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ANTECEDENTES

Acciones Mexicanas en Materia Espacial

1957 Lanzamiento del Sputnik; inicia la era espacial;

1959 La Secretaria de Comunicaciones y Transportes (SCT) propicid
la experimentacion sobre la construcciéon y lanzamiento de co-
hetes pequefios con propdsito de mediciones meteorolégicas.

1960-1963 Estacién rastreadora en Sonora.

1962-1977 Comision Nacional del Espacio Exterior (CONEE), creada en la
SCT, con el fin de estructurar y coordinar las nacientes activida-
des del pais en materia espacial.

1987-1996 Instituto Mexicano de Comunicaciones, creado en la SCT, con
el fin de estimular actividades de desarrollo tecnolégico en
materia de Telecomunicaciones. En conjunto con el organismo
Telecomunicaciones de México, se coordiné el disefio de espe-
cificaciones del Sistema de Satélites Solidaridad, asi como su
lanzamiento y puesta en operacién.

1997 Instituciones educativas (CICESE, IPN, UNAM), mantienen activi-
dades en materia espacial.

2005 Cdmara de Diputados anuncia la aprobacién de una iniciativa
para crear una agencia espacial mexicana.

2005 - 2010  Interés en el re-inicio de actividades en materia espacial por
acciones compartidas de los dmbitos académico, legislativo, gu-
bernamental, e Industrial.

2010.07.30 Agencia Espacial Mexicana (AEM), creada con el fin de definir,
organizar y apoyar las actividades espaciales de México.

La Politica Espacial de México se estructura como una Politica de
Estado.



Participantes en el proceso de creaciéon de la AEM

Principales Participantes en la creacion de la AEM

*MEXICANA®DE,

Global [l Vg1
u CICESE ‘

CONACYT

or>ma4omao
ACADEM/,

so1u3an

4

MEXICO

Perspectivas (Hacia donde vamos en México)

o México se ha incorporado recientemente a las actividades espaciales.

« Instituciones académicas a través de sus representantes participaron en las
actividades que condujeron a la creacion de la Agencia Espacial Mexicana;
en la elaboracién de sus documentos base en su entrada en operacion.

« Su Ley de creacién determina la existencia de una Junta de Gobierno,
de la cual forman parte titulares de instituciones académicas: AI; ANM;
AMC; CoNaCyT; INEGI; IPN; UNAM; ANUIES.



La Agencia es la instancia de méximo nivel decisorio en México en mate-
ria Espacial.

Agencia Espacial Mexicana.

Academia Mexicana
de Ciencias

Academia de
Ingenieria
de México

Academia Nacional
de Medicina

Acciones significativas:
Publicacién de la Ley de Creacién de la Agencia Espacial Mexicana.

Foros Nacionales de Consulta:

- Desarrollo Industrial.

- Relaciones Internacionales y Marco Legal.
- Investigacion Cientifica y Tecnolodgica.

- Formacion de Recursos Humanos.

Formalizacién de la Junta de Gobierno.
Designacién de autoridad (Direccién General).

- Publicacién de las Lineas Generales de la Politica Espacial de México (julio
de2011).

- Publicacién Desarrollada.

- Programa Nacional de Actividades Espaciales; guia para el desarrollo de las
actividades espaciales en el Pais.
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La Tecnologia Aeroespacial en México

La experiencia de México en materia Espacial se ha centrado en la explotacién
de servicios de comunicacién satelital.

« 1985 Sistema Morelos.

« 1993 Sistema Solidaridad.

e 2012 se inicia el Nuevo Sistema Satelital Mexicano.

En materia de observacion de la Tierra, el pais adquiere los servicios que requiere.

La falta de apoyo continuado a las instancias mencionadas, retras el desarro-
llo consistente de las actividades espaciales en el pais.

En este esfuerzo intervinieron y lo siguen haciendo, instituciones educativas y
de investigacidn, entre otras:

«  Benemérita Universidad Auténoma de Puebla.

«  Centro de Investigacion Cientifica y Educacion Superior de Ensenada.
 Instituto Politécnico Nacional.

o Universidad Nacional Auténoma de México.

Resultado:

o México se estd incorporando tarde a las actividades espaciales y por tanto,
las instituciones con interés y responsabilidad en la materia, deben adop-
tar estrategias que les permitan aprender e incorporarse con rapidez a es-
tas tareas. La forma de hacerlo deberd considerar los objetivos, politicas,
normatividad y criterios de trabajo que rigen su existencia, vocacién y cri-
terios de operacidn.

Sectorizacion de la actividad espacial en México.
o El Titular de la Secretarfa de Comunicaciones y Transportes preside la
Junta de Gobierno de la AEM.

Intervencién de las telecomunicaciones:

e Como fin:
Servicios de comunicacidn via satélite.

« Como soporte:
Telemetria y telecomando de vehiculos espaciales.
Medio de transporte la informacion espacial.
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Elementos bésicos de normatividad

«  Regulacién Nacional.
-SCT e IFETEL.

Instrumentos juridicos (leyes, reglamentos, etc).
Regulacién Internacional.

«  Unién Internacional de Telecomunicaciones (UIT).

Reglamento Internacional de Radiocomunicacion.



EL CENTRO DE DESARROLLO AEROESPACIAL

Interés y responsabilidad del IPN
en actividades espaciales.

Interés:

«  Através de sus egresados, o de manera directa, el Instituto ha contribuido
al inicio y desarrollo de las actividades del pais en materia Aeroespacial.

« Por ejemplo: en 1937 cre6 la carrera de Ingenieria Aerondutica; durante
décadas fue la tnica institucion nacional que atendié esta disciplina.

Responsabilidad:

«  Suorigen, propdsitos y la Ley Orgénica que rige su vida académica, facul-
tany definen para el Instituto la responsabilidad del desarrollo del conoci-
miento en materia cientifica y tecnoldgica.

«  Comparte el criterio de que los conocimientos, tecnologia y productos
de la actividad aeroespacial contribuyen de manera esencial al desarrollo
cientifico, cultural, econdmico y social de las naciones.



Compromisos vinculantes del IPN ante
entes rectores en materia espacial.

El Instituto requeria de una instancia especifica que desarrolle una capacidad
de respuesta adecuada a las acciones que en materia Espacial realiza el pais:

o A través de su titular, forma parte de la Junta de Gobierno de la Agencia
Espacial Mexicana (AEM).

«  DParticipa en el Consejo Técnico Académico de la Red de Ciencia y Tecno-
logia Espaciales (RedCyTE) , auspiciada por el CoNaCyT.

o Forma parte de la Sociedad Mexicana de Ciencia y Tecnologia Aeroespa-
cial (SoMeCyTA).

Red
SATMEX

Centro de Desarrollo
Aeroespacial.

—

Panorama Politécnico /
de Actividades
Aeroespaciales. RedCyTE

. Red
""" CICESE



Antecedentes de Unidades Institucionales
en materia Aeroespacial.

Programa Institucional de Investigacién Aerondutica y Espacial del IPN:
+ (aprobado CGC-IPN en 1996.11.26);
Consecuencia de las acciones previstas en el proyecto Satex.

“Programa Aeroespacial Politécnico” (PAEP).
. (2010.06.30).

Mandato: Apoyar la creacién de la AEM y reactivar las acciones
institucionales en la materia.

Centro de Desarrollo Aeroespacial (CDA).
«  2012.04.27; cuya creacién deroga los dos anteriores.
Mandato; Estimular y organizar las actividades espaciales del Instituto.

En abril de 2012, el Instituto Politécnico Nacional creé el Centro de Desarro-
llo Aeroespacial (CDA).

Centro de Desarrollo Aeroespacial Propésito

o Contribuir al desarrollo de una razonable capacidad de respuesta institu-
cional en dmbitos tales como: formacién de recursos humanos, desarrollo
industrial, desarrollo de tecnologia e innovacion, cooperacion internacio-
nal, regulacion y divulgacion en materia Aeroespacial, incluyendo las Te-
lecomunicaciones y dreas afines.

Para ello debe constituirse en:

« Instrumento cientifico-tecnolégico que apoye la politica y el Programa
Nacional de Actividades Espaciales.

« Elemento de coordinacién de las acciones institucionales en la materia.

Bajo la consideracién de la importancia que este sector tiene por su impacto
en los sistemas politico, econdmico, cultural y social del pais.
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Objetivos

Disefar, organizar
y realizar
programas,
acciones y eventos
_ -dedifusiony
divulgacion

Disenar, organizar y
operar acciones de”
formacion, capacitdcion y
entrenamiento d€ recursos
humanos en4iencias y
tecnologias/espaciales:

F{oponer, realizary
articipar en
estudiosy proyectos en
campos disciplinarios de

regulacién y
incluyendo,un programa normallzacifim
internalcional de Gesti / en la materia
pobgrado estionary/o

administrar la
instancia operativa
del Programa

|

Establdcer
relacignes
de colabpracion e
intercambio con instancias
similares/ nacionales y
extranjéras; en materia
Aéroespacial y de
AJelecomunicaciones

Promover y ¥olaborar en
programas, pyoyectosy
acciones de investigacion,
desarrollo tecn&égico, e

innovacién en materia stablecer y participa

Aeroespacial e” programasy pro-
yectos de fomento y

keotfentacion industrialen

materia aeroespacial; ofrecer
asesoria para gestion y
desarrollo de proyectos
productivos y oferta de
ervicios cientificos y,
tecnologicos
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Resultados Esperados

« Recursos humanos de alto nivel que soporten los proyectos instituciona-
les y contribuyan a los nacionales.

«  Proyectos de desarrollo tecnolégico e innovacidn, cuyos productos contri-
buyan al crecimiento econémico, al desarrollo social y al bienestar general.

o Iniciativas de desarrollo industrial.

«  Contribuir a la presencia e imagen del pais en las entidades extranjeras e
internacionales relacionadas.

- Aeroespacio.
- Telecomunicaciones.

« Incremento de valor en la referencia y apreciacién de la presencia institucional.
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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
ACTIVIDADES AEROESPACIALES (PIAA)

Elementos de Referencia y Guia.

Agencia Espacial Mexicana
Objetivos Estratégicos

OE1 Marco institucional adecuado

OE2 Actividades espaciales relevantes

OE3 Articulacién de sectores publico y privados

OE4 Fomento en funciéon del impacto

OES5 Cadenas productivas vinculen a los sectores

OE6 Cooperacion internacional; acuerdos

OE7 Desarrollo de industria espacial

OE8 Cultura Social de conocimiento espacial

OE9 Politica espacial para preservar valores

Agencia Espacial Mexicana
Lineas Generales de la Politica Espacial

LGP1. Rectoria del Estado

LGP2. Autonomia del pais en la materia

LGP3. Proteccién a la soberania y seguridad nacional

LGPA4. Proteccién a la poblaciéon

LGP5. Sustentabilidad ambiental

LGP6. Investigacion, desarrollo cientifico, tecnolégico e innov.

LGP7. Desarrollo del sector productivo

LGP8. Formacion de RH

LGP9. Coordinacioén, reglamentacion y certificacion

LGP10. Cooperacion internacional

LGP11. Divulgacién de actividades aeroespaciales

LGP12. Financiamiento

LGP13. Organizacién y gestion
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Centro de Desarrollo Aeroespacial
Objetivos

Formacion, capacitacion y entrenamiento de
recursos humanos de alto nivel

Desarrollo Tecnolégico, e innovacion

Fomento y reorientacién industrial

Colaboracion e intercambio (Aeroespacial y
Telecomunicaciones)

Regulacién y normalizacién en la materia

Difusién y divulgacion

Gestién operativa

Modelo de Operacién Académica basado en:

Esquema de clasificacion de la tematica Aeroespacial y las acciones rela-
cionadas que a través de diversos niveles permite transitar de las concep-
tualizaciones generales, caracterizados por lineas de trabajo y émbitos de
actividades hacia la especificidad de campos realizables en funcién de la
vocacion, capacidades y recursos disponibles de la Institucion.

Referentes nacionales por considerar:

- Agencia Espacial Mexicana (AEM).

- Lineas Generales de la Politica Espacial de México.

- Red de Ciencia y Tecnologia Espaciales (RedCyTE).

- Sociedad Mexicana de Ciencia y Tecnologfa Aeroespacial (SoMeCyTA).

Lineas de trabajo y ambitos de actividad institucionales.

Enfoque de gestion de Proyectos s e i e y
(Caso Aeroespacial). [

=

5 Gestién con

o enfoquede —

% Proyectos

Q

o

£,

o
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Lineas Generales de Trabajo

Posicionamiento de vehiculos y Artefactos.
« Disefoy construccion.

« Lanzamiento y ubicacion.

o  Transporte espacial.

«  Operaciones y control.

« Otros.

Vehiculos Espaciales y Artefactos
« Disefoy construccion.

«  Control.

«  Operacion y explotacion.

« Otros.

Explotacion de Sistemas y Recursos Espaciales (Informacién)
«  Exploracién y observacion:

- Espacial.

- Terrenal.

- Otros.

«  Servicios y explotacién:
- Telecomunicaciones.
- Percepcién remota.
- Medio Ambiente y cambio climatico.
- Recursos hidricos.
- Agricultura y Alimentacion.
- Prevencion de desastres.
- Control Territorial.
- Seguridad Humana y Nacional.
- Educacion.
- Medicina.
- Otros.

«  Aplicaciones generales.
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Ambitos Generales de Actividad

Formacion y desarrollo de recursos humanos.
o Alto nivel:

- Maestria.

- Doctorado.

Desarrollo tecnolégico (incluye participar en acciones de Investigacion).

«  Satélites pequenos.
« Aeronaves.

Fomento al desarrollo industrial e innovacién.

+ Asesoria (Gestién de Proyectos Espaciales).
Ingenieria y servicios cientificos y tecnoldgicos.
«  Proyectos emergentes.

Vinculacién y cooperacion.

o  Aeroespacial y Telecomunicaciones.
Regulacién y normalizacion.

Difusion y Divulgacion.

Servicios de apoyo y Administracién.
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Premisas para la Integracion del PIAA

« Consistencia con la Ley Orgdnica y ordenamientos del IPN.
« Derivarse de objetivos del Acuerdo de creacién del Centro y atribuciones
en el Reglamento Organico del IPN.
o Serinstrumento de:
- Planeacién nacional
- Lineamientos de Politica Espacial de México y
- Programa Nacional de Actividades Espaciales.
«  Ubicarse de manera equilibrada en la estructura orgénica institucional.
o« Inscribirse en los instrumentos de planeacién IPN:
-PDI
-PEDMPy
-POA.
« Los componentes del periodo 2013-2015 deben ser base para un progra-
ma de largo plazo 2013-2024.
. Enfasis al ambito espacial; dado que la parte aerondutica es funcién de
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unidades académicas especificas (ESIME-T).

o En relacién con las unidades académicas, corresponde al CDA acciones
que requieran presencia institucional exterior unificada.

o Consistencia con el proyecto base para creacién del Centro.

o Ser realizables; en funcién de las capacidades requeridas y los recursos
disponibles.

« Vinculables con el respaldo presupuestal que soporte su ejecucion.

Orientacion de las lineas de Trabajo

Considerando:

«  Los factores econdmicos.

«  Experiencias de otras universidades en el mundo.

«  Situacién y capacidades nacionales e institucionales en la materia.

Se adopta el criterio de dirigir inicialmente las acciones de trabajo al émbito de

los satélites pequeios, su infraestructura y subsistemas componentes, a fin de

obtener la experiencia necesaria para abordar problemas de mayor alcance.

Abordar aplicaciones en telecomunicaciones y observacion de la Tierra (percep-
cién remota).

Fomentar el trabajo interinstitucional de cardcter colaborativo (nacional e in-
ternacional).

Sistema Complejo

El disefio de sistemas complejos se realiza mediante la aplicacion iterativa

de procesos racionales y sistematicos.

«  Cada ejecucidn contribuye a precisar los resultados.

«  Se ejecuta hasta alcanzar la satisfaccién de los tomadores de decisiones.

«  Suselementos componentes, en general, son comunes y conocidos; ademds
estrictamente normalizados.

o Laestructura operativa del satélite es un sistema integrado por diversos sub-
sistemas componentes.

« Distintos problemas o aplicaciones requieren adecuaciones en los procesos
de diseno.

El disefio de un satélite constituye un sistema complejo y es un arte ya que se
deben ubicar una significativa cantidad de componentes de forma estratégica
dentro de su estructura a fin de satisfacer condiciones criticas.
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Requiere seguir una metodologia basada en la observan-
cia estricta de las normas adoptadas.

Demanda de condiciones y procedimientos especiales,
en general incompatibles con criterios regulares en apli-
caciones terrenales.

Sistemas de Satélites Pequenos

Ingenieria de sistemas para satélites pequenos:

«  Se ocupa del desempeno general del sistema respecto a objetivos multi-
ples (masa, energia, costos, etc.).

«  Conjunto de criterios metodolégicos para balancear las necesidades y ca-
pacidades de los diversos subsistemas de un sistema completo, para opti-
mizar su desempeno.

La Ingenieria de sistemas para naves espaciales es una disciplina conocida

« Algunas de sus técnicas y herramientas para el disefio conceptual parten
de premisas caracteristicas de sistemas espaciales grandes.

o Implica dificultades para el diseno de satélites pequenos, cuyas caracteris-
ticas difieren de los grandes.

Se construyen modelos ajustados para estas caracteristicas.

Sistemas Satelitales

Subsistemas

«  Estructura.

«  Térmico.

«  Propulsion.

«  Estabilidad y apuntamiento.

+ Energia.

o Telemetria, supervisién y Comando.

+  Hardware de control y proceso de datos (Computadora a bordo).
« Integracion y prueba.

«  Operaciones de lanzamiento.
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« Administracion del programa.
« Ingenieria de sistemas.

« Cargautil.

o Estacidn terrena.

Subsistemas Basicos para Satélites Pequefios

Estabilidad
Apuntamiento

Telemetria;
control y
comunicaciones

Carga util
Percepcion
Remota

Computador a
bordo;
manejo de
informacion

Subsistemas
basicos para
satélites pequenios

Telemetria;
control y
comunicaciones
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Campos de especializaciéon de Unidades Académicas
del IPN vinculadas al tema Aeroespacial

ESCOM ESFM

Estabilidad
Apuntamiento

Telemetria
Cémputo

Telecom Percepcién
Electrénica Remota
Energia ESIQIE

Explotacién de
Informacion
Aplicaciones

Materiales
Estructuras

ESIME - A UPIIG

Materiales
Impulsores

Instrumentacion
Sensores

UPIICSA CNMNT

Laboratorios
de pruebas e
integracion

Gestion de
proyectos
espaciales

ESIME - C CICATA

QRO

Electronica
Instrumentacion
Sensores

Pruebas

ESIA

Zacatencoy
Ticoman

UPIITA

Estructura
Estabilidad
Integracion
Lanzadores

Control
Estabilidad
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Campos Generales de Trabajo

Considerando:

« Elelevado costo relativo de las actividades espaciales.

« Laslimitaciones de las asignaciones presupuestales para actividades cien-
tificas y tecnoldgicas (nacional e institucional).

Programa Institucional de Actividades Aeroespaciales PIAA. Se integra

con cinco campos de accién.

o Derivan de las responsabilidades institucionales.

«  Corresponden alos esquemas de planeacion ylineas de trabajo de la Agen-
cia Espacial Mexicana (responsable del desarrollo Aeroespacial en el pais.

r \
Campo 1.- Formacién de recursos humanos.

Campo 2.- Desarrollo de tecnologia aeroespacial.

Campo 3.- Fomento al desarrollo industrial e innovacién.

Campo 4.- Vinculacién y cooperacién, nacional e internacional.

Campo S.- Plan de Difusién y divulgacion.
\. J
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Obijetivos de los Campos Generales de Trabajo

Campo .- Formacién de Recursos Humanos

Proyecto eje: Programa de Posgrado Interinstitucional en
Ingenieria Aeroespacial con participacion Internacional.

Objetivo: Disefar y poner en operacién un programa de posgrado
(maestria en ciencias) de alto nivel, soportado por unidades acadé-
micas institucionales afines y colaboracién de otras instituciones
del pais y externas; dirigido a formar recursos humanos capaces de
realizar proyectos nacionales de tecnologia espacial, especificamente
sobre satélites pequefios y sus aplicaciones.

Campo 2.- Desarrollo de Tecnologia Aeroespacial

Proyecto eje: Asimilacién y desarrollo de conocimiento y
tecnologia para disefio de satélites pequefios.

Objetivo: Promover y coordinar la participacién institucional en ac-
ciones propias y colaborativas de investigacién tecnoldgica, dirigida
al disefio, construccién y explotacién de vehiculos espaciales (satéli-
tes pequefios)

a.- Globos y cohetes pequefios (apoyo para la transportacién y libera-
cién de vehiculos de investigacion aeroespacial) [2014-2015].

b.- Participar en proyectos colaborativos (SATEX 2 de la SOME-
CYTA; coordinacion de la intervencién institucional y control del
proyecto etapa de pre-factibilidad [2013-2017].

c.- Proyectos de diseno, construcciéon y operacién de picosatélites, con
participacién de estudiantes (CAN-SAT) [2013-2017].

d.- Vehiculos autocontrolados.
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Campo 3.- Fomento al desarrollo industrial e innovacién

Proyecto eje: Metodologias de proyectos espaciales y
de gestién de procesos industriales.

Objetivo: Adquirir la capacidad de aplicacién de metodologias para
desarrollo de proyectos espaciales y de gestion de procesos indus-
triales (incluye normalizacién y servicios cientificos y tecnoldgicos),
como soporte a la oferta de asesoria y servicios para el fomento de la
naciente industria aeroespacial.

Campo 4.- Vinculacién Iy cooperacion,
nacional e internaciona

Proyecto eje: Creacién de un Centro de Excelencia en
Telecomunicaciones vinculado a la UIT.

Objetivo: Mantener la presencia institucional ante la Unién Interna-
cional de Telecomunicaciones y establecer en el Politécnico, un Cen-
tro de Excelencia en Telecomunicaciones con reconocimiento de di-
cha agencia internacional y con dmbito de aplicacién en las Américas
(proyectos, acciones de formacién y actividades diversas en materia de
telecomunicaciones, en particular sobre temas del drea Aeroespacial
con la colaboracién de ambas instituciones y otros paises de la regién).

Campo 5.- Plan de Difusién y Divulgacién

Proyecto eje: Difusién y Divulgacién.

Objetivo: Observacion, difusiéon y divulgacién de informacién en
materia Aeroespacial, por medios impresos y electrénicos, asi como
mediante la organizacién y participacién en eventos especificos de
cardcter institucional y colaborativos.
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Estrategias de los Campos Generales de Trabajo

Para cada campo, los fines, situacion y perspectivas del trabajo institucional de-
terminan estrategias especificas para su desarrollo; segn se indican:

Campos de Interés y Politicas para seleccionar Acciones

Campos

Formacién de Recursos Humanos
(alto nivel).

J Maestria.

. Doctorado.

Desarrollo de Tecnologia Aeroespacial.

e  Satélites Pequefios.
*  Aeronaves y Globo.

Fomento al Desarrollo Industrial e
Innovacioén.

e Servicios Cientificos y Tecnolégicos.

*  Asesoria (Gestion Proyectos espa-
ciales.

Vinculacién y Cooperacién (Nacional &
Internacional).

*  Aeroespacial.

*  Telecomunicaciones.

*  Regulacién y Normalizacion.

Difusién y Divulgacion.
J Interna.
J Externa.

Politicas

Abordar las actividades formativas
necesarias y que actualmente no se
realizan de forma amplia.

Facilitar la recuperacién del tiempo
perdido por el pais en estas actividades.

Adoptar temas que permitan su aplica-
cién inmediata.

Realizar una vinculacién y colaboracién
efectiva con el sector productivo.

Previsible frente de recursos.
Fortalecer la presencia nacional e in-
ternacional del Instituto, aprovechando
apoyos internacionales.

Previsible fuente de recursos.

Estimular la relacién con la sociedad y

ampliar la imagen institucional a través
de la difusién y la divulgacién.
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Campos de Trabajo Ejecutables &
Proyectos y Acciones Iniciales

Formacion de recursos humanos:
o Programa de posgrado internacional.
o Gestion de proyectos satelitales.

Desarrollo de tecnologia Aeroespacial:

o Posicionamiento de vehiculos y Artefactos.
- Globos.

- Cohetes ligeros.
- Propelentes.

o Vehiculos Aeroespaciales y Artefactos:
- Aeronaves autocontroladas.
- Satélites pequefios.

Subsistemas:

- Estructura.

- Sistema térmico.

- Estabilidad y apuntamiento.

- Telemetria , Telecomando y Control.
- Computadora a bordo.

- Procesamiento de datos.

- Sistema de energia.

- Carga util.

- Terminal terrena.

Microsatélites.

Nanosatélites.
Picosatélites.

. Explotacién de Sistemas y Recursos Espaciales (carga util):
- Observacién de la Tierra.

Percepcién remota.
Sistemas de comunicacién via satélite.

Sistemas de posicionamiento y navegacion satelital.
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Fomento al desarrollo industrial e Innovacién

« Asesoria técnica y de gestion.

«  Formacion de lideres de proyectos espaciales.

«  Proyectos con unidades institucionales.

«  Observatorio de tecnologia espacial y ramas fines.
«  Servicios cientificos y tecnoldgicos.

Vinculacién y cooperacién (Nacional e Internacional)
«  Regulacién y normalizacion.
« Red de expertos en sistemas aeroespaciales.
«  Proyectos colaborativos.
- SATEX 2.
- Painani.

o Representacion Institucional
- Organismos internacionales:
Unidn Internacional de Telecomunicaciones.
Unidn Internacional de Astrondutica.

- Entidades nacionales:
Agencia Espacial Mexicana (AEM).
Red de Ciencia y Tecnologia Espaciales (RedCyTE).
Sociedad Mexicana de Ciencia y Tecnologia Aeroespacial (SoMe
CyTA).
Instituciones de Educacion Superior.

Difusién y Divulgaciéon
« Comunidad Aeroespacial CUDL
«  Medios:
- Impresos.
- Electrénicos.
o Eventos.
o Talleres.
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