Acuerdo

N

ACUERDO POR EL QUE SE CREA LA UNIDAD POLITECNICA
PARA EL DESARROLLO Y LA COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL (UPDCE)

CONSIDERANDO

Que el Instituto Politécnico Nacional es la institucion educativa
del Estado creada para consolidar, a través de la educacion, la
independencia econdémica, cientifica, tecnoldgica, cultural y
politica, para alcanzar el progreso social de la nacién.

Que el Instituto Politécnico Nacional, como institucion
rectora y de vanguardia de la educacion tecnoldgica, ha ve-
nido realizando esfuerzos para atender las necesidades de
desarrollo del pais.

Que el Instituto tiene asignadas como funciones sustantivas la
docencia, la investigacion cientifica y el desarrollo tecnoldgico,
asi como la extensién y divulgacion del conocimiento;
realizando ademds acciones de cooperacion académica y
vinculacion con el sector productivo de bienes y servicios.

Que con el propdsito de fortalecer y optimizar los me-
canismos para la vinculacién y la coordinacion con los
sectores publico, social y privado, estd dotado de una
estructura académica que facilita la correspondencia de las
funciones institucionales y las necesidades y perspectivas de
desarrollo de la nacion.

Que el Instituto, para el cumplimiento de sus finalidades,
tiene la atribucion de adoptar la organizacién administrativa y
académica que estime conveniente, de acuerdo con los
lineamientos generales previstos en la Ley Orgdnica del
Instituto Politécnico Nacional.

Que por el caricter y la finalidad social de los servicios de
educacion, investigacin, extensién cultural y desarrollo
tecnoldgico a cargo del Instituto Politécnico Nacional, es
necesario iniciar un proceso sostenido de redisefio e
innovacion de los esquemas académicos y de investigacion,
apoyo académico, vinculacion, extension y administra-
cion, para atender los requerimientos econdmicos de la
sociedad en los términos cualitativos y cuantitativos que se
definen en los modelos Educativo y de Integracion Social y
en el Programa Estratégico de Vinculacion, Interna-
cionalizacion y Cooperacién del IPN.

Que entre los propositos de este proceso modernizador e
innovador del IPN estd la articulacion cualitativa de los
esfuerzos, la colaboracion y las estrategias de apoyo mutuo
entre autoridades académicas, profesores, investigadores y
alumnos, a efecto de fortalecer la vinculacion entre el
Instituto y los sectores productivos, empresariales, publicos
y sociales, como alternativa para generar resultados y
beneficios sociales en el contexto de la era de la informacién
y del conocimiento y de las economias interdependientes.

Que el Instituto en el afin de cumplir con sus finalidades
ha creado, a lo largo de su historia, diversas dependencias*
orientadas a la interaccion con el entorno y ha impulsado
programas** tendentes al fortalecimiento del caricter
emprendedor de sus estudiantes.

Que ante la creciente interdependencia de las economias y
el desarrollo de las tecnologias de la informacién y del

* La creacién de la Direccién de Intercambio Académico, que se convirtid, en la primera parte de la década de 1980, en la Direccion
de Vinculacién Académica y Tecnoldgica, para después, en 1998, definirse como Coordinacién General de Vinculacion y, finalmente,
a partir de 2001, en la actual Coordinacién General de Vinculacion Académica y Tecnolégica. Centro Multidisciplinario para
la Competitividad Internacional; Centro Mexicano para la Produccién Mas Limpia; Centro de Investigacién e Innovacién Tecnolé-
gica; Centro de Investigaciones Econémicas, Administrativas y Sociales; Centros de Investigacién en Ciencia Aplicada y Tecnologia

Avanzada, y Centro de Incubacién de Empresas de Base Tecnoldgica.

** Programa Institucional de Formacion de Emprendedores.
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conocimiento, se requiere articular y armonizar las ca-
pacidades institucionales para enfocarlas al desarrollo de las
empresas, especialmente de las micro, pequefias y medianas.

Que para mantener la coherencia de la mision
institucional y contar con un mecanismo interno de
colaboracién y articulacion de esfuerzos para potenciar las
acciones de vinculacion y fortalecer la relacion con el
entorno, se propone la creacién de la Unidad Politécnica
para el Desarrollo y la Competitividad Empresarial
(UPDCE), la cual serd responsable de desarrollar y
establecer una plataforma institucional para impulsar el
fortalecimiento de las micro, pequefias y medianas
empresas; la transferencia e intercambio de conocimientos;
el desarrollo y transferencia de tecnologfa; la generalizacién
de la cultura tecnoldgica, asi como para favorecer la
incorporacion de los egresados en el mercado de trabajo.

Que la presencia de la Unidad Politécnica para el
Desarrollo y la Competitividad Empresarial (UPDCE) tendrd
la tarea o la responsabilidad, ademds de facilitar la
colaboraci6n intrainstitucional, de potenciar la capacidad y
calidad de la vinculacién institucional, y la de conformar
mecanismos que enfaticen los procesos de formacion de
empresarios y empresas dentro del Instituto y fortalezcan la
vinculacion entre las empresas nacionales y la comunidad
de esta institucién, para apoyar la competitividad empre-
sarial generando redes de colaboracién para la presta-
cion de servicios y el desarrollo de proyectos de innovacion,
investigacion y desarrollo.

Que con fundamento en lo dispuesto por los articulos
4°, fracciones I, XI, XII, XIII, XIV, XV y XVI, y 14, fracciones
Iy 11, de la Ley Orgdnica; 3°, 4° y 14, del Reglamento
Interno; y 3°, 6°, 11 y 21, fracciones III, XIV y XXI, del
Reglamento Orgdnico, todos del Instituto Politécnico
Nacional, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO

Articulo 1°. Se crea la Unidad Politécnica para el
Desarrollo y la Competitividad Empresarial (UPDCE) como

organo coordinador y facilitador en la prestacién de
servicios para el desarrollo empresarial, brindando
soluciones innovadoras que permitan incrementar la
competitividad.

Articulo 2°. La Unidad Politécnica para el Desarrollo y la
Competitividad Empresarial fungiri como enlace entre el
Instituto y su entorno tecnoldégico para apoyar el desarrollo
y la competitividad de las empresas del pafs, a través de
proyectos de vinculacion.

Articulo 3°. La Unidad Politécnica para el Desarrollo y la
Competitividad Empresarial promovera la participacion de
los alumnos en proyectos de vinculacion para el desarrollo
empresarial, como espacio alternativo de aprendizaje
propicio para la generacién y aplicacion creativa de los
conocimientos adquiridos, asi como para la consolidacién
del perfil emprendedor y empresarial.

Articulo 4°. La Unidad Politécnica para el Desarrollo y la
Competitividad Empresarial tendrd como objetivos:

I.  Coordinar los esfuerzos de vinculacion con el
entorno para promover el desarrollo y la
competitividad empresarial;

II. Propiciar la colaboracion intrainstitucional y
articular las capacidades institucionales para
atender proyectos que fortalezcan el desarrollo
y la competitividad empresarial;

III. Impulsar el proceso de formacién de empresarios y
empresas dentro del IPN, utilizando los cono-
cimientos generados en los diversos ambientes de
aprendizaje del propio Instituto, y

IV. Apoyar el desarrollo de las empresas, con énfasis
en las micro, pequefias y medianas empresas, a
través de la oferta integral de gestion, consultoria,
formacion, capacitacion, transferencia y licen-
ciamiento de tecnologia, asi como de servicios
tecnoldgicos.
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Articulo 5°. La Unidad Politécnica para el Desarrollo y la

Competitividad Empresarial tendrd como lineamientos
los siguientes:

L

IL.

III.

V.

VIL

VIIL

Establecer relaciones institucionales en favor del
desarrollo y la competitividad empresarial,
mediante acciones de mutuo beneficio;

Enlazar y catalizar la oferta institucional de los
servicios de vinculacion;

Apoyar la generacion de proyectos vinculados con
las empresas, con la participacion de estudiantes;

Gestionar con las empresas el establecimiento de
espacios de aprendizaje para los alumnos del Ins-
tituto, mediante estancias que agreguen valor a los
estudios realizados;

Fortalecer las incubadoras e incrementar la
presencia de ellas en diversos ramos vy
localidades;

Promover entre las empresas el uso de tecnologia
innovadora generada en el IPN y en otras ins-
tituciones, para incrementar su competitividad;

Generar programas de consultoria técnica,
informdtica, administrativa y financiera para las
micro, pequefias y medianas empresas;

Integrar, proponer y coordinar los nuevos
proyectos y las acciones de vinculacién a cargo de
la Unidad y evaluar su desarrollo;

Impulsar el desarrollo de programas
extracurriculares para la formacién de
emprendedores, y

Las demds que prevean las disposiciones juridicas
y técnico administrativas aplicables.

Articulo 6°. La Unidad tendr las atribuciones siguientes:

rrollo y la evaluacién de las acciones en el dmbito
de su competencia;

II. Integrar, proponer y coordinar los programas de
las acciones de vinculaci6n a su cargo y evaluar su
desarrollo;

IIl. Proponer el desarrollo e instrumentacién conjunta
y concertada de proyectos prioritarios orientados a
la 6ptima operacion en el disefio, desarrollo,
ampliacion y mejora de los servicios de
vinculacién institucionales;

IV. Estimular e incrementar la participacion de la
comunidad politécnica en proyectos con los
sectores publico y social;

V. Proponer las bases, politicas y programas de
vinculacion y transferencia de tecnologia y lo
conducente con los alumnos y con los egresados;

VI  Promover la integracion, aplicacion y seguimiento
del Programa Estratégico de Vinculacion,
Internacionalizacion y Cooperacion, y

VII. Las demds que prevean la Ley Orgdnica, el
Reglamento Interno y las demds disposiciones
juridicas académicas y técnico administrativas
aplicables.

Articulo 7°. La Unidad Politécnica para el Desarrollo y la
Competitividad Empresarial estard dirigida por un Director,
designado por el Director General del Instituto en los
términos de la legislacion interna aplicable. La duracién en
su cargo serd de tres afios y podrd ser designado para un
periodo mas.

Articulo 8°. Para ser Director de la Unidad Politécnica
para el Desarrollo y la Competitividad Empresarial se
requiere reunir los requisitos establecidos en los articulos
172 del Reglamento Interno y 64 del Reglamento Orgdnico.

J

I.  Proponer las normas, politicas, lineamientos,
objetivos y estrategias para la planeacion, el desa-
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Articulo 9°. Compete al responsable de la Unidad
Politécnica para el Desarrollo y la Competitividad
Empresarial:

I.  Asumir la representacion de la Unidad, asi como
dirigir y coordinar sus actividades;

II.  Girar las instrucciones de cardcter administrativo y
técnico que se requieran para la mejor
organizacion y funcionamiento de la Unidad a su
cargo, en concordancia con los lineamientos
juridicos y administrativos aplicables en el Instituto
Politécnico Nacional y las instancias que
correspondan;

III. Coordinar la deteccion y andlisis de las
necesidades de capacitacion, actualizacion y
superacién académica y profesional, con la
finalidad de proponer la instrumentacién de los
programas procedentes;

IV.  Vigilar el cumplimiento de los planes y programas
de los servicios de vinculacién y educacion que se
realicen por parte de la Unidad, de conformidad
con los lineamientos establecidos por el Instituto
Politécnico Nacional, y evaluar su calidad, per-
tinencia e impacto;

V. Planear y dirigir la instrumentacion, asi como la
adecuada difusion y promocion de programas de
vinculacién, académicos y de divulgacién de la
ciencia, la tecnologia y la cultura;

VI. Formular y presentar en fecha oportuna el
anteproyecto de programa de presupuesto anual
de la Unidad a su cargo, para consideracion y
aprobacion de las instancias que correspondan;

VIL. Ejercer el presupuesto anual asignado por el IPN'y
administrar el patrimonio de la Unidad de acuerdo
con las disposiciones aplicables;

VIIL. Presentar el informe anual de actividades y los
estados financieros correspondientes, de
conformidad con las disposiciones aplicables;

IX. Gestionar, distribuir, administrar y controlar los
recursos humanos, materiales y financieros que se
asignen a la Unidad,;

X. Acordar con las autoridades competentes los
asuntos que asi lo requieran;

XI. Designar las comisiones que estime necesarias
para el mejor desempefio de las funciones de la
Unidad a su cargo y ser el Presidente de tales
comisiones;

XIL. Ser responsable del inventario y del activo fijo de la
Unidad, y

XIII. Las demds funciones que se requieran para
cumplir las anteriores.

Articulo 10. La Unidad Politécnica para el Desarrollo y la
Competitividad Empresarial contard con una estructura
orgdnica, técnica y administrativa en los términos de los
articulos 164 del Reglamento Interno y 65 del Reglamento
Organico.

Articulo 11. La Unidad Politécnica para el Desarrollo y la Com-
petitividad Empresarial contard con un Comité Asesor,
como 6rgano de consulta, para proponer las acciones que for-
talezcan y contribuyan al desarrollo de las actividades que
tiene encomendadas, en los términos previstos por el Titulo
Noveno, Capitulo II, Seccion Tercera, del Reglamento Interno.

Articulo 12. El Comité de la Unidad serd presidido por el
Director General del Instituto y estard integrado por:

I.  El Director de la Unidad,;

II.  El Coordinador General de Vinculacién Académica
y Tecnoldgica;
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III. El Coordinador General

Investigacion, y

de Posgrado e

IV. Las demds representaciones que con caricter
temporal o permanente decida invitar el Presidente
del Comité Asesor.

Articulo 13. El Comité Asesor tendrd las funciones
siguientes:

I.  Analizar y opinar respecto del programa anual de
actividades de la Unidad,

II.  Vigilar el cumplimiento técnico del programa
anual de actividades y, en su caso, plantear las
observaciones pertinentes;

IIl. Opinary sugerir acciones para la mejor realizacion
de los proyectos de vinculacion que permitan el
desarrollo de las empresas;

IV.  Proporcionar asistencia a la Unidad en su relacion
y vinculacién con los sectores puiblico, social y
privado;

V. Emitir opinion sobre las actividades de difusion
y promocion de los programas de vinculacion y
divulgacion, y

VL. Las demds que se requieran para el cumplimiento
de las anteriores.

Articulo 14. El Comité de la Unidad serd presidido por el
Director General del Instituto o por el funcionario del
Instituto que éste designe.

Fungird como Secretario del Comité Asesor el Director de
la Unidad.

Articulo 15. El Comité Asesor de la Unidad celebrard
sesiones ordinarias por lo menos dos veces al afio y
extraordinarias cada vez que lo convoque su Presidente.

TRANSITORIOS

Primero. El presente Acuerdo entrari en vigor al dia
siguiente de su publicacion en la Gaceta Politécnica.

Segundo. Se instruye a la Direccién de Planeacién y
Organizacion de la Secretarfa Técnica con la finalidad de
que, una vez publicado el presente Acuerdo, realice las
gestiones pertinentes para llevar a cabo la integracion y
funcionamiento de la Unidad creada.

Tercero. Se derogan las demds disposiciones 0 normas de
caricter académico, técnico y administrativo que se
opongan al presente Acuerdo.

Meéxico, D.E, 30 de marzo de 2004

DIRECTOR

ENERAL

Aprobado por el H. XXII Consejo General Consultivo en su Sexta
Sesion Ordinaria, celebrada el 30 de marzo de 2004.
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