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MENSAJE DE LA DIRECTORA GENERAL

El 2012 representa la consolidacidn de los esfuerzos que nuestra institucion ha venido desarrollando. Es un ano en el cual, oficialmente, existe un cambio de administracion

en el gobierno federal y que, en el Instituto, se traduce en el cierre de un periodo mas de gestion.

Lo anterior no significa que deban de concluir los esfuerzos de largo aliento que nuestra comunidad emprendié hace dos afios. La nuestra, debe ser una institucion que

trasciende el cambio de periodos definidos administrativamente y para ello contamos con un sistema e instrumentos de planeacion soélidos.

Uno de ellos es el Programa Operativo Anual Institucional (POAI), que hoy se presenta, y que para el ejercicio fiscal 2012 se integrd a partir de los diez Principios Rectores
del Desarrollo Institucional, con el espiritu de las seis Lineas Estratégicas de Accion que articulan el Programa Institucional de Mediano Plazo 2010-2012, atendiendo los
compromisos establecidos en los 40 Proyectos Institucionales que orientan el trabajo de las unidades académicas y administrativas, para dar viabilidad a los objetivos,

estrategias y metas institucionales.

Para la atencion de dichos compromisos, necesitamos eficientar el gasto publico tanto de recursos fiscales como de autogenerados, redoblando esfuerzos en materia de
racionalidad y disciplina presupuestal. En congruencia con lo anterior, los instrumentos del proceso institucional de programacion y presupuestacion han mejorado la toma

de decisiones presupuestarias, incorporando paulatina y sistematicamente informacién sobre los resultados planeados y alcanzados para la asignacion de los recursos.
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Al respecto, la distribucidon del presupuesto que se presenta en el POAI 2012 muestra la distribucidn racional de los recursos federales; asimismo, indica de manera
numérica y grafica, los montos y distribucion por capitulo de gasto del presupuesto autorizado por el Gobierno Federal al Instituto Politécnico Nacional, sefiala el uso
Optimo y eficiente que se dard a los recursos autorizados, y en los que se aplicaran, en todo momento, los principios de austeridad, transparencia y rendicién de cuentas,
gue han caracterizado a la actual administracion.

En sintesis, la informacidon presentada en el POAI 2012 muestra los esfuerzos y el vigor que ha tenido la gestidn institucional a través de compromisos programaticos que
reafirman nuestra vocacion institucional, dando certeza a que la oportunidad renovada que empezamos a construir, hoy en dia permite contribuir al engrandecimiento de
nuestra casa de estudios, poniendo, como siempre:

“LA TECNICA AL SERVICIO DE LA PATRIA”
DRA. YOLOXOCHITL BUSTAMANTE DIEZ
DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
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PRESENTACION

Desde su inicio, la presente administracion asumio el compromiso de perfeccionar los instrumentos de los procesos de planeacidn, programacién, presupuestacion y
evaluacién, manteniendo las raices que dan vigencia histérica a nuestra Casa de Estudios. Derivado de lo anterior, el Programa Operativo Anual Institucional (POAI)
2012 se integro, teniendo como eje normativo, los diez Principios Rectores de Desarrollo Institucional, articulado con las seis Lineas Estratégicas de Accion y los 40
Proyectos Institucionales. De igual forma, responde a las directrices definidas por las Secretarias de Educacién Publica, de Hacienda y Crédito Publico y de la Funcién
Publica, estd elaborado de conformidad con los objetivos, estrategias y metas contenidos en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, que transitaron al Programa
Sectorial de Educacién (PROSEDU) y al Programa Especial de Ciencia y Tecnologia.

Concebido como un documento basico de la gestion institucional, la versién 2012 del POAI presenta, en su expresion agregada, los compromisos programaticos y los
recursos presupuestales requeridos para su cumplimiento, establecidos en los distintos ambitos de accidén por las unidades politécnicas y expresados en sus
Programas Operativos Anuales (POA’s), con lo que se dara atencion a los objetivos rectores del trienio 2010 — 2012: calidad, cobertura y equidad y seguira
consolidandose la marcha ascendente del Instituto Politécnico Nacional, cumpliendo el compromiso que la sociedad demanda como Institucion lider del desarrollo
de la ciencia y la tecnologia.

El presente documento esta conformado de seis apartados:

1. El primero, hace referencia al marco normativo, mismo que da sustento al proceso programatico-presupuestal en el IPN; en él se enuncian los
fundamentos de caracter federal e institucional observados por los titulares de las unidades académicas y administrativas, en la determinacién de los
compromisos que asumieron en sus respectivos Programas Operativos Anuales 2012.

2. El segundo, presenta la estructura programatica institucional, conformada a partir de las categorias programaticas normadas y autorizadas por las
instancias correspondientes y se conjuga con los elementos institucionales que permiten dinamizar el Sistema Institucional de Planeacidn (Principio
Rector del Desarrollo Institucional, Linea Estratégica de Accidn y Proyecto Institucional).
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3. Eltercero, muestra la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) que refleja los compromisos programaticos asumidos de manera institucional, a través
de los cuales, las distintas coordinadoras sectoriales y los diferentes érganos de fiscalizacién permiten observar el desempefio del Politécnico Nacional,
en relacion con el desarrollo de sus actividades sustantivas.

4. El cuarto, refleja la totalidad de los compromisos programaticos asumidos por las 122 unidades académicas y administrativas que conforman al IPN,
clasificados por Principio Rector del Desarrollo Institucional, Linea Estratégica de Accién, Proyecto Institucional, meta PIMP, unidad de medida, tipo de
unidad responsable y presupuesto asignado por proyecto.

5. El quinto apartado presenta, ademas del presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal 2012, los correspondientes para 2010 y 2011, asi como un
comparativo entre estos ejercicios.

6. El sexto, informa de manera numérica y grafica, los montos y la distribucidén del Presupuesto Federal 2012, atendiendo la clasificacion del mismo por

capitulo y destino del gasto.

Con un claro espiritu de mejora continua, la Secretaria de Gestidn Estratégica, a través de la Direccion de Programacion y Presupuesto, seguira perfeccionando y
consolidando permanentemente los modelos mediante los cuales se materializan las necesidades de las dependencias politécnicas, con el fin de potenciar las
fortalezas institucionales que permitirdn incrementar el impacto del IPN en el desarrollo nacional.

10
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MARCO NORMATIVO Y ADMINISTRATIVO

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
Diario Oficial de la Federacién (D.O.F.) 5 de febrero de 1917; Ultima reforma D.O.F. 13 de octubre de 2011.
CODIGOS.

- Cédigo Fiscal de la Federacion.
D.O.F. 31 de diciembre de 1981. Ultima reforma D.O.F. 10 de mayo de 2011.

- Cddigo Civil Federal.
D.O.F. 26 de mayo de 1928. Ultima reforma D.O.F. 30 de agosto de 2011.

LEYES.

- Ley Organica de la Administracidn Publica Federal.
D.O.F. 29 de diciembre de 1976. Ultima reforma D.O.F. 17 de junio de 2009

- Ley Organica del Instituto Politécnico Nacional.
D.O.F. 29 de diciembre de 1981. Fe de erratas D.O.F. 28 de mayo de 1982.

- Ley Organica del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.
D.O.F. 05-VI-2002. Ultima reforma D.O.F. 24-1V-2006.

- Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
D.O.F. 4 de enero de 2000. Ultima reforma D.O.F. 15 de junio de 2011.

13
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- Ley de Fiscalizacidn y Rendicion de Cuentas de la Federacion.
D.O.F. 29-V-2009. Ultima reforma 18-VI-2010.

- Ley de Ingresos de la Federacidn para el Ejercicio Fiscal vigente.

- Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas.
D.O.F. 4 de enero de 2000. Ultima reforma D.O.F. 28 de mayo de 20009.

- Ley de Planeacion.
D.O.F. 5 de enero de 1983. Ultima reforma D.O.F. 20 de junio de 2011.

- Ley del Impuesto al Valor Agregado.
D.O.F. 29 de diciembre de 1978. Ultima reforma D.O.F. 7 de diciembre de 2009.

- Ley del Impuesto Sobre la Renta.
D.O.F. 1 de enero de 2002. Ultima reforma D.O.F. 31 de diciembre de 2010.

- Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.
D.O.F. 31 de marzo de 2007. Ultima reforma D.O.F. 27 de mayo de 2011.

- Ley Federal de Derechos.
D.O.F. 31 de diciembre de 1981. Ultima reforma D.O.F. 31 de diciembre de 2010.

- Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123 Constitucional.
D.O.F. 28 de diciembre de 1963. Ultima reforma D.O.F. 3 de mayo de 2006.

- Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
D.O.F. 30 de marzo de 2006. Ultima reforma D.O.F. 31 de diciembre de 2008.

14
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Ley Federal de Procedimiento Administrativo.
D.O.F. 4 de agosto de 1994. Ultima reforma D.O.F. 30 de mayo de 2000.

Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo.
D.O.F. 01 de diciembre de 2005.Ultima reforma D.O.F. 28 de enero de 2011.

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.
D.O.F. 13 de marzo de 2002. Ultima reforma D.O.F. 28 de mayo de 20009.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica Gubernamental.
D.O.F. 11 de junio de 2002. Ultima reforma D.O.F. 5 de julio de 2010.

Ley General de Bienes Nacionales.
D.O.F. 20 de mayo de 2004. Ultima reforma D.O.F. 31 de agosto de 2007.

Ley General de Educacion.
D.O.F. 13 de julio de 1993. Ultima reforma D.O.F. 21 de junio de 2011.

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombre. D.O.F. 2 de agosto de 2006. Ultima reforma D.O.F. 16-06-2011.

REGLAMENTOS.

EXTERNOS.

- Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
D.O.F. 28 de julio de 2010.

- Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas.
D.O.F. 28 de julio de 2010.

15
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- Reglamento de la Ley del Impuesto al Valor Agregado.
D.O.F. 4 de diciembre de 2006

- Reglamento de la Ley del Impuesto sobre la Renta.
D.O.F. 17 de octubre de 2003. Ultima reforma D.O.F. 4 de diciembre de 2006.

- Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
D.O.F. 28 de junio de 2006. Ultima reforma D.O.F. 4de septiembre de 2009.

- Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.
D.O.F. 11 de junio de 2003.

- Reglamento del Cddigo Fiscal de la Federacién.
D.O.F. 7 de diciembre de 2009.

INTERNOS

Reglamento Interno del Instituto Politécnico Nacional.
Gaceta Politécnica (G.P.) 30 de noviembre de 1998, nimero extraordinario. Ultima reforma G.P. 599. 31 de julio de 2004.

- Reglamento Orgdnico del Instituto Politécnico Nacional.
G.P. 30 de septiembre de 2007, nimero extraordinario 663. Ultima reforma G.P. 29 de abril de 2011, nimero extraordinario 855 bis.

- Reglamento de Promocion Docente del Instituto Politécnico Nacional.
G.P. 15 de diciembre de 2010, numero extraordinario 828.

- Reglamento de Becas de Estudio, Apoyos Econdmicos y Licencias con Goce de Sueldo del Personal Académico del Instituto Politécnico Nacional.
G.P. 15 de octubre de 1997, nimero 392.

16
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- Reglamento de Becas, Estimulos y otros Medios de Apoyo para Alumnos del Instituto Politécnico Nacional.
G.P. 31 de octubre de 2006, nimero extraordinario 642.

- Reglamento de Diplomados del Instituto Politécnico Nacional.
G.P. 15 de julio de 1993, niUmero 343.

- Reglamento de Distinciones al Mérito Politécnico del Instituto Politécnico Nacional.
G.P. 31 de enero de 2006, numero extraordinario 622.

- Reglamento de Estudios de Posgrado del Instituto Politécnico Nacional.
G.P. 31 de julio de 2006, nimero 633.

- Reglamento de Evaluacién del Instituto Politécnico Nacional.
G.P. Octubre de 1991. Edicién especial.

- Reglamento de Integracidon Social.
G.P. 31 de mayo de 2008, numero extraordinario 683.

- Reglamento de Planeacién del Instituto Politécnico Nacional.
G.P. Enero de 1990, numero 301.

- Reglamento de Practicas y Visitas Escolares del Instituto Politécnico Nacional.
G.P. Enero de 1990, nimero 301.

- Reglamento de Reconocimiento de Validez Oficial, Equivalencia y Revalidacion de Estudios del Instituto Politécnico Nacional.
G.P. 15 de Julio de 1998, nimero 401. Ultima reforma 15 de abril de 1999, nimero 413.

17
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- Reglamento de Servicio Social del Instituto Politécnico Nacional.
G.P. 31 de octubre de 2006, nimero extraordinario 642.

- Reglamento del Consejo General Consultivo del Instituto Politécnico Nacional.
G.P. 31 de octubre de 2006, nimero extraordinario 642.

- Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio de los Investigadores.
G.P. 30 abril de 2004. Numero 595.

- Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.
G.P. 1 de enero de 2001, nimero 522.

- Reglamento del Sistema de Becas por Exclusividad del Personal Académico del Instituto Politécnico Nacional.
31 de agosto de 2009.

- Reglamento General de Estudios del Instituto Politécnico Nacional.
G.P. 13 de junio de 2011, niumero extraordinario 866.

DECRETOS

- Presupuesto de Egresos de la Federacién, para el Ejercicio Fiscal vigente.

- Decreto por el que la Comisién de Operacion y Fomento de las Actividades Académicas (COFAA) del IPN mantendrd su caracter de Organismo Publico Descentralizado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, con el objeto de apoyar técnica y econdémicamente al propio Instituto para la mejor realizacidn de sus finalidades.
D.O.F. 22 de abril de 1982.

- Decreto por el que el Patronato de Obras e Instalaciones (POI) del IPN, mantendra su caracter de Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio,
con el objeto de construir, adaptar y equipar las instalaciones del propio Instituto
D.O.F. 21 de abril de 1982.

18
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ACUERDOS
EXTERNOS

- Acuerdo por el que se aclaran atribuciones del Instituto Politécnico Nacional.
D.O.F. 10 de marzo de 2006.

- Acuerdo mediante el cual se establecen las disposiciones que se aplicaran en la entrega-recepcion del despacho de los asuntos a cargo de los titulares de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal y de los servidores publicos hasta el nivel de director general en el sector centralizado, gerente o sus equivalentes en el sector
paraestatal.

D.O.F. 10 de octubre de 2005.

- Acuerdo por el que se establece el Manual de Requerimientos de Informacién a Dependencias y Entidades de la Administracidon Publica Federal y a la Procuraduria General de la
Republica.
D.O.F. 30 de mayo de 2001.

- Acuerdo por el que se establecen las disposiciones generales del Sistema de Evaluacién del Desempefio.
D.O.F. 31 de marzo de 2008.

- Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Recursos Materiales y Servicios Generales.
D.O.F. 16 de julio de 2010. Ultima reforma D.O.F. 20 de julio de 2011.

- Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Recursos Financieros.
D.O.F. 15 de julio de 2010. Ultima reforma D.O.F. 15 de julio de 2011.

- Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
D.O.F. 9 de agosto de 2010.

- Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Transparencia.
D.O.F. 12 de julio de 2010.
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- Acuerdo por el que se expide el Manual de Normas Presupuestarias para la Administracién Publica Federal.
D.O.F. 31 de diciembre de 2004.

- Acuerdo por el que se expide el Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal.
D.O.F. 29 de mayo de 2009.

INTERNOS
- Acuerdo por el que se aprueba la estructura organico-administrativa de la administracion central del Instituto Politécnico Nacional.
G.P. 29 de abril de 2011, nimero extraordinario 855.

- Oficio-circular DG/02/AG/20/05/02-11 sobre la competencia exclusiva del Director General de expedir las normas y disposiciones de caracter general para la mejor organizacion y
funcionamiento administrativo del Instituto

DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS
- Manual de Organizacidn General del Instituto Politécnico Nacional.
G.P. 30 noviembre de 2009, numero extraordinario 763.

- Lineamientos generales para la operacién del “Programa de Estimulos al Desempefo del Personal Docente de Educacion Media Superior y Superior”.
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, Subsecretaria de Egresos, Direccion General de Normatividad y Desarrollo Administrativo.SHCP. 11 de octubre de 2002.

- Lineamientos que Regulan la Programacion, Captacion, Ejercicio, Registro y Reporte de los Recursos Autogenerados que Ingresan al Presupuesto Federal o al Fondo de Investigacion
Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico del Instituto Politécnico Nacional.
26 de agosto de 2008.

NORMAS, PLANES Y PROGRAMAS
— Plan Nacional de Desarrollo 2007 - 2012.

- Programa Sectorial de Educacién 2007 —2012.

20
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- Modelo de Integracidn Social del Instituto Politécnico Nacional.

- Modelo Educativo del Instituto Politécnico Nacional.

- Modelo Educativo para el Siglo XXI.

- Programa de Desarrollo Institucional 2007 - 2012.

- Programa de Modernizacién de la Administracidn Publica Federal.

- Programa Especial de Ciencia y Tecnologia 2008-2012.

- Programa Especial de Mediano Plazo Denominado de Desarrollo Informatico.
- Programa Estratégico de Investigacidon y Posgrado.

- Programa Estratégico de Vinculacidn, Internacionalizaciéon y Cooperacion.

- Programa Institucional de Mediano Plazo 2010 - 2012.

- Sistema Institucional de Administracion.

21
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G FN SF RG Al PP PR LE AE PY
1 Gobierno
1 3 Coordinacién de la Politica de Gobierno
1 3 04 Funcién Publica
1 3 04 00 Poyecto de Presupuesto de Egresos
1 3 04 00 o001 Funcién publica y buen gobierno
1 3 04 00 001 0001 Actividades de apoyo a la funcidn publica y buen gobierno
1 3 04 00 001 0001 10 Gobierno y la gestidn ante los nuevos desafios
1 3 04 00 001 0001 10 06 Consolidacion y modernizacion de la gestion institucional
1 3 04 00 001 0001 10 06 00 En el Organo Interno de Control en el IPN
1 3 04 00 001 0001 10 06 00 37 Mejora,simplificacion e innovacion de la gestion administrativa
1 3 04 00 001 0099 Operacion del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal Centralizada
1 3 04 00 001 0099 10 Gobierno y la gestidn ante los nuevos desafios
1 3 04 00 001 0099 10 06 Consolidacién y modernizacion de la gestion institucional
1 3 04 00 001 0099 10 06 09 En el Servicio Profesional de Carrera
1 3 04 00 001 0099 10 06 09 37 Mejora, simplificacion e innovacion de la gestion administrativa

25



INSTITUTE PELITECHICE HNACIONAL

= \Z 3:' g nO: 8 = < 3:'
2| 2| 35|58 (28|55 [ex8l25|29Q|%8 IS
2 5 T 2 BE| ¢ 3 ais E|SE 5 5 = escripcion
[a

G FN SF RG Al PP PR LE AE PY
2 Desarrollo Social
2 5 Educacidn
2 5 02 Educacion Media Superior
2 5 02 00 Poyecto de Presupuesto de Egresos
2 5 02 00 004 Educacion media superior de calidad
2 5 02 00 004 EO08 Prestacién de servicios de educacion técnica
2 5 02 00 004 EO08 01 Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacidn y calidad al servicio del estudiante y del pais
2 5 02 00 004 EOO8 01 01 Atencidn a las demandas de formacidn
2 5 02 00 004 EOO8 01 01 01 En el nivel medio superior
2 5 02 00 004 EOO8 01 01 01 01 |Disefiode nuevos programas académicos en los niveles medio superior, superior y posgrado
2 5 02 00 004 EO0O8 01 01 01 03 Administracion de la capacidad instalada y la matricula
2 5 02 00 004 EO08 01 O01 01 04 Mejorasistematica de los procesos de admisidn e ingreso con criterios de equidad y transparencia
2 5 02 00 004 EO08 01 O01 01 07 Ampliacion de la enseiianza de lenguas extranjeras
2 5 02 00 004 EO0O8 01 01 01 26 |Innovaciony consolidacion de los servicios escolares
2 5 02 00 004 EOO8 01 01 01 27 Apoyoalapermanenciade los estudiantes
2 5 02 00 004 EO08 01 01 01 28 Innovaciony consolidacion de los servicios bibliotecarios
2 5 02 00 004 EOO8 01 02 Innovacién y calidad en la formacién
2 5 02 00 004 EOO8 01 02 01 En el nivel medio superior
2 5 02 00 004 EO0O8 01 02 01 08 Actualizacion de planesy programas de estudio de nivel medio superior, nivel superior y posgrado, acordes al Modelo Educativo
2 5 02 00 004 EO0O8 01 02 01 09 Fortalecimiento de la calidad y su reconocimiento externo
) 5 02 00 004 E0O8 01 02 01 10 Innovaf:ién del proceso educativo, y de los materiales y medios en los niveles medio superior, superior y posgrado, acordes al Modelo

Educativo

2 5 02 00 004 EO08 01 02 01 11 Apoyo alastrayectorias formativas: permanencia, éxito académico y aprovechamiento escolar
2 5 02 00 004 EO0O8 01 02 01 12 Desarrolloy consolidacion de las academias y cuerpos colegiados
2 5 02 00 004 EO0O8 01 02 01 15 Aseguramiento de lacalidad en los planteles con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios
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2 5 02 00 004 EO08 02 Educacién a distancia de alta calidad: PoliVirtual
2 5 02 00 004 EOO8 02 01 Atencidn a las demandas de formacién
2 5 02 00 004 EOO8 02 01 01 En el nivel medio superior
2 5 02 00 004 EO08 02 01 01 05 Desarrolloyfortalecimiento del Campus Virtual Politécnico
2 5 02 00 004 EOO8 03 Fortalecer el capital intelectual: personal docente, de apoyo y directivo
2 5 02 00 004 EOO8 03 02 Innovacién y calidad en la formacién
2 5 02 00 004 EOO8 03 02 01 En el nivel medio superior
) 5 02 00 004 E0O8 03 02 01 13 Cf:mso-lidacién de los programas de formacion, actualizacion y profesionalizacidn del personal docente, de apoyo y asistencia a la educacién y

directivo

2 5 02 00 004 EO08 04 Formacion de capacidades a lo largo de la vida
2 5 02 00 004 EOO8 04 03 Responsabilidad y relacién con el entorno
2 5 02 00 004 EOO8 04 03 01 En el nivel medio superior
2 5 02 00 004 EO0O8 04 03 01 06 Impulsoypromocion de laeducacion continua
2 5 02 00 004 EO0O8 04 03 01 21 |Impulsoalarelacidn con los egresados, su seguimiento y evaluacion
2 5 02 00 004 EO08 05 Capacidades al servicio de la vinculacidn con el sector productivo
2 5 02 00 004 EOO8 05 03 Responsabilidad y relacién con el entorno
2 5 02 00 004 EOO8 05 03 01 En el nivel medio superior
2 5 02 00 004 EO08 05 03 01 16 Operacionde la estructura para el funcionamiento del Modelo de Integracion Social
2 5 02 00 004 EO08 05 03 01 17 Vinculaciéon con los sectores social y productivo, para la innovacion y el desarrollo empresarial
2 5 02 00 004 EO08 05 03 01 18 Fomentoy proteccion de la propiedad intelectual
2 5 02 00 004 EO0O8 06 Nuevas rutas para el servicio social: cumplir el compromiso nacional
2 5 02 00 004 EOO8 06 03 Responsabilidad y relacién con el entorno
2 5 02 00 004 EOO8 06 03 01 En el nivel medio superior
2 5 02 00 004 EO08 06 03 01 20 Intensificacion del Servicio Social en respuesta a las necesidades del desarrollo nacional
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2 5 02 00 004 EOO8 07 Conocimiento y tecnologia para el desarrollo del pais, que revitaliza el compromiso social politécnico
2 5 02 00 004 EOO8 07 04 Conocimiento para el desarrollo del pais
2 5 02 00 004 EOO8 07 04 01 En el nivel medio superior
2 5 02 00 004 E0O8 07 04 01 22 Fomen’to y fortalecimiento a la investigacion cientifica y tecnoldgica, y a la generacién y divulgacion de productos de impacto para el desarrollo

del pais

2 5 02 00 004 EO08 07 04 01 23 Diversificacion de los apoyos externos a la investigacion y el desarrollo tecnolégico
2 5 02 00 004 EO0O8 07 04 01 25 Operacionde redes de investigacion y generadoras de conocimiento
2 5 02 00 004 EOO8 08 Requerimientos de una formacidn integral y una relacién mas amplia con la sociedad: la cultura y el deporte
2 5 02 00 004 EOO8 08 05 Apoyo a las actividades académicas
2 5 02 00 004 EOO8 08 05 01 En el nivel medio superior
2 5 02 00 004 EO0O8 08 05 01 30 Desarrolloyfomento deportivo
2 5 02 00 004 EO08 08 05 01 31 Difusionyfomento de la cultura, la ciencia y la tecnologia
2 5 02 00 004 EO08 08 05 01 32 Impulsoalaproduccion editorial politécnica
2 5 02 00 004 EOO8 09 Casa de estudios volcada al mundo: internacionalizacién y cooperacion
2 5 02 00 004 EOO8 09 05 Apoyo a las actividades académicas
2 5 02 00 004 EOO8 09 05 01 En el nivel medio superior
2 5 02 00 004 EO0O8 09 05 01 19 Consolidacion de la cooperacion e internacionalizacidn del Instituto y sus actividades académicas
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2 5 02 00 004 EOO8 10 Gobierno y la gestidn ante los nuevos desafios
2 5 02 00 004 EOO8 10 06 Consolidacién y modernizacidn de la gestién institucional
2 5 02 00 004 EOO8 10 06 01 En el nivel medio superior
2 5 02 00 004 EO08 10 06 01 29 Innovacion de los servicios informaticos y de comunicaciones
2 5 02 00 004 EO08 10 06 01 33 Promociony proteccion de los derechos de los miembros de la comunidad politécnica e institucionalizacion de la perspectiva de género
2 5 02 00 004 EO08 10 06 01 34 Accionesde proteccion a la comunidad
2 5 02 00 004 EO0O8 10 06 01 35 Actualizacion de la normatividad institucional y acciones juridicas
2 5 02 00 004 EO08 10 06 01 36 Mejora, simplificacion e innovacion de la gestion estratégica
2 5 02 00 004 EO08 10 06 01 37 Mejora, simplificacion e innovacidn de la gestion administrativa
2 5 02 00 004 EO0O8 10 06 01 38 Construccion, adecuacion, mantenimiento y equipamiento de instalaciones académicas y administrativas
2 5 02 00 004 EO0O8 10 06 01 39 Reforzamiento de laimagen institucional
2 5 02 00 004 EO0O8 10 06 01 40 Potenciarlainteraccidn con la estructura de apoyo y auxiliar del IPN: POI, COFAA, XE IPN Canal Once, y CINVESTAV del IPN
2 5 02 00 004 EOO8 10 06 10 Con asignaciones especiales en el nivel medio superior
2 5 02 00 004 EO08 10 ©06 10 36 Mejora, simplificacion e innovacion de la gestion estratégica
2 5 02 00 004 U018 Programa de becas
2 5 02 00 004 U018 01 Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais
2 5 02 00 004 U018 01 01 Atencidn a las demandas de formacién
2 5 02 00 004 UO18 01 01 05 Con becas en el nivel medio superior
2 5 02 00 004 UO18 01 01 05 27 Apoyo alapermanenciade los estudiantes
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2 5 03 Educacion Superior
2 5 03 00 Poyecto de Presupuesto de Egresos
2 5 03 00 005 Educacion superior de calidad
2 5 03 00 005 EO10 Prestacién de servicios de educacion superior y posgrado
2 5 03 00 005 EO10 O1 Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais
2 5 03 00 005 EO1I0 01 oO1 Atencidn a las demandas de formacién
2 5 03 00 005 EO10 01 01 02 En el nivel superior
2 5 03 00 005 EOI0 01 01 02 01 Disefiode nuevos programas académicos en los niveles medio superior, superior y posgrado
2 5 03 00 005 EOI0 01 01 02 02 Creacionde unidades académicas para ampliar la cobertura y capacidad de atencion a la demanda con calidad y responsabilidad social
2 5 03 00 005 EO010 01 01 02 03 Administracion de la capacidad instalada y la matricula
2 5 03 00 005 EOI0 01 01 02 04 Mejorasistematica de los procesos de admisidn e ingreso con criterios de equidad y transparencia
2 5 03 00 005 EO1I0 01 01 02 07 Ampliacion de la enseiianza de lenguas extranjeras
2 5 03 00 005 EO010 01 01 02 26 |Innovaciony consolidacion de los servicios escolares
2 5 03 00 005 EO010 01 01 02 27 Apoyo alapermanenciade los estudiantes
2 5 03 00 005 EOI0 01 01 02 28 Innovaciony consolidacion de los servicios bibliotecarios
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2 5 03 00 005 EO10 01 02 Innovacién y calidad en la formacién
2 5 03 00 005 EO10 01 02 02 En el nivel superior
2 5 03 00 005 EO10 01 02 02 08 Actualizacion de planesy programas de estudio de nivel medio superior, nivel superior y posgrado, acordes al Modelo Educativo
2 5 03 00 005 EO10 01 02 02 09 Fortalecimiento de la calidad y su reconocimiento externo
N 5 03 00 005 EOI0 01 02 02 10 Innova.cién del proceso educativo, y de los materiales y medios en los niveles medio superior, superior y posgrado, acordes al Modelo

Educativo
2 5 03 00 005 EO10 01 02 02 11 Apoyo alastrayectorias formativas: permanencia, éxito académico y aprovechamiento escolar
2 5 03 00 005 EO10 01 02 02 12 Desarrolloy consolidacion de las academias y cuerpos colegiados
2 5 03 00 005 EO010 01 02 02 14 Fortalecimiento de los programas de estimulos y reconocimiento al personal docente y de apoyo y asistencia a la educacion
2 5 03 00 005 EO010 01 02 02 15 Aseguramiento de la calidad en los planteles con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios
2 5 03 00 005 EO10 02 Educacion a distancia de alta calidad: PoliVirtual
2 5 03 00 005 EO1I0 02 01 Atencion a las demandas de formacion
2 5 03 00 005 EO10 02 01 02 En el nivel superior
2 5 03 00 005 EO10 02 01 02 05 Desarrolloy fortalecimiento del Campus Virtual Politécnico
2 5 03 00 005 EO10 O3 Fortalecer el capital intelectual: personal docente, de apoyo y directivo
2 5 03 00 005 EO10 03 02 Innovacién y calidad en la formacién
2 5 03 00 005 EO10 03 02 02 En el nivel superior
Consolidacion de los programas de formacidn, actualizacion y profesionalizacion del personal docente, de apoyo y asistencia a la educacion

2 5 03 00 005 EO10 03 02 02 13 Prog yp P poyoy Y

directivo
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2 5 03 00 005 EO10 04 Formacion de capacidades a lo largo de la vida
2 5 03 00 005 EO10 04 03 Responsabilidad y relacién con el entorno
2 5 03 00 005 EO10 04 03 02 En el nivel superior
2 5 03 00 005 EO10 04 03 02 06 Impulsoypromocion de la educacion continua
2 5 03 00 005 EO10 04 03 02 21 Impulsoalarelacion con los egresados, su seguimiento y evaluacion
2 5 03 00 005 EO10 05 Capacidades al servicio de la vinculacion con el sector productivo
2 5 03 00 005 EO10 05 03 Responsabilidad y relacién con el entorno
2 5 03 00 005 EO10 O5 03 02 En el nivel superior
2 5 03 00 005 EO10 05 ©03 02 16 Operacion de la estructura para el funcionamiento del Modelo de Integracién Social
2 5 03 00 005 EO10 05 03 02 17 Vinculacion con los sectores social y productivo, para la innovacion y el desarrollo empresarial
2 5 03 00 005 EO10 05 03 02 18 Fomentoy proteccion de la propiedad intelectual
2 5 03 00 005 EO10 06 Nuevas rutas para el servicio social: cumplir el compromiso nacional
2 5 03 00 005 EO10 06 03 Responsabilidad y relacién con el entorno
2 5 03 00 005 EO10 06 03 02 En el nivel superior
2 5 03 00 005 EO10 06 03 02 20 |Intensificacion del Servicio Social en respuesta a las necesidades del desarrollo nacional
2 5 03 00 005 EO10 O7 Conocimiento y tecnologia para el desarrollo del pais, que revitaliza el compromiso social politécnico
2 5 03 00 005 EO10 07 04 Conocimiento para el desarrollo del pais
2 5 03 00 005 EO10 07 04 02 En el nivel superior
N 5 03 00 005 EOI0 07 04 02 22 Fomerjto y fortalecimiento a la investigacion cientifica y tecnoldgica, y a la generacién y divulgacién de productos de impacto para el desarrollo

del pais

2 5 03 00 005 EO10 07 04 02 23 Diversificacion de los apoyos externos a la investigacion y el desarrollo tecnolégico
2 5 03 00 005 EO10 07 04 02 25 Operacionde redes de investigacion y generadoras de conocimiento
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2 5 03 00 005 EO10 08 Requerimientos de una formacién integral y una relacion mas amplia con la sociedad: la cultura y el deporte
2 5 03 00 005 EO1I0 08 05 Apoyo a las actividades académicas
2 5 03 00 005 EO10 08 05 02 En el nivel superior
2 5 03 00 005 EO10 08 05 02 30 Desarrolloyfomento deportivo
2 5 03 00 005 EO10 08 05 02 31 Difusionyfomento de la cultura, la ciencia y la tecnologia
2 5 03 00 005 EO010 08 05 02 32 Impulsoalaproduccion editorial politécnica
2 5 03 00 005 EO10 09 Casa de estudios volcada al mundo: internacionalizacién y cooperacion
2 5 03 00 005 EO10 09 05 Apoyo a las actividades académicas
2 5 03 00 005 EO10 09 05 02 En el nivel superior
2 5 03 00 005 EO10 09 05 02 19 Consolidacion de la cooperacion e internacionalizacion del Instituto y sus actividades académicas
2 5 03 00 005 EO10 10 Gobierno y la gestidon ante los nuevos desafios
2 5 03 00 005 EO10 10 06 Consolidacién y modernizacidn de la gestién institucional
2 5 03 00 005 EO1I0 10 06 02 En el nivel superior
2 5 03 00 005 EO10 10 06 02 29 |Innovacion de los servicios informaticos y de comunicaciones
2 5 03 00 005 EO10 10 06 02 33 Promociony proteccion de los derechos de los miembros de la comunidad politécnica e institucionalizacion de la perspectiva de género
2 5 03 00 005 EO10 10 06 02 34 Accionesde proteccion a la comunidad
2 5 03 00 005 EO10 10 06 02 35 Actualizacion de la normatividad institucional y acciones juridicas
2 5 03 00 005 EO10 10 ©06 02 36 Mejora, simplificacion e innovacion de la gestion estratégica
2 5 03 00 005 EO10 10 ©06 02 37 Mejora, simplificacion e innovacidn de la gestion administrativa
2 5 03 00 005 EO10 10 06 02 38 Construccion, adecuacion, mantenimiento y equipamiento de instalaciones académicas y administrativas
2 5 03 00 005 EO10 10 06 02 39 Reforzamiento de laimagen institucional
2 5 03 00 005 EO10 10 06 02 40 Potenciarlainteraccidn con la estructura de apoyo y auxiliar del IPN: POI, COFAA, XE IPN Canal Once, y CINVESTAV del IPN

33



INSTITUTE PELITECHICE HNACIONAL

> | 2 2 252, <« 2
O < [ I o <

2135 |¢c|8a|35 [388]<g|32|B3

S| 2| 3|3 25|85 [ex8[2E (25|48 —

< = e = |EE| 2 2AEISE|FY|OF Descripcion

s 02| 5|3 |%5|¢7 858 5|%% |85

N - - I -

G FN SF RG Al PP PR LE AE PY
2 5 03 00 005 EO10 10 06 11 Con asignaciones especiales en el nivel superior
2 5 03 00 005 EO10 10 O06 11 36 Mejora, simplificacion e innovacidn de la gestion estratégica
2 5 03 00 005 U018 Programa de becas
2 5 03 00 005 U018 01 Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais
2 5 03 00 005 U018 01 01 Atencidn a las demandas de formacién
2 5 03 00 005 U018 01 01 06 Con becas en el nivel superior
2 5 03 00 005 U018 01 01 06 27 Apoyo alapermanenciade los estudiantes
2 5 03 00 005 U018 01 01 07 Con becas en el nivel posgrado
2 5 03 00 005 U018 01 01 07 27 Apoyo alapermanenciade los estudiantes
2 5 04 Posgrado
2 5 04 00 Poyecto de Presupuesto de Egresos
2 5 04 00 006 Educacion de posgrado de calidad
2 5 04 00 006 EO10 Prestacidn de servicios de educacion superior y posgrado
2 5 04 00 006 EO1I0 O1 Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais
2 5 04 00 006 EOI0 01 oO1 Atencidn a las demandas de formacidn
2 5 04 00 006 EO10 01 01 O3 En el nivel posgrado
2 5 04 00 006 EO10 01 01 03 01 Disefiode nuevos programas académicos en los niveles medio superior, superior y posgrado
2 5 04 00 006 EO10 01 01 03 03 Administracion de la capacidad instalada y la matricula
2 5 04 00 006 EO1I0 01 01 03 04 Mejorasistematica de los procesos de admision e ingreso con criterios de equidad y transparencia
2 5 04 00 006 EO10 01 O01 03 07 Ampliacion de la enseiianza de lenguas extranjeras
2 5 04 00 006 EO10 01 O01 03 26 Innovaciony consolidacidn de los servicios escolares
2 5 04 00 006 EO10 01 01 03 27 Apoyo alapermanenciade los estudiantes
2 5 04 00 006 EO10 01 01 03 28 Innovaciony consolidacidn de los servicios bibliotecarios
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2 5 04 00 006 EO10 01 02 Innovacion y calidad en la formacién
2 5 04 00 006 EO1I0 01 02 O3 En el nivel posgrado
2 5 04 00 006 EO10 01 02 03 08 Actualizacion de planes y programas de estudio de nivel medio superior, nivel superior y posgrado, acordes al Modelo Educativo
2 5 04 00 006 EO10 01 02 03 09 Fortalecimiento de la calidad y su reconocimiento externo
2 5 04 00 006 EOI0 01 02 03 10 Innovaf:ién del proceso educativo, y de los materiales y medios en los niveles medio superior, superior y posgrado, acordes al Modelo
Educativo
2 5 04 00 006 EO10 01 02 03 11 Apoyo alastrayectorias formativas: permanencia, éxito académico y aprovechamiento escolar
2 5 04 00 006 EO10 01 02 03 12 Desarrolloy consolidacion de las academias y cuerpos colegiados
2 5 04 00 006 EO010 02 Educacion a distancia de alta calidad: PoliVirtual
2 5 04 00 006 EO1I0 02 01 Atencidn a las demandas de formacidn
2 5 04 00 006 EO1I0 02 01 O3 En el nivel posgrado
2 5 04 00 006 EO10 02 01 03 05 Desarrolloy fortalecimiento del Campus Virtual Politécnico
2 5 04 00 006 EO10 O3 Fortalecer el capital intelectual: personal docente, de apoyo y directivo.
2 5 04 00 006 EO10 03 02 Innovacion y calidad en la formacién
2 5 04 00 006 EO10 03 02 03 En el nivel posgrado
Consolidacion de los programas de formacion, actualizacidn y profesionalizacién del personal docente, de apoyo y asistencia a la educacién
2 5 04 00 006 EO10 03 02 03 13 —-onsondad prog 1o, actualizacion'y profesionalizact P » e apoyoyy asistencl ucaciony
directivo
2 5 04 00 006 EO10 04 Formacion de capacidades a lo largo de la vida
2 5 04 00 006 EO10 04 03 Responsabilidad y relacién con el entorno
2 5 04 00 006 EO1I0 04 03 03 En el nivel posgrado
2 5 04 00 006 EO10 04 03 03 06 Impulsoypromocion de la educacion continua
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2 5 04 00 006 EO10 O5 Capacidades al servicio de la vinculacidn con el sector productivo
2 5 04 00 006 EO10 05 03 Responsabilidad y relacién con el entorno
2 5 04 00 006 EO1I0 O5 03 03 En el nivel posgrado
2 5 04 00 006 EO10 05 03 03 16 Operacionde la estructura para el funcionamiento del Modelo de Integracion Social
2 5 04 00 006 EO10 05 03 03 17 Vinculaciéon con los sectores social y productivo, para la innovacion y el desarrollo empresarial
2 5 04 00 006 EO10 05 03 03 18 Fomentoy proteccion de la propiedad intelectual
2 5 04 00 006 EO10 07 Conocimiento y tecnologia para el desarrollo del pais, que revitaliza el compromiso social politécnico
2 5 04 00 006 EO10 07 04 Conocimiento para el desarrollo del pais
2 5 04 00 006 EOI0 07 04 03 En el nivel posgrado
2 5 04 00 006 EOI0 07 04 03 22 Fomerjto y fortalecimiento a la investigacion cientifica y tecnoldgica, y a la generacion y divulgacion de productos de impacto para el desarrollo

del pais

2 5 04 00 006 EO10 07 04 03 23 Diversificacion de los apoyos externos a la investigacion y el desarrollo tecnolégico
2 5 04 00 006 EO10 07 04 03 24  Articulacion del trabajo de los Centros de Investigacion con su entorno
2 5 04 00 006 EO10 07 04 03 25 Operacionde redes de investigacion y generadoras de conocimiento
2 5 04 00 006 EO10 08 Requerimientos de una formacién integral y una relacion mas amplia con la sociedad: la cultura y el deporte
2 5 04 00 006 EOI0 08 05 Apoyo a las actividades académicas
2 5 04 00 006 EO10 08 05 03 En el nivel posgrado
2 5 04 00 006 EO10 08 05 03 31 Difusionyfomento de la cultura, la ciencia y la tecnologia
2 5 04 00 006 EO10 08 05 03 32 Impulsoalaproduccion editorial politécnica
2 5 04 00 006 EO10 09 Casa de estudios volcada al mundo: internacionalizacidn y cooperacion
2 5 04 00 006 EO10 09 05 Apoyo a las actividades académicas
2 5 04 00 006 EO1I0 09 05 03 En el nivel posgrado
2 5 04 00 006 EO10 09 O05 03 19 Consolidacion de la cooperacion e internacionalizacidn del Instituto y sus actividades académicas
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2 5 04 00 006 EO10 10 Gobierno y la gestidn ante los nuevos desafios
2 5 04 00 006 EO10 10 06 Consolidacién y modernizacidn de la gestién institucional
2 5 04 00 006 EOI0 10 06 03 En el nivel posgrado
2 5 04 00 006 EO10 10 06 03 29 |Innovacion de los servicios informaticos y de comunicaciones
2 5 04 00 006 EO10 10 06 03 33 Promociony proteccion de los derechos de los miembros de la comunidad politécnica e institucionalizacion de la perspectiva de género
2 5 04 00 006 EO10 10 06 03 34 Accionesde proteccion a la comunidad
2 5 04 00 006 EO10 10 06 03 35 Actualizacion de la normatividad institucional y acciones juridicas
2 5 04 00 006 EO10 10 ©06 03 36 Mejora, simplificacion e innovacidn de la gestion estratégica
2 5 04 00 006 EO10 10 ©06 03 37 Mejora, simplificacion e innovacidn de la gestion administrativa
2 5 04 00 006 EO10 10 06 03 38 Construccion, adecuacion, mantenimiento y equipamiento de instalaciones académicas y administrativas
2 5 04 00 006 EO1I0 10 06 03 39 Reforzamiento de laimagen institucional
2 5 04 00 006 EO10 10 06 03 40 Potenciarlainteraccidn con la estructura de apoyo y auxiliar del IPN: POI, COFAA, XE IPN Canal Once, y CINVESTAV del IPN
2 5 06 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes
2 5 06 00 Poyecto de Presupuesto de Egresos
2 5 06 00 002 Servicios de apoyo administrativo
2 5 06 00 002 MOO1 Actividades de apoyo administrativo
2 5 06 00 002 MO001 10 Gobierno y la gestidn ante los nuevos desafios
2 5 06 00 002 MOO1 10 06 Consolidacion y modernizacion de la gestion institucional
2 5 06 00 002 MOO1 10 06 08 En servicios administrativos
2 5 06 00 002 MO0O1 10 06 08 37 Mejora, simplificacion e innovacidon de la gestion administrativa
2 5 06 00 002 MOO1 10 06 08 38 Construccidn, adecuacion, mantenimiento y equipamiento de instalaciones académicas y administrativas
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3 Desarrollo Econédmico
3 8 Ciencia, Tecnologia e Innovacién
3 8 01 Investigacién Cientifica
3 8 01 00 Poyecto de Presupuesto de Egresos
3 8 01 00 014 Investigacidn en diversas instituciones de educacién superior
3 8 01 00 014 EO021 Investigacion cientifica y desarrollo tecnoldégico
3 8 01 00 014 EO021 01 Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacidn y calidad al servicio del estudiante y del pais
3 8 01 00 014 E021 01 oO1 Atencidn a las demandas de formacidn
3 8 01 00 014 E021 01 01 18 Con investigacion en el nivel de posgrado
3 8 01 00 014 EO021 01 01 18 04 Mejorasistematica de los procesos de admision e ingreso con criterios de equidad y transparencia
3 8 01 00 014 EO021 01 01 18 28 Innovaciony consolidacidn de los servicios bibliotecarios
3 8 01 00 014 EO21 01 02 Innovacion y calidad en la formacién
3 8 01 00 014 EO021 01 02 16 Con investigacién en el nivel medio superior
3 8 01 00 014 EO21 01 02 16 14 Fortalecimiento de los programas de estimulos y reconocimiento al personal docente y de apoyo y asistencia a la educacién
3 8 01 00 014 EO021 01 02 17 Con investigacion en el nivel superior
3 8 01 00 014 EO21 01 02 17 14  Fortalecimiento de los programas de estimulos y reconocimiento al personal docente y de apoyo y asistencia a la educacién
3 8 01 00 014 E021 01 02 18 Con investigacion en el nivel de posgrado
3 8 01 00 014 EO021 01 02 18 09 Fortalecimiento de la calidad y su reconocimiento externo
3 8 01 00 014 EO021 01 02 18 12 Desarrolloy consolidacion de las academias y cuerpos colegiados
3 8 01 00 014 E021 01 02 18 14 Fortalecimiento de los programas de estimulos y reconocimiento al personal docente y de apoyo y asistencia a la educacién
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3 8 01 00 014 EO021 O3 Fortalecer el capital intelectual: personal docente, de apoyo y directivo
3 8 01 00 014 E021 03 02 Innovacion y calidad en la formacién
3 8 01 00 014 EO021 03 02 18 Con investigacion en el nivel de posgrado
3 8 o1 00 o014 E021 03 02 18 13 C?nso'lldacmn de los programas de formacion, actualizacion y profesionalizacion del personal docente, de apoyo y asistencia a la educacién y
directivo
3 8 01 00 014 EO021 05 Capacidades al servicio de la vinculacion con el sector productivo
3 8 01 00 014 EO021 05 03 Responsabilidad y relacién con el entorno
3 8 01 00 014 EO021 05 03 18 Con investigacioén en el nivel de posgrado
3 8 01 00 014 E021 05 03 18 18 Fomentoy proteccion de la propiedad intelectual
3 8 01 00 014 EO21 07 Conocimiento y tecnologia para el desarrollo del pais, que revitaliza el compromiso social politécnico
3 8 01 00 014 EO21 07 04 Conocimiento para el desarrollo del pais
3 8 01 00 014 EO021 07 04 16 Con investigacion en el nivel medio superior
3 8 o1 00 014 E021 07 04 16 22 Fomerjto y fortalecimiento a la investigacion cientifica y tecnoldgica, y a la generacion y divulgacion de productos de impacto para el desarrollo
del pais
3 8 01 00 014 E021 07 ©04 16 25 Operacionde redes de investigacion y generadoras de conocimiento
3 8 01 00 014 EO021 07 04 17 Con investigacion en el nivel superior
Fomento y fortalecimiento a la investigacion cientifica y tecnoldgica, y a la generacion y divulgacion de productos de impacto para el desarrollo
3 8 01 00 014 E021 07 04 17 22 oy 1m investigacion clentilica'y gica,yalag lon y divulgacl produ impacto p
del pais
3 8 01 00 014 E021 07 04 17 25 Operacion de redes de investigacion y generadoras de conocimiento
3 8 01 00 014 EO021 07 04 18 Con investigacién en el nivel de posgrado
Fomento y fortalecimiento a la investigacion cientifica y tecnoldgica, y a la generacion y divulgacion de productos de impacto para el desarrollo
3 8 01 00 014 E021 07 04 18 22 oy & v gica,yalag yavule P pactop
del pais
3 8 01 00 014 EO21 07 04 18 23 Diversificacion de los apoyos externos a la investigacion y el desarrollo tecnoldgico
3 8 01 00 014 EO21 07 04 18 24  Articulacion del trabajo de los Centros de Investigacion con su entorno
3 8 01 00 014 E021 07 ©04 18 25 Operacionde redes de investigacion y generadoras de conocimiento
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3 8 01 00 014 EO21 10 Gobierno y la gestidn ante los nuevos desafios
3 8 01 00 014 EO021 10 06 Consolidacién y modernizacidn de la gestién institucional
3 8 01 00 014 EO21 10 06 18 Con investigacion en el nivel de posgrado
3 8 01 00 014 EO021 10 06 18 36 Mejora, simplificacion e innovacidn de la gestion estratégica
3 8 01 00 014 EO021 10 06 18 38 Construccion, adecuacion, mantenimiento y equipamiento de instalaciones académicas y administrativas
3 8 01 00 014 EO21 10 06 18 40 Potenciarlainteraccidn con la estructura de apoyo y auxiliar del IPN: POI, COFAA, XE IPN Canal Once, y CINVESTAV del IPN
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Anuncio Programatico Presupuestario 2012

Matri z de I ndi cadores para Resul t ados

B0O Instituto Politécnico Nacional
E008 Prestacion de servicios de educacion técnica

METAS

reconocimiento externo.

medio superior con reconocimiento externo.

capacidad de atencion.

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR 2012 SUPUESTO Medios de Verificacion
Fin Contribuir a mejorar el logro educativo de los alumnos de | Porcentaje de alumnos del nivel medio superior 50.18%| Se continva realizando la prueba ENLACE. Resultados de la prueba ENLACE:
educacion técnica del nivel medio superior mediante la que ubican su logro educativo en el nivel de http://enlace.sep.gob.mx/
prestacion del servicio educativo en los planteles. dominio Bueno en la prueba ENLACE.

Propésito Los alumnos en los planteles de educacién técnica del 1 Porcentaje de alumnos atendidos en 0.88%| Existe suficiencia presupuestaria y se cuenta Formatos de la serie 911. "Estadistica Basica
nivel medio superior son atendidos y se incorporan en educacion técnica del nivel medio superior. con suficiente capacidad instalada para de Inicio de Cursos" elaborada por la SEP
programas educativos de calidad. atender a los alumnos. anualmente.

2 Porcentaje de la matricula del nivel medio 100.00%| Existen organismos acreditadores con Formatos de la serie 911. "Estadistica Basica
superior en programas de educacion de capacidad de atencion. de Inicio de Cursos" elaborada por la SEP
calidad. anualmente y portal de los organismos

acreditadores.

Componente 1 Planteles apoyados con recursos presupuestarios Porcentaje de planteles de educacion técnica del 100.00%| Existe suficiencia presupuestaria y se cuenta | Oficios de notificacion presupuestal, y/o
federales que incrementan o mantienen su nivel medio superior apoyados con recursos con suficiente capacidad instalada para nédminas y/o cuentas por liquidar certificadas.
matricula de educacion técnica del nivel medio presupuestales federales. atender a los alumnos.
superior.

Actividades |1.1 Programas educativos que cuentan con Porcentaje de programas educativos del nivel 100.00%| Existen organismos acreditadores con Formatos de la serie 911. "Estadistica Basica

de Inicio de Cursos" elaborada por la SEP
anualmente y portal de los organismos
acreditadores.

$3- DGPyRF

Direccion General de Presupuesto
y Recursos Financieros

En el marco del proceso de mejora continua del Sistema de Evaluacion del Desempefio, y con la finalidad de fortalecer el monitoreo y la evaluacion de los resultados, las Unidades Responsables, durante el
ejercicio fiscal 2012, podran mejorar las matrices de indicadores o incorporar nuevos indicadores, asi como realizar adecuaciones a las metas, en los términos de las disposiciones que emita la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la Funcion Publica y el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social.
La informacién de este apartado corresponde a la proporcionada por la Unidad Responsable en su Programa Anual 2012.
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B0O Instituto Politécnico Nacional

E010 Prestacion de servicios de educacion superior y posgrado

METAS

del Sistema Nacional de Investigadores.

Nacional de Investigadores.

de evaluacion del Sistema Nacional de
Investigadores.

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR 2012 SUPUESTO Medios de Verificacion
Fin Contribuir a elevar la calidad de la ensefianza a nivel Porcentaje de alumnos atendidos en programas 88.18%| Existe estabilidad econémica, politica y social. | Registros de control de alumnos, que se

licenciatura y posgrado, en los diversos campos de calidad de los niveles licenciatura y posgrado, encuentran en el area de administracion
cientificos, tecnolégicos y humanisticos, para formar con respecto al total de la matricula de escolar de cada unidad responsable.
profesionales que contribuyan al desarrollo nacional; licenciatura y posgrado.
mediante la imparticion de programas educativos de
calidad en los niveles de licenciatura y posgrado.

Propésito La matricula de calidad en licenciatura y posgrado es 1 Tasa de increcimiento de la matricula de 1.12| Los presupuestos para las instituciones de Registros de control de alumnos, que se
incrementada. calidad en licenciatura y posgrado, respecto educacion superior tienen un incremento encuentran en el area de administracion

al afo anterior. superior a la inflacion, y se brinda apoyo para | escolar de cada Unidad Responsable.
el crecimiento de la infraestructura fisica.

Componente 1 Programas educativos de nivel licenciatura y Porcentaje de los programas de nivel licenciatura 95.16%| Las politicas y criterios de evaluacion de Formatos de la serie 911 y portal de los
posgrado evaluados y/o acreditados para ser evaluados y/o acreditados, con respecto al total COPAES y CIIES son estables. organismos acreditadores (Consejo para la
reconocidos por su calidad. de programas educativos de nivel licenciatura Acreditacion de la Educacién Superior).

impartidos evaluables y/o acreditables.

Actividades | 1.1 Planta docente de tiempo completo (TC) de Porcentaje de académicos de tiempo completo 53.66%| Existe suficiencia presupuestal para fortalecer | Registros de las areas de control del personal
educacion superior, que cuenta con grado de con grado de especialidad, maestria o doctorado, los esquemas de estimulos para la superacion | académico de cada Unidad Responsable.
especialidad, maestria o doctorado. con relacion al total de la planta docente de académica.

tiempo completo en educacion superior.

Componente 2 Programas educativos de nivel licenciatura y Porcentaje de programas de posgrado 59.54%| Las politicas y criterios de evaluacion del Formatos de la serie 911 y Padrén Nacional
posgrado evaluados y/o acreditados para ser reconocidos por el CONACYyT, con relacion al total CONACYT, son estables. de Posgrados de Calidad (Consejo Nacional
reconocidos por su calidad. de programas de posgrado impartidos. de Ciencia y Tecnologia).

Actividades |2.1 Incorporacion del Personal académico en el Padrén | Numero de académicos inscritos en el Sistema 775| Se mantienen estables los criterios y politicas | Base de datos del SIN del CONACyT.

$3- DGPyRF

Direccion General de Presupuesto
y Recursos Financieros

En el marco del proceso de mejora continua del Sistema de Evaluacion del Desempefio, y con la finalidad de fortalecer el monitoreo y la evaluacion de los resultados, las Unidades Responsables, durante el
ejercicio fiscal 2012, podran mejorar las matrices de indicadores o incorporar nuevos indicadores, asi como realizar adecuaciones a las metas, en los términos de las disposiciones que emita la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la Funcion Publica y el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social.
La informacién de este apartado corresponde a la proporcionada por la Unidad Responsable en su Programa Anual 2012.
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B00 Instituto Politécnico Nacional
E021 Investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico

apoyo autorizado.

con los requisitos establecidos.

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR M2Eo1:II;S SUPUESTO Medios de Verificacion
Fin Contribuir al impulso de los diversos sectores de la Porcentaje de proyectos de investigacion 14.50%)| Los diversos sectores de la economia nacional| Reportes internos generados por las areas de
economia nacional a través del desarrollo de proyectos de| vinculados con los diversos sectores. demandan soluciones a problemas investigacion en cada una de las Unidades
investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica. especificos. Responsables.

Propésito La planta de investigadores mejora sus niveles de 1 Razén de productividad de la planta de 0.91| Los criterios de arbitraje para las Reportes internos generados por las areas de
productividad en investigacion cientifica, tecnolégica y investigadores. publicaciones se mantienen estables. investigacion en cada una de las Unidades
humanistica. Responsables.

Componente 1 Los proyectos de investigacion estan en desarrollo | Proyectos de investigacion en desarrollo. 1,220| La politica econémica en materia de Reportes internos generados por las areas de
y/o con resultados publicados. investigacion se mantiene estable. investigacion en cada una de las Unidades
Responsables.
Actividades | 1.1 Informes de proyectos de investigacion verificados | Porcentaje de los informes anuales verificados de 97.96%| La situacion laboral del investigador se Reportes internos generados por las areas de
administrativamente. los proyectos de investigacion. mantiene estable. Los recursos son suficientes| investigacién en cada una de las Unidades
para apoyar los proyectos de investigacion. Responsables.
Componente 2 Los proyectos de investigacion estan en desarrollo | Tasa de crecimiento de investigaciones 5.24| La politica econédmica en materia de Reportes internos generados por las areas de
y/o con resultados publicados. publicadas. investigacion se mantiene estable. investigacion en cada una de las Unidades
Responsables.
Actividades |2.1 Apoyos entregados al desarrollo de investigaciones. | Porcentaje de proyectos de investigacion con 67.78%| Recursos suficientes. Las solicitudes cumplen | Reportes internos generados por las areas de

investigacion en cada una de las Unidades
Responsables.

$3- DGPyRF

Direccion General de Presupuesto
y Recursos Financieros

En el marco del proceso de mejora continua del Sistema de Evaluacion del Desempefio, y con la finalidad de fortalecer el monitoreo y la evaluacion de los resultados, las Unidades Responsables, durante el
ejercicio fiscal 2012, podran mejorar las matrices de indicadores o incorporar nuevos indicadores, asi como realizar adecuaciones a las metas, en los términos de las disposiciones que emita la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la Funcion Publica y el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social.
La informacién de este apartado corresponde a la proporcionada por la Unidad Responsable en su Programa Anual 2012.
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BO00 Instituto Politécnico Nacional
MO001 Actividades de apoyo administrativo

ejercicio presupuestal a las unidades responsables
del IPN.

prespuestal en las unidades que integran al
Instituto.

Se mantienen los lineamientos para el
ejercicio presupuestal.

Opera de manera eficiente el
SIG@-Financiero.

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR M2Eo1:II;S SUPUESTO Medios de Verificacion
Fin Contribuir a través de la asignacion estratégica de los Porcentaje de unidades responsables en 56.80%| Existen recursos suficientes para apoyar la Oficios de la Direccién de Programacion y
recursos presupuestales, a ofrecer servicios educativos de| operacion con asignaciones especiales. operacion de las unidades responsables del Presupuesto.
calidad y fortalecer la investigacioén cientifica y el IPN. Sistema de Administracion de los Programas
desarrollo tecnoldgico en el IPN. Opera de manera eficiente el S@QPMI. de Mejora Institucional (S@PMI 10).
Propésito Asignacion estratégica de los recursos presupuestales 1 Porcentaje de unidades responsables con 100.00%| Existen recursos suficientes para apoyar la Oficios de la Direccién de Programacion y
para brindar servicios de educacion tecnoldgica y notificacién presupuestal. operacion de las unidades responsables del Presupuesto.
fortalecer la investigacion cientifica y el desarrollo IPN. Sistema de Administracion de los Programas
tecnoldgico en el IPN. Opera de manera eficiente el S@PMI y el de Mejora Institucional (S@PMI 10).
SIG@-Financiero. Sistema de Gestion Administrativa
(SIG@-Financiero).
Componente 1 Gestionar anualmente el ejercicio presupuestal de | Porcentaje de unidades responsables con 100.00%| Existen criterios claros para apoyar Registros de la Direccion de Recursos
las unidades responsables del IPN, para llevar a ejercicio presupuestal. presupuestalmente a las unidades Financieros.
cabo las actividades comprometidas en sus responsables del IPN. Sistema de Gestion Administrativa
Programas Operativos Anuales. Se mantienen los responsables del (SIG@-Financiero).
presupuesto en las unidades que integran al
Instituto.
Opera de manera eficiente el
SIG@-Financiero.
Actividades | 1.1 Realizar anualmente notificaciones de cierre del Notificacion de cierre del ejercicio. 125| Se mantienen los responsables del ejercicio Registros de la Direccion de Recursos

Financieros.
Sistema de Gestion Administrativa
(SIG@-Financiero).

$3- DGPyRF

Direccion General de Presupuesto
y Recursos Financieros

En el marco del proceso de mejora continua del Sistema de Evaluacion del Desempefio, y con la finalidad de fortalecer el monitoreo y la evaluacion de los resultados, las Unidades Responsables, durante el
ejercicio fiscal 2012, podran mejorar las matrices de indicadores o incorporar nuevos indicadores, asi como realizar adecuaciones a las metas, en los términos de las disposiciones que emita la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la Funcion Publica y el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social.
La informacién de este apartado corresponde a la proporcionada por la Unidad Responsable en su Programa Anual 2012.
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B00 Instituto Politécnico Nacional
0001 Actividades de apoyo a la funcion publica y buen gobierno

de seguimiento.

Registro en sistemas informaticos de la Secretaria
de la Funcién Publica para auditorias, revisiones de
control, mejora de la gestion y recepcion de
peticiones ciudadanas relacionadas con deficiencias

la reglamentacion y objetivos de operaciéon.
Se mantiene un adecuado ejercicio de
capacitacion.

Se mantiene la plantilla del personal y las
cargas de trabajo adecuadamente distribuidas

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR M2Eo1:|I;S SUPUESTO Medios de Verificacion
Fin Contribuir a la consolidacion de la gestion mediante un Calificacion Anual del Sistema de Evaluacion de 8| La Secretaria de la Funcion Pablica mantiene | Boleta del Sistema de Evaluacion de
esquema de transparencia, apego a la legalidad y Resultados. la reglamentacion y objetivos de operacién. Resultados (antes MIDO).
desempenio honesto, con reducidos niveles de corrupcion, Se conservan los lineamientos y estructura del
orientado a resultados, rendicién de cuentas y eficiencia Sistema de Evaluacion de Resultados (antes
en el Instituto Politécnico Nacional. MIDO).

Propésito Se asegura el cumplimiento de la norma, metas y 1 Porcentaje de proyectos institucionales del 100.00%| La Secretaria de la Funcién Publica mantiene | Registros en el Sistema de Administracion del
objetivos, la mejora de la gestion y el desarrollo Programa de Mejora de la Gestion la reglamentacion y objetivos de operaciéon. Programa de Mejora de la Gestion.
administrativo, y se maximiza la calidad de los tramites y concluidos. Se conservan los lineamientos y estructura del
servicios, asi como la adecuada aplicacion de los Sistema de Evaluacion de Resultados (antes
recursos y cumplimiento de las obligaciones de los MIDO).
servidores publicos. Los servidores publicos atienden las

peticiones ciudadanas.
2 Porcentaje de eficiencia en la mejora de la 25.00%| La Secretaria de la Funcion Publica mantiene | Registros en el Sistema Electrénico de
gestion institucional relacionada con la reglamentacion y objetivos de operaciéon. Atencion Ciudadana (SEAC) de peticiones
tramites, servicios e irregularidades Se conservan los lineamientos y estructura del | ciudadanas relacionadas con tramites y
atribuibles a servidores publicos. Sistema de Evaluacion de Resultados (antes | servicios y con irregularidades atribuibles a
MIDO). servidores publicos.
Los servidores publicos atienden las
peticiones ciudadanas.
Componente 1 Procesos sustantivos, tramites y servicios del Porcentaje de auditorias realizadas. 100.00%| La Secretaria de la Funcién Publica mantiene | Oficios y acuses de informes de auditoria y de
Instituto Politécnico Nacional fortalecidos. la reglamentacion y objetivos de operacion. seguimiento de observaciones.
Medidas correctivas y preventivas, y areas de Se mantiene la plantilla del personal y las
oportunidad en el IPN detectadas. cargas de trabajo adecuadamente distribuidas
Obligaciones de los servidores publicos del Instituto en el Organo Interno de Control (OIC) en el
cumplidas. IPN.
Suficiente presupuesto asignado para la
practica de las auditorias foraneas.
Se cuenta con los datos y/o elementos
necesarios para identificar las Areas y
personal encargado de atender las peticiones
ciudadanas.
Actividades |1.1 Elaboracion de analiticos, investigaciones y reportes| Programa de Trabajo elaborado. 1| La Secretaria de la Funcion Publica mantiene | Oficio de autorizacién por parte de la

Secretaria de la Funcion Publica.

$3- DGPyRF

Direccion General de Presupuesto
y Recursos Financieros

En el marco del proceso de mejora continua del Sistema de Evaluacion del Desempefio, y con la finalidad de fortalecer el monitoreo y la evaluacion de los resultados, las Unidades Responsables, durante el
ejercicio fiscal 2012, podran mejorar las matrices de indicadores o incorporar nuevos indicadores, asi como realizar adecuaciones a las metas, en los términos de las disposiciones que emita la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la Funcion Publica y el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social.
La informacién de este apartado corresponde a la proporcionada por la Unidad Responsable en su Programa Anual 2012.
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B00 Instituto Politécnico Nacional
0001 Actividades de apoyo a la funcion publica y buen gobierno

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR M2Eo1:II;S SUPUESTO Medios de Verificacion
e irregularidades cometidas por sus servidores en el OIC en el IPN.
publicos. Se presentan peticiones ciudadanas.
Elaboracién de programas de trabajo.
Componente 2 Procesos sustantivos, tramites y servicios del Porcentaje de revisiones de control realizadas. 100.00%| La Secretaria de la Funcién Publica mantiene | Oficios y acuses de informes de revision de
Instituto Politécnico Nacional fortalecidos. la reglamentacion y objetivos de operacion. control y de seguimiento de acciones de
Medidas correctivas y preventivas, y areas de Se mantiene la plantilla del personal y las mejora.
oportunidad en el IPN detectadas. cargas de trabajo adecuadamente distribuidas
Obligaciones de los servidores publicos del Instituto en el OIC en el IPN.
cumplidas. Suficiente presupuesto asignado para la
practica de las auditorias foraneas.
Se cuenta con los datos y/o elementos
necesarios para identificar las Areas y
personal encargado de atender las peticiones
ciudadanas.
Componente 3 Procesos sustantivos, tramites y servicios del Porcentaje de diagndsticos del Programa de 100.00%| La Secretaria de la Funcién Pudblica mantiene | Oficio, acuse e informe de resultados de
Instituto Politécnico Nacional fortalecidos. Mejora de la Gestion realizados. la reglamentacion y objetivos de operacién. diagnéstico.
Medidas correctivas y preventivas, y areas de Mantener la plantilla del personal y las cargas | Registros en el Sistema de Administracion del
oportunidad en el IPN detectadas. de trabajo adecuadamente distribuidas en el PMG.
Obligaciones de los servidores publicos del Instituto OIC del IPN.
cumplidas. Suficiente presupuesto asignado para la
practica de las auditorias foraneas.
Contar con los datos y/o elementos necesarios
para identificar las Areas y personal
encargado de atender las peticiones
ciudadanas.
Componente 4 Procesos sustantivos, tramites y servicios del Porcentaje de proyectos del Programa de Mejora 100.00%| La Secretaria de la Funcién Publica mantiene | Registros en el Sistema de Administracion del
Instituto Politécnico Nacional fortalecidos. de la Gestién con avances en tiempo. la reglamentacion y objetivos de operacion. PMG.
Medidas correctivas y preventivas, y areas de Se mantiene la plantilla del personal y las
oportunidad en el IPN detectadas. cargas de trabajo adecuadamente distribuidas
Obligaciones de los servidores publicos del Instituto en el OIC en el IPN.
cumplidas. Suficiente presupuesto asignado para la
practica de las auditorias foraneas.
Se cuenta con los datos y/o elementos
necesarios para identificar las Areas y
personal encargado de atender las peticiones
ciudadanas.
Actividades |4.1 Elaboracion de analiticos, investigaciones y reportes| Reportes de avance generados e integrados de 12| La Secretaria de la Funcién Publica mantiene | Informes de seguimiento a proyectos del PMG.

$3- DGPyRF

Direccion General de Presupuesto
y Recursos Financieros

En el marco del proceso de mejora continua del Sistema de Evaluacion del Desempefio, y con la finalidad de fortalecer el monitoreo y la evaluacion de los resultados, las Unidades Responsables, durante el
ejercicio fiscal 2012, podran mejorar las matrices de indicadores o incorporar nuevos indicadores, asi como realizar adecuaciones a las metas, en los términos de las disposiciones que emita la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la Funcion Publica y el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social.
La informacién de este apartado corresponde a la proporcionada por la Unidad Responsable en su Programa Anual 2012.
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B00 Instituto Politécnico Nacional
0001 Actividades de apoyo a la funcion publica y buen gobierno

Instituto Politécnico Nacional fortalecidos.

Medidas correctivas y preventivas, y areas de
oportunidad en el IPN detectadas.

Obligaciones de los servidores publicos del Instituto
cumplidas.

la reglamentacion y objetivos de operacion.
Se mantiene la plantilla del personal y las
cargas de trabajo adecuadamente distribuidas
en el OIC en el IPN.

Suficiente presupuesto asignado para la
practica de las auditorias foraneas.

Se cuenta con los datos y/o elementos
necesarios para identificar las Areas y
personal encargado de atender las peticiones
ciudadanas.

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR M2Eo1:II;S SUPUESTO Medios de Verificacion
de seguimiento. proyectos del Programa de Mejora de la Gestion. la reglamentacién y objetivos de operacién.
Registro en sistemas informaticos de la SFP para Se mantiene un adecuado ejercicio de
auditorias, revisiones de control, mejora de la capacitacion.
gestién y recepcion de peticiones ciudadanas Se mantiene la plantilla del personal y las
relacionadas con deficiencias e irregularidades cargas de trabajo adecuadamente distribuidas
cometidas por sus servidores publicos. en el OIC en el IPN.
Elaboracién de programas de trabajo. Se presentan peticiones ciudadanas.
Componente 5 Procesos sustantivos, tramites y servicios del Calificacion de iniciativas de proyectos del 8| La Secretaria de la Funcion Publica mantiene | Registros en el Sistema de Administracion del
Instituto Politécnico Nacional fortalecidos. Programa de Mejora de la Gestion registradas en la reglamentacion y objetivos de operacion. PMG.
Medidas correctivas y preventivas, y areas de el SAPMG, propuestas por el OIC. Se mantiene la plantilla del personal y las
oportunidad en el IPN detectadas. cargas de trabajo adecuadamente distribuidas
Obligaciones de los servidores publicos del Instituto en el OIC en el IPN.
cumplidas. Suficiente presupuesto asignado para la
practica de las auditorias foraneas.
Se cuenta con los datos y/o elementos
necesarios para identificar las Areas y
personal encargado de atender las peticiones
ciudadanas.
Actividades |5.1 Elaboracion de analiticos, investigaciones y reportes| Iniciativas de proyectos del Programa de Mejora 3| La Secretaria de la Funcion Publica mantiene | Oficio e informe de propuestas de proyectos
de seguimiento. de la Gestion registradas en el SAPMG la reglamentacion y objetivos de operacién. para el PMG del Instituto.
Registro en sistemas informaticos de la SFP para propuestas por el OIC. Se mantiene un adecuado ejercicio de
auditorias, revisiones de control, mejora de la capacitacion.
gestién y recepcion de peticiones ciudadanas Se mantiene la plantilla del personal y las
relacionadas con deficiencias e irregularidades cargas de trabajo adecuadamente distribuidas
cometidas por sus servidores publicos. en el OIC en el IPN.
Elaboracion de programas de trabajo. Se presentan peticiones ciudadanas.
Componente 6 Procesos sustantivos, tramites y servicios del Porcentaje de peticiones ciudadanas archivadas. 75.00%| La Secretaria de la Funcion Publica mantiene | Registros en el Sistema Electrénico de

Atencién Ciudadana (SEAC) de peticiones
ciudadanas relacionadas con tramites y
servicios y con irregularidades atribuibles a
servidores publicos.

$3- DGPyRF

Direccion General de Presupuesto
y Recursos Financieros

En el marco del proceso de mejora continua del Sistema de Evaluacion del Desempefio, y con la finalidad de fortalecer el monitoreo y la evaluacion de los resultados, las Unidades Responsables, durante el
ejercicio fiscal 2012, podran mejorar las matrices de indicadores o incorporar nuevos indicadores, asi como realizar adecuaciones a las metas, en los términos de las disposiciones que emita la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la Funcion Publica y el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social.
La informacién de este apartado corresponde a la proporcionada por la Unidad Responsable en su Programa Anual 2012.
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B00 Instituto Politécnico Nacional
0001 Actividades de apoyo a la funcion publica y buen gobierno

RESUMEN NARRATIVO

INDICADOR

METAS
2012

SUPUESTO

Medios de Verificacion

Actividades

Elaboracién de analiticos, investigaciones y reportes

de seguimiento.

Registro en sistemas informaticos de la SFP para
auditorias, revisiones de control, mejora de la
gestién y recepcion de peticiones ciudadanas
relacionadas con deficiencias e irregularidades
cometidas por sus servidores publicos.
Elaboracién de programas de trabajo.

Expedientes iniciados derivados de peticiones
ciudadanas.

80

La Secretaria de la Funcion Publica mantiene
la reglamentacion y objetivos de operacién.
Se mantiene un adecuado ejercicio de
capacitacion.

Se mantiene la plantilla del personal y las
cargas de trabajo adecuadamente distribuidas
en el OIC en el IPN.

Se presentan peticiones ciudadanas.

Registros en el Sistema Electrénico de
Atencion Ciudadana (SEAC) de las peticiones
ciudadanas relacionadas con tramites y
servicios y con irregularidades atribuibles a
servidores publicos.

$3- DGPyRF

Direccion General de Presupuesto
y Recursos Financieros

En el marco del proceso de mejora continua del Sistema de Evaluacion del Desempefio, y con la finalidad de fortalecer el monitoreo y la evaluacion de los resultados, las Unidades Responsables, durante el
ejercicio fiscal 2012, podran mejorar las matrices de indicadores o incorporar nuevos indicadores, asi como realizar adecuaciones a las metas, en los términos de las disposiciones que emita la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la Funcion Publica y el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social.
La informacién de este apartado corresponde a la proporcionada por la Unidad Responsable en su Programa Anual 2012.
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BO00 Instituto Politécnico Nacional
0099 Operacion del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal Centralizada

METAS

actualizacion y evaluacion del desemperio del
personal de mando con transparencia y legalidad.

necesidades requisitadas.

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR 2012 SUPUESTO Medios de Verificacion
Fin Contribuir al desarrollo profesional del personal de mando | Porcentaje del personal de mando con evaluacion 66.67%| Se cuenta con los instrumentos para evaluar Resultados de las evaluaciones realizadas.
del Instituto Politécnico Nacional, mediante la operacion del desemperio "Satisfactoria". el desempefio.
del Sistema de Profesionalizacion del Personal de Mando
de la Administracion Central (SIPROMAC) del IPN.
Propésito Operar el Sistema de Profesionalizacién del Personal de | 1 Sistema en operacion. 1/ Se cuenta con la normatividad, lineamientos e | Registros del Sistema Institucional de Gestion
Mando de la Administracién Central (SIPROMAC) del IPN. infraestructura necesaria para operar el Administrativa (SIG@).
SIPROMAC.
Componente 1 Desarrollar un proceso de formacion, actualizacion y| Porcentaje del personal de mando evaluado en su 90.00%| Se cuenta con los instrumentos para evaluar Evaluaciones realizadas.
evaluacion del desempefio del personal de mando, | desempefio. el desempefio.
en igualdad de oportunidades.
Actividades | 1.1 Llevar a cabo los procesos de formacion, Porcentaje de cédulas de deteccion de 90.00%| Se mantiene la operacion estable del SIG@. Reportes del SIG@.

$3- DGPyRF

Direccion General de Presupuesto
y Recursos Financieros

En el marco del proceso de mejora continua del Sistema de Evaluacion del Desempefio, y con la finalidad de fortalecer el monitoreo y la evaluacion de los resultados, las Unidades Responsables, durante el
ejercicio fiscal 2012, podran mejorar las matrices de indicadores o incorporar nuevos indicadores, asi como realizar adecuaciones a las metas, en los términos de las disposiciones que emita la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la Funcion Publica y el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social.
La informacién de este apartado corresponde a la proporcionada por la Unidad Responsable en su Programa Anual 2012.
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B0O Instituto Politécnico Nacional
U018 Programa de becas

becas del nivel posgrado.

nivel posgrado.

perfil de la convocatoria.
Existe suficiencia presupuestaria.

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR i SUPUESTO Medios de Verificacién
Fin Contribuir a la permanencia y el egreso de la poblacién Porcentaje de alumnos egresados beneficiados. 22.63%| Las lineas de politica publica en materia de Padrén de beneficiarios de los programas de
estudiantil, mediante el otorgamiento de becas a equidad son garantizadas de manera efectiva | becas.
estudiantes de educacion media superior y superior, que por el Gobierno Federal. Pagina Web de la Direccién de Servicios
permitan elevar el nivel de escolaridad. Estudiantiles http://www.ebecas.ipn.mx
Propésito Los alumnos beneficiados con una beca de educacion 1 Porcentaje de permanencia escolar de la 96.72%| Las condiciones socioecondémicas de los Padrén de beneficiarios de los programas de
media superior y superior concluyen el periodo escolar. poblacién beneficiada. estudiantes no presentan variaciones becas.
importantes que incidan en su permanencia Pagina Web de la Direccién de Servicios
escolar. Estudiantiles http://www.ebecas.ipn.mx
2 Porcentaje de permanencia escolar de la 80.03%| Las condiciones socioecondémicas de los Sistema de becas de posgrado del IPN.
poblacién beneficiada. estudiantes no presentan variaciones
importantes que incidan en su permanencia
escolar.
Componente |1 Becas del nivel medio superior otorgadas. Porcentaje de alumnos becados del nivel medio 13.92%)| Los factores, distintos a los econémicos, no Padrén de beneficiarios de los programas de
superior. presentan variaciones significativas. becas.
Pagina Web de la Direccién de Servicios
Estudiantiles http://www.ebecas.ipn.mx
Actividades |1.1 Validacion de solicitudes para el otorgamiento de Porcentaje de solicitudes de becas validadas del 80.65%| El universo de los solicitantes cumple con el Padrén de beneficiarios de los programas de
becas del nivel medio superior. nivel medio superior. perfil de la convocatoria. becas.
Pagina Web de la Direccién de Servicios
Existe suficiencia presupuestaria. Estudiantiles http://www.ebecas.ipn.mx
Componente 2 Becas del nivel superior otorgadas. Porcentaje de alumnos becados del nivel superior.| 46.28%| Los factores, distintos a los econémicos, no Padrén de beneficiarios de los programas de
presentan variaciones significativas. becas.
Pagina Web de la Direccién de Servicios
Estudiantiles http://www.ebecas.ipn.mx
Actividades |2.1 Validacion de solicitudes para el otorgamiento de Porcentaje de solicitudes de becas validadas del 98.52%| El universo de los solicitantes cumple con el Padrén de beneficiarios de los programas de
becas del nivel superior. nivel superior. perfil de la convocatoria. becas.
Pagina Web de la Direccién de Servicios
Existe suficiencia presupuestaria. Estudiantiles http://www.ebecas.ipn.mx
Componente 3 Becas del nivel posgrado otorgadas. Porcentaje de alumnos becados del nivel de 9.64%| Los factores, distintos a los econémicos, no Sistema de becas de posgrado del IPN.
posgrado. presentan variaciones significativas.
Actividades |3.1 Validacion de solicitudes para otorgamiento de Porcentaje de solicitudes de becas validadas del 78.00%| El universo de los solicitantes cumple con el Sistema de becas de posgrado del IPN.

$3- DGPyRF

Direccion General de Presupuesto
y Recursos Financieros

En el marco del proceso de mejora continua del Sistema de Evaluacion del Desempefio, y con la finalidad de fortalecer el monitoreo y la evaluacion de los resultados, las Unidades Responsables, durante el
ejercicio fiscal 2012, podran mejorar las matrices de indicadores o incorporar nuevos indicadores, asi como realizar adecuaciones a las metas, en los términos de las disposiciones que emita la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la Funcion Publica y el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social.
La informacién de este apartado corresponde a la proporcionada por la Unidad Responsable en su Programa Anual 2012.
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PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL - INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

i

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

w < 2
a e O =] COMPROMISOS PROGRAMATICOS
o5 = < ,
3 g 8 2 5 S =z NOM:IS’:MDIZET’;E)‘\\(/ECTO / ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
8 w g 23 2 Swip £ CENTROSDE  UNIDADES DE UNIDADES DE APOYQ UNIDADES DEAPOYOALA PROYECTO
E <>t S 5 g < @ E DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL SUPERIOR CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES (PESOS)
(=3 o g 8 = S < NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS
E 8 a © o CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL
1 Atencion a las demandas de
formacién
SAC Disefio de nuevos programas
1 SIP académicos en los niveles medio $ 192,167,206.71
SSE superior, superior y posgrado.
Elaborar durante el periodo 2010-
SA01D010101A 2012, los lineamientos para la creacién
de programas académicos de los
niveles medio superior y superior.
PROPUESTA DE NORMATIVIDAD
AP036 1 1
ELABORADA Y PRESENTADA.
LINEAMIENTOS PARA LA
REESTRUCTURACION DE PLANES Y
DLO19 . 1 1
PROGRAMAS DE ESTUDIOS
ELABORADOS.
PLAN Y PROGRAMA DE ESTUDIOS
DP087 |REESTRUCTURADO PARA CVP 1 1
AUTORIZADO.
Implantar dos programas académicos
SA01D010301A en el nivel medio superior en la
modalidad presencial, durante el
periodo 2011-2012.
DPO30 PROGRAMA ACADEMICO DE NUEVA 1 1
CREACION EN OPERACION.
GS004 |ESTUDIO ESTRATEGICO DISENADO. 1 1
Implantar dos programas académicos
SA01D010302A en el nivel superior en la modalidad
presencial, durante el periodo 2011-
2012.
DP030 PROGRA{MA ACADEMIC(,) DE NUEVA 6 1 7
CREACION EN OPERACION.
DP049 |PROGRAMA ACADEMICO DISENADO. 6 1 7
GS004 |ESTUDIO ESTRATEGICO DISENADO. 1 1




PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL - INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

i

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

MPROMISOS PROGRAMATI!
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG (o3

NOMBRE DEL PROYECTO/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)

UNIDADES DE APOYO A LA

CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVELMEDIO = < perior  CENTROS DE
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS

ESTRATEGICA DE
CLAVE DEL
PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

Crear en el trienio 2010-2012, doce
nuevos programas de posgrado en

areas prioritarias para el desarrollo
nacional.

SI01D010101A

PROGRAMA ACADEMICO DE ESTUDIOS
DPO44 DE POSGRADO PROPUESTO. 9 3 4 16

PROGRAMA ACADEMICO DE ESTUDIOS
bpos2 DE POSGRADO AVALADO. ¢ !

Ofrecer al menos, 30 cursos de
posgrado, principalmente de tipo
profesionalizante en ambientes
virtuales, para mejorar la cobertura de
la oferta educativa institucional,
durante el trienio 2010-2012.

SI01D010201A

PLAN Y PROGRAMA DE ESTUDIOS
DP011 |REESTRUCTURADO PARA CVP 5 2 7
VALIDADO.

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO

GPo02 EDUCATIVO COMPLEMENTARIO. 833 151 984

SERVICIO EDUCATIVO
Gs001 COMPLEMENTARIO IMPARTIDO. 61 15 76
SERVICIO EDUCATIVO

65005 COMPLEMENTARIO REGISTRADO. 4 4

Incrementar al menos 15 por ciento el
avance en la implementacion del
proyecto de actualizacion bibliografica
y atender los requerimientos de
acervo en los nuevos programas
académicos de la oferta educativa
institucional, durante el periodo 2010-
2012.

$S01P010101C

PROYECTO DE MEJORA CONTINUA
AP032 ELABORADO. 6 1 1 8
CONTENIDO BIBLIOGRAFICO DEL
PC016 |PROGRAMA ACADEMICO DISENADO O 6 114 27 147
REDISENADO DEFINIDO.

REQUERIMIENTO BIBLIOGRAFICO
PRO17 |PARA NUEVOS PROGRAMAS 1 1
ACADEMICOS REGISTRADO.




INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

NOMBRE LEA/

NOMBRE DEL PROYECTO/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)

UNIDADES DE APOYO A LA

CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVELMEDIO = < perior  CENTROS DE
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS

ESTRATEGICA DE
CLAVE DEL
PROYECTO

DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

COORDINADORA

Creacién de unidades académicas
para ampliar la cobertura y
capacidad de atencidn a la demanda
con calidad y responsabilidad social.

2 SAC

Crear al menos una unidad académica
durante el periodo 2010-2012, que
SA02D010101A atienda las necesidades econémicas,
sociales y productivas en una
determinada region del pais.

ACCION PARA LA CREACION DE

DC004 .
UNIDADES ACADEMICAS REALIZADA.

GS004 |ESTUDIO ESTRATEGICO DISENADO. 1 1

SAC
Administracion de la capacidad

1,380,025,508.87
instalada y la matricula. $ ,380,025,

SGE

Aprovechar al maximo la
infraestructura fisica en el 100 por
ciento de los planteles durante el
periodo 2010-2012.

GESTION PARA INFRAESTRUCTURA
AGO005 REALIZADA. 30 30 60
SISTEMA PARA EL INVENTARIO DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LAS
UNIDADES ACADEMICAS EN
OPERACION.

SA03D020101A

AS026

Aumentar la matricula al menos un
dos por ciento anual en el trienio 2010
2012, haciendo énfasis en la
permanencia de los alumnos en el
nivel medio superior y apoyandose en
la capacidad instalada.

SA03D030101A

ALUMNO MATRICULADO EN
DLOOL | 0DALIDAD ESCOLARIZADA. 56,496 56,496

DLO02 JALUMNO ATENDIDO. 59,755 59,755

DP024 |PROGRAMA ACADEMICO IMPARTIDO. 72 72




PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL - INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

i

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

MPROMISOS PROGRAMATI!
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG (o3

NOMBRE DEL PROYECTO/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)

UNIDADES DE APOYO A LA

CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVELMEDIO = < perior  CENTROS DE
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS

ESTRATEGICA DE
CLAVE DEL
PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

Aumentar la matricula al menos dos
por ciento anual en el trienio 2010-
2012, haciendo énfasis en la
permanencia de los alumnos en el
nivel superior y apoyandose en la
capacidad instalada.

ALUMNO MATRICULADO EN

PLOOL 1 ODALIDAD ESCOLARIZADA. 99,624 99,624

DLO02 |ALUMNO ATENDIDO. 98,363 98,363

SA03D030102A

DP024 |PROGRAMA ACADEMICO IMPARTIDO. 84 84

Aumentar la matricula al menos un 15
por ciento durante el trienio 2010-
2012, haciendo énfasis en la
permanencia de los alumnos en el
nivel posgrado y apoyandose en la
capacidad instalada.

DD054 |DOCTORADO IMPARTIDO. 22 15 37
ALUMNO MATRICULADO EN
bLooz MODALIDAD ESCOLARIZADA. 2622 1427 4,049
DL002 |ALUMNO ATENDIDO. 6,637 6,637
DMO001 |MAESTRIA IMPARTIDA. 44 24 68

DS004 |ESPECIALIDAD IMPARTIDA. 24 5 29

SI03D010101A

Conformar durante el periodo 2010-
2012, y con la participacion de las
areas involucradas, un estudio integral
sobre las posibilidades de ampliacion
de la cobertura educativa en los
niveles medio superior, superior y
posgrado, de acuerdo con las
capacidades actuales y futuras de
infraestructura y espacios fisicos del
Instituto.

SN03A010101C

GS004 |ESTUDIO ESTRATEGICO DISENADO. 1 1




INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

w < 2
o ) =] COMPROMISOS PROGRAMATICOS
= o = g NOMBRE LEA, .
g a8 g 2 § E % 3 NOMBRE DEL PROY/ECTOI UNIDADES DE APOYO A LA ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
K w W 20 = = = M CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO " PROYECTO
E ?t 5 5 g < @ g DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL SUPERIOR CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES (PESOS)
= = = [ g SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO ~ ADMINISTRATIVAS
= © e S o 3 RCNEREREL NI CEDEVERIDE CONTINUA  EDUCATIVO EDUCATIVA
] S e =] EMPRESARIAL
SAC Mejora sistematica de los procesos
4 SIP de admision e ingreso con criterios S 48,283,976.36
SSE de equidad y transparencia.

Cumplir en el trienio 2010-2012 en un
100 por ciento las etapas de registro,
asignacion de sede, aplicacion del
examen de admision, difusion de
resultados y recepcién de documentos
de aspirantes aceptados, con base en
la convocatoria correspondiente para
el ingreso al Instituto en el nivel
superior en las modalidades
presencial, a distancia y mixta.

$S04P010201C

PROGRAMA DE COORDINACION,
GP003 |SUPERVISION, EVALUACION Y 1 1
SEGUIMIENTO EN OPERACION.
ENTR
pcoa |° O DE REGISTRO DE ASPIRANTES ”n ”
ESTABLECIDO.
LUMNO DE PRIMER INGRE
poo1 |ALUMNO GRESO 28,500 28,500
INSCRITO.
ASPIRANTE PARA EXAMINAR
PS014 88,000 88,000
REGISTRADO.

PS022 |ASPIRANTE SELECCIONADO. 29,000 29,000

Cumplir en el trienio 2010-2012 en un
100 por ciento las etapas de registro,
asignacion de sede, aplicacion del
examen de admisién, difusion de
resultados y recepcion de documentos
de aspirantes aceptados, con base en
la convocatoria correspondiente para
el ingreso al Instituto en el nivel medio
superior en las modalidades a
distancia o mixta.

$S04P010202C

ENTRO DE REGISTRO DE ASPIRANTE
PCO24 C (o] GISTRO DE ASPIRANTES 19 19
ESTABLECIDO.

ALUMNO DE PRIMER INGRESO

PLOO1 430 430
INSCRITO.
ASPIRANTE PARA EXAMINAR

PS014 700 700
REGISTRADO.

PS022 |ASPIRANTE SELECCIONADO. 500 500




PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL | INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

MPROMISOS PROGRAMATI!
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG (o3

NOMBRE DEL PROYECTO/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)

UNIDADES DE APOYO A LA

CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVELMEDIO = < perior  CENTROS DE
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS

ESTRATEGICA DE
CLAVE DEL
PROYECTO

DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

COORDINADORA

Cumplir en el trienio 2010-2012 en un
100 por ciento el registro y aplicacion
del examen tnico al concurso de
S$S04P020101C ingreso a la educacion media superior
en la zona metropolitana de la Ciudad
de México, en colaboracién con la
COMIPEMS.

CENTRO DE REGISTRO DE ASPIRANTES

PC028 |ESTABLECIDO EN COORDINACION CON 5 5
LA COMIPEMS.
ASPIRANTE A EXAMINAR EN

PS029 |COORDINACION CON LA COMIPEMS 13,200 13,200
REGISTRADO .

Cumplir en el trienio 2010-2012 en un
100 por ciento la recepcion
documental de los aspirantes
aceptados para ingresar a las unidades
académicas del IPN, e inscribir a los
que cumplan con los requisitos
sefialados en la convocatoria
correspondiente del examen Unico de
los aspirantes al concurso de ingreso a
la educacién media superior.

$S04P020102C

ASPIRANTE SELECCIONADO DE NUEVO
PS027 |INGRESO EN COORDINACION CON LA 21,200 21,200
COMIPEMS.

ASPIRANTE SELECCIONADO EN

Ps031 COORDINACION CON LA COMIPEMS.

21,650 21,650




INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

NOMBRE LEA/

NOMBRE DEL PROYECTO/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)

UNIDADES DE APOYO A LA

CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL SUPERIOR CENTROS DE

NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS

ESTRATEGICA DE
CLAVE DEL
PROYECTO

DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

COORDINADORA

Operar en el trienio 2010-2012 los
procesos de admision e ingreso de
alumnos en el nivel posgrado en las
modalidades presencial, a distancia y
mixta, con soporte informatico y en
coordinacién con las unidades
académicas, haciéndolos mas seguros,
agiles y eficientes.

S104P010101C

CONVOCATORIA DE NUEVO INGRESO
beoo PARA POSGRADO AUTORIZADA. 118 118

ALUMNO DE PRIMER INGRESO

PLOO1 7 2 1
00 INSCRITO. 8 0 058
ASPIRANTE PARA EXAMINAR
PS014 1 4 2,4
S0 REGISTRADO. 580 8 469
PS022 |ASPIRANTE SELECCIONADO. 752 247 999

Actualizar anualmente los criterios de
seleccion y admision de aspirantes al
SA04D020101A nivel superior como garantia a los
procesos equitativos y transparentes,
durante el trienio 2010-2012.

DG008 |GUIA DE ESTUDIO ELABORADA. 2 2
DX001 |EXAMEN DE ADMISION DISENADO. 2 2
DX002 |EXAMEN DIAGNOSTICO APLICADO. 1 1
DX003 |EXAMEN DIAGNOSTICO ELABORADO. 1 1
CONVOCATORIA DE NUEVO INGRESO
p
c034 AUTORIZADA. > >

Ampliacion de la ensefianza de

7 SAC )
lenguas extranjera

$ 33,305,977.08

Homologar para el afio 2012, el 100
por ciento de los programas de
lenguas extranjeras que se ofrezcan en
el Instituto conforme a los criterios
sefialados por los modelos Educativo y
de Integracion Social.

SA07D010101A

PROGRAMA DE SERVICIO EDUCATIVO
DP029 |COMPLEMENTARIO 11 28 39
REESTRUCTURADO.




INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

NOMBRE LEA/

NOMBRE DEL PROYECTO/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)

UNIDADES DE APOYO A LA

CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVELMEDIO = < perior  CENTROS DE
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS

ESTRATEGICA DE
CLAVE DEL
PROYECTO

DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

COORDINADORA

Elaborar para el afio 2012, y en los
CENLEX y CELEX cuya infraestructura
lo permita, al menos un curso en la
modalidad no escolarizada, de
propdsito especifico en lenguas
extranjeras, de las habilidades de mas
alta demanda en las diferentes areas
del conocimiento.

SA07D010102A

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO
GPo02 EDUCATIVO COMPLEMENTARIO. 120 9,990 10,110

SERVICIO EDUCATIVO
1 422 42 4
Gs00 COMPLEMENTARIO IMPARTIDO. 6 848

USUARIO EXTERNO EN SERVICIO

GS003 |EDUCATIVO COMPLEMENTARIO 12,160 14,012 26,172
ATENDIDO.
CENTRO DE AUTO ACCESO EN

PC014 : 2 2
OPERACION.

Lograr a partir del 2011, que el 100
por ciento de los profesores que se
SA07D020102A contraten cuenten con el perfil y las
competencias establecidas para el
desarrollo de sus actividades.

DP0O03 |PERFIL DEL DOCENTE EVALUADO. 4 4
PERFIL PARA CONTRATACION DE

DP! « 4 4
005 DOCENTE DISENADO.

Incrementar en un 20 por ciento para
el afio 2012, el nimero de profesores
SA07D020103A de la planta actual que cuenten con las
competencias establecidas para el
desarrollo de sus actividades.

DD025 |DOCENTE CAPACITADO. 464 167 240 150 1,021

Avalar para el afio de 2012, todos los
programas de formacién en lenguas
extranjeras que se impartan en el
Instituto.

SA07D040101A

DPO52 PROGRAMA DE SERVICIO EDUCATIVO 15 15
COMPLEMENTARIO VALIDADO.




ESTRATEGICA DE

PR

A

i

CLAVE DEL
PROYECTO

26

OGRAMA DPERATIVO

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

COORDINADORA
DEL PROYECTO

SIP
SSE

CLAVE META

SA07D050101A

SS26P040101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

DLO08

DLO17

DLO18

GP003

PC030

PC037

PLOO8

PLOO9

PMO001

PRO10

PRO13

PRO24

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/

DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Lograr para el afio 2012, que el 100
por ciento de los alumnos que egresan
en el nivel superior alcancen el
dominio de idioma definido por su
programa académico.

ALUMNO CON LENGUA EXTRANJERA
ACREDITADA.

ALUMNO EN LENGUAS EXTRANJERAS
ATENDIDO.

ALUMNO EN LENGUAS EXTRANJERAS
EGRESADO.

Innovacidn y consolidacién de los
servicios escolares.

Lograr durante el trienio 2010-2012,
que el Sistema de Administracion
Escolar (SAES) opere en un 100 por
ciento en las unidades académicas del
IPN, garantizando la seguridad y
confiabilidad de su base de datos, asi
como de los productos que genere en
beneficio de los usuarios.

PROGRAMA DE COORDINACION,
SUPERVISION, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO EN OPERACION.

CREDENCIAL EMITIDA.
ACTA DE CALIFICACIONES VALIDADA.

ALUMNO EN SAES EN LA MODALIDAD
NO ESCOLARIZADA Y MIXTA INSCRITO.

ALUMNO EN SAES EN LA MODALIDAD
ESCOLARIZADA INSCRITO.

MONITOREO AL SAES EN UNIDAD
ACADEMICA REALIZADO.
REINSCRIPCION DE ALUMNO EN
MODALIDAD ESCOLARIZADA
REALIZADA.

REINSCRIPCION DE ALUMNO EN
MODALIDAD NO ESCOLARIZADA'Y
MIXTA REALIZADA.

REPOSICION DE CREDENCIAL
EXPEDIDA.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

5,115

1,045

95,351

6,616

NIVEL SUPERIOR

54,726

4,836

165,613

9,156

CENTROS DE
INVESTIGACION

40

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO
APOYO A LA INNOVACION
EDUCATIVO EDUCATIVA

18,600

15,250

480

8,000

4,000

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

51,000

78,300

1,900

150,000

44

12,500

18,600

75,131

6,361

59,000

78,300

1,900

150,000

44

260,964

15,772

16,500

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

$ 93,178,290.96

65



ESTRATEGICA DE

PROGRAMA OPERATIVO

i

CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA
DEL PROYECTO

CLAVE META

$526P040201C

$526P040202C

SS26P040301C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

PC032

PC039

PLO15

PP0O13

PS030

ANUAL INSTITUCIONAL

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/

DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Atender en un 100 por ciento los
tramites de equivalencias, cambios de
carrera, movilidad académica y cambio
de plan de estudios de los alumnos
inscritos en el Instituto, durante el
trienio 2010-2012.

CAMBIO DE PROGRAMA ACADEMICO
Y/O MODALIDAD EDUCATIVA Y/O
UNIDAD ACADEMICA REALIZADO.

CONSTANCIA DE EQUIVALENCIA
REGISTRADA.

Atender en un 100 por ciento los
tramites de equivalencias, cambios de
carrera, movilidad académica y cambio
de plan de estudios de los planteles
particulares con Reconocimiento de
Validez Oficial de Estudios (RVOE),
durante el trienio 2010-2012.

ALUMNO INSCRITO EN PLANTELES
CON RVOE OTORGADO POR EL IPN.

PLANTEL PARTICULAR CON RVOE EN
OPERACION.

ASPIRANTE REGISTRADO PARA
INGRESAR A PLANTELES CON RVOE
OTORGADO POR EL IPN.

Cumplir en un 100 por ciento la
digitalizacion de expedientes escolares
de los alumnos de nuevo ingreso de
las distintas modalidades educativas
en los niveles medio superior y
superior, durante el trienio 2010-2012.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
NIVEL MEDIO CENTROS DE CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO

- 4 INVESTIGACION, Y AL UNIDADES
NIVEL SUPERIOR " EDUCACION APOYO A LA INNOVACION
FOMENTO Y DESARROLLO
SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

2,200

2,710

5,600
28

2,700

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

2,200

2,710

5,600

28

2,700

PX001

EXPEDIENTE DIGITALIZADO.

83,500

83,500

INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

66



ESTRATEGICA DE

PROGRAMA I:IFI:RAWI:I

.AN'I.IhL INETITIJZIUMAL

CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SS26P050101A

S126P010101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/

DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Atender durante el trienio 2010-2012,
en un 100 por ciento los tramites para
la expedicion de certificados, cartas de
pasante y titulos por medio del
Sistema Institucional de Certificacion
(SICert).

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
NIVEL MEDIO NIVEL SUPERIOR CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

PC002

PC003

PC005

PCO10

PT024
PT025

DD005

DD007

PCO06

PC007

PRO14

PS011

PTOO1

PT002

PT0O03

CERTIFICADO Y CARTA DE PASANTE
EXPEDIDO.

CERTIFICADO Y CARTA DE PASANTE
SOLICITADO.

CERTIFICADO PARCIAL SOLICITADO.

CERTIFICADO PARCIAL EXPEDIDO.

TITULO EXPEDIDO.
TITULO SOLICITADO.

Automatizar totalmente el proceso de
autorizacion de examenes de grado en
el nivel posgrado, en el trienio 2010-
2012.

DICTAMEN DE AFINIDAD DE ESTUDIOS
DE POSGRADO ELABORADO.

DICTAMEN DE TITULACION
PROFESIONAL DE POSGRADO
ELABORADO.

CERTIFICADO DE TERMINACION DE

ESTUDIOS DE POSGRADO ELABORADO.

CERTIFICADO DE ESTUDIOS PARCIALES
DE POSGRADO ELABORADO.

REUNION DE LA COMISION DE
ASUNTOS ESCOLARES DE POSGRADO
CELEBRADA .

SISTEMA DE INFORMACION
ACTUALIZADO.

AUTORIZACION DE EXAMEN PARA LA
OBTENCION DEL GRADO DE MAESTRIA
EXPEDIDA.

AUTORIZACION DE EXAMEN PARA LA
OBTENCION DE ESPECIALIDAD
EXPEDIDA.

AUTORIZACION DE EXAMEN PARA LA
OBTENCION DEL GRADO DE DOCTOR
EXPEDIDA.

35,200

35,500

1,523

1,490

13,200
13,590

220

200

900

11

790

180

160

35,200

35,500

1,523

1,490

13,200
13,590

220

200

900

170

11

790

180

160

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

67



PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL - INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

i

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

MPROMISOS PROGRAMATI!
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG (o3

I A WL R ) CENTROSDE  UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO
EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL SUPERIOR CENTROS DE

NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS

CLAVE DEL
PROYECTO
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

ESTRATEGICA DE
COORDINADORA

SIP Apoyo a la permanencia de los $

2
! SSE estudiantes.

34,211,283.26

Lograr que anualmente el 100 por
ciento de los alumnos del Instituto,
140,000 aproximadamente, estén
SS27P010201C registrados durante el trienio 2010-
2012 en el seguro de vida y accidentes
personales contratado en beneficio de
sus estudiantes.

ALUMNO ASEGURADO EN EVENTOS
ACADEMICOS, DEPORTIVOS Y

PL

003 CULTURALES REALIZADOS EN EL 0 0
EXTRANJERO.

PLO04 |ALUMNO ASEGURADO. 152,000 152,000

Atender durante el trienio 2010-2012
en un 100 por ciento las actividades
establecidas en el Programa de
Educacion, Prevencion y Atencién para
la Salud en beneficio de la comunidad

$S27P010301C

politécnica.

PFOOS FERIA O CARAVANA DE SALUD 1 1
INTEGRAL DESARROLLADA.
ALUMNO DERECHOHABIENTE AL

PLO13 |SEGURO FACULTATIVO DEL IMSS 48,000 48,000
AFILIADO.

PNOO1 UNIDAD DE SFRVICIOS DE 20 40
ALIMENTACION SUPERVISADA.

PNOO2 UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD 40 40
ESCOLAR SUPERVISADA.

PSO10 SISTEMA DE CQMPUTO IMPLANTADO 1 1
O EN OPERACION.

PS028 |ASISTENTE A EVENTOS DE SALUD. 32,210 35,260 57,160 124,630

ATENCION MEDICA PROPORCIONADA
PTO04 1 PERSONAS EXTERNAS. 2,700 137,218 139,918

ATENCION MEDICA PROPORCIONADA

PT005 :
A LA COMUNIDAD POLITECNICA.

95,111 108,140 260,990 464,241

EVENTO DE SER
PV005 VENTO DE SERVICIOS DE SALUD 197 250 688 1,135
REALIZADO.




ESTRATEGICA DE

PROGRAMA OPERATIVO

i

CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

$S27P010401C

$S27P020101C

SS27P030101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/

DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Aplicar anualmente durante el trienio
2010-2012, el Programa PREVENIMSS-
IPN en beneficio de los
aproximadamente 20,000 alumnos de
nuevo ingreso en los tres niveles
educativos que atiende el Instituto.

ANUAL INSTITUCIONAL

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

NIVEL SUPERIOR

INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS
CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

PLOO7

PLO10

PP038

PRO15

PV002

GP003

PS010

ALUMNO EN EL PROGRAMA
PREVENIMSS-IPN ATENDIDO.

Atender durante el trienio 2010-2012
en un 100 por ciento las actividades
establecidas en el Programa
Institucional de Orientacion Juvenil,
con la participacién de instancias
internas y el apoyo de otras
instituciones, para favorecer el
desarrollo integral de los alumnos.

ALUMNO EN ORIENTACION JUVENIL
ATENDIDO.

PROGRAMA DE ORIENTACION JUVENIL
ELABORADO.

ORIENTADOR JUVENIL CAPACITADO.

EVENTO DE ORIENTACION JUVENIL
REALIZADO.

Operar y mantener actualizada
durante el trienio 2010-2012, la
plataforma informatica para la gestion
del Sistema Institucional de Becas,
Estimulos y Otros Medios de Apoyo
(SIB).

PROGRAMA DE COORDINACION,
SUPERVISION, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO EN OPERACION.
SISTEMA DE COMPUTO IMPLANTADO
0O EN OPERACION.

58,880

325

61,574

292

48,000

400,000

84

20

48,000

520,454

84

637

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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ESTRATEGICA DE

CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SS27P030201C

SS27P030301C

SS27P040101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/

DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Gestionar un incremento del 30 por
ciento en el nimero de becas para
estudiantes, con base en convenios
establecidos por el Instituto con
instituciones gubernamentales y
privadas, durante el trienio 2010-
2012.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO
APOYO A LA INNOVACION
EDUCATIVO EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

PBO16
PB018

PC004

PLOO2

PLO12
PLO14
PS013

PBO15

PP0O03

PS006

PS035

PVO11

BECA PRONABES OTORGADA.
BECA POR CONVENIO OTORGADA.
CONVOCATORIA DE BECA
ELABORADA.

ALUMNO EN TRAMITE DE BECA
ATENDIDO.

ALUMNO BENEFICIADO.

ALUMNO BECADO.

SOLICITUD DE BECA AUTORIZADA.

Mantener durante el trienio 2010-
2012, el nimero de becas
institucionales del nivel medio
superior en 3,310 aproximadamente y
en alrededor de 5,580 las del nivel
superior, asi como gestionar el
incremento del monto de las mismas
en un 30 por ciento.

BECA INSTITUCIONAL OTORGADA.

Proporcionar anualmente de manera
eficiente durante el trienio 2010-2012,
aproximadamente 2,000,000 de
servicios en los centros de apoyo a
estudiantes a la comunidad
politécnica.

PROGRAMA DE VISITAS DE
SUPERVISION ELABORADO PARA
CENTROS DE APOYO A ESTUDIANTES.

SERVICIO EN CENTRO DE APOYO A
ESTUDIANTES PROPORCIONADO.
USUARIO REGISTRADO EN CENTRO DE
APOYO A ESTUDIANTES.

VISITA DE SUPERVISION A LOS
CENTROS DE APOYO A ESTUDIANTES
REALIZADA.

51,357

22,012

63,856

40,631

35,103
6,438

49,303
53,524

11,983

2,399,999

42,001

40

35,103
6,438

115,213

49,303
53,524
62,643

11,983

2,399,999

42,001

40

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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ESTRATEGICA DE
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PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.
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COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

$527P050101C

SI27P010101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Proporcionar anualmente de manera

eficiente durante el trienio 2010-2012,

aproximadamente 250,000 servicios
en los centros de apoyo polifuncional
a la comunidad politécnica.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL SUPERIOR

CENTROS DE

INVESTIGACION

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES
FOMENTO Y DESARROLLO ADMINISTRATIVAS
EMPRESARIAL

CENTROSDE  UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO
EDUCACION APOYO A LA INNOVACION
CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA

PP027

PS007

PS037

PV012

PROGRAMA DE VISITAS DE
SUPERVISION ELABORADO PARA
CENTROS DE APOYO POLIFUNCIONAL.

SERVICIO EN CENTRO DE APOYO
POLIFUNCIONAL PROPORCIONADO.

USUARIO REGISTRADO EN CENTRO DE
APQOYO POLIFUNCIONAL.

VISITA DE SUPERVISION A LOS
CENTROS DE APOYO POLIFUNCIONAL
REALIZADA.

Otorgar anualmente durante en el
periodo 2010-2012, al menos 500
becas formalmente autorizadas, y
acordes con el calendario lectivo, a los
alumnos que cursan programas de
maestria y doctorado.

260,000

5,200

260,000

5,200

PBO15

PC004

PLO02

BECA INSTITUCIONAL OTORGADA.
CONVOCATORIA DE BECA
ELABORADA.

ALUMNO EN TRAMITE DE BECA
ATENDIDO.

1,903

818

646

646

2,721

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL | INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

w < ~
a ) o COMPROMISOS PROGRAMATICOS
= o5 = g NOMBRE LEA, %
s} EE .28 5 S 2 NOMBRE DEL PROY/ECTOI ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
o w == 2 Zuwsg 3 CENTROSDE  UNIDADES DE UNIDADES DE ApoYo UNIDADES DEAPOYOALA PROYECTO
5 3o <g¢& = Y- g DESCRIPCION DELAMETAPIMP/  NIVELMEDIO 0\ gpppiop  CENTROSDE = ppycpcigy APOYO  ALAINNOVACION ~_ "VESTIGACION VAL UNIDADES (PESOS)
s Sg =5 5 SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS
e s gz G 3 LA A CL DI A IS CONTINUA  EDUCATIVO EDUCATIVA EVPRESARIAL
w o
SIP Innovacidn y consolidacion de los
28 O ; 571,667,850.42
SSE servicios bibliotecarios. $ T

Incrementar anualmente en un dos
por ciento el acervo bibliografico en
sus diversas presentaciones,
aproximadamente 35,000 volumenes,
y aumentar en medio punto
porcentual el nimero de usuarios en
el Sistema Institucional de Bibliotecas
y Servicios de Informacion (SIBSI),
estimados en 144,800 usuarios,
durante el periodo 2010-2012.

$528P010101C

PROYECTO DE MEJORA CONTINUA

APO32 | DO, 3 25 3 1 32
PROGRAMA DE COORDINACION,
GP003 |SUPERVISION, EVALUACION Y 1 1

SEGUIMIENTO EN OPERACION.
ACERVO BIBLIOGRAFICO NO

PCOL2 | CESADO. 2,880 35,674 10 4,302 42,866
ACERVO BIBLIOGRAFICO

PCOLS | CARTADO. 30,860 16,411 4,605 1,700 700 2,300 56,576

PC023 |ACERVO CONSULTADO EN SALA. 73,364 1,500,270 13,277 560 720 1,005,900 2,594,091

PC029 |ACERVO BIBLIOGRAFICO DISPONIBLE. 358,530 749,309 146,562 11,620 4,268 128,160 1,398,449

PCO33 |ACERVO PROCESADO. 139,301 54,082 2,377 300 10,100 206,160

pco3s |CERVO AUDIOVISUAL Y/O DIGITAL 5,525 31,147 1,884 365 17,521 56,442
DISPONIBLE.

PLOO5 |LIBRO ADQUIRIDO. 4,810 13,925 1,332 100 220 1,731 22,118

plop1 |AEUMNOEN SERVICIO BIBLIOTECARIO 551,392 2,340,526 26,818 20,100 512,000 3,450,836
ATENDIDO.

PMO009 |MATERIAL BIBLIOGRAFICO DONADO. 1,595 5,765 622 300 100 8,382
PRESTAMO DE LIBROS A DOMICILIO

PPO42 | 7ADO. 19,020 465,962 8,500 1,950 49,500 544,932
SERVICIO DE DIFUSION DE

PS003 |INFORMACION TECNICA Y CIENTIFICA 1,300 1,300

REALIZADO.




PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL | INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

MPROMISOS PROGRAMATI!
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG (o3

NOMBRE DEL PROYECTO/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)

UNIDADES DE APOYO A LA

CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVELMEDIO = < perior  CENTROS DE
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS

ESTRATEGICA DE
CLAVE DEL
PROYECTO

DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

COORDINADORA

Incorporar durante el periodo 2010-
2012 a la biblioteca digital 16 nuevas
bases de datos de acceso libre en
texto completo, aumentar de 112 a
220 libros electrénicos con licencia (e
books), asi como cuatro bases de
datos de informacidn técnica,
cientifica y referenciada con licencia, y
actualizar anualmente una aplicacion
Web en el periodo 2010-2012.

$528P020101C

PB001 |E-BOOK ADQUIRIDO. 46 285 7 795 1,133
E-BOOK O PUBLICACION DE
PB003 |PRODUCCION INSTITUCIONAL EN 141,000 141,000

ACCESO ABIERTO.
BASE DE DATOS A DISPOSICION DE LOS
PB005 |USUARIOS EN LA BIBLIOTECA DIGITAL 11 17 3 3 34
EN OPERACION.

BASE DE DATOS DE ACCESO ABIERTO
EN OPERACION.

APLICACION WEB DESARROLLADA Y
PPOO2 |\ cruALIZADA. 4 4
SUSCRIPCION A PUBLICACIONES
PERIODICAS REALIZADA.

PB021 40 40

PS020 41 180 44 1 1 35 302

Incrementar anualmente seis
convenios interbibliotecarios con
S$S28P030101C organismos publicos y privados e
instituciones educativas, durante el
periodo 2010-2012.

CONVENIO INTERBIBLIOTECARIO
PC020 CELEBRADO. 28 391 84 106 609
EVENTO INTERBIBLIOTECARIO

PV004 2 2
004 |geavLizapo.
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COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

$528P040101C

SS28P050101C

S128P010101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

PB017

PB023

PCO18

PRO19

PMO005

PS036

PS024

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Atender anualmente 250 solicitudes
de reportes del Sistema Automatizado
de Gestion Bibliotecaria e incrementar
a 72 el nimero de bibliotecas
conectadas a la Red Institucional de
Bibliotecas, durante el periodo 2010-
2012.

BIBLIOTECA CONECTADA A LA RED
INSTITUCIONAL DE BIBLIOTECAS.
BIBLIOTECA INCORPORADA AL
SISTEMA INSTITUCIONAL DE
BIBLIOTECAS Y SERVICIOS DE
INFORMACION EN OPERACION.
ACCION DE SOPORTE TECNICO EN
BIBLIOTECA REALIZADA.

REPORTE DEL SISTEMA
AUTOMATIZADO DE GESTION
BIBLIOTECARIA (SAGB) GENERADO.

Aumentar anualmente el nimero de
visitantes al Portal Web de la Direccién
de Bibliotecas en un 10 por ciento,
120,000 aproximadamente, asi como
incrementar de 5,200 a 8,700 la
publicacidn de tesis en texto completo
en formato digital, durante el periodo
2010-2012.

MATERIAL BIBLIOGRAFICO DIGITAL O
MULTIMEDIA ADQUIRIDO.

USUARIO EN BIBLIOTECA DIGITAL
ATENDIDO.

Asegurar que anualmente se logre la
renovacién y ampliacién de la
suscripcion a bases de datos
contratadas de libros y revistas
cientificas electronicas, para su
consulta por investigadores y
estudiantes durante el trienio 2010-
2012.

SUSCRIPCION A PUBLICACIONES
CIENTIFICAS INDEXADAS PERIODICAS
O A BASES DE DATOS CONTRATADA.

INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
NIVEL MEDIO CENTROS DE CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO

- 4 INVESTIGACION, Y AL UNIDADES
NIVEL SUPERIOR " EDUCACION APOYO A LA INNOVACION
FOMENTO Y DESARROLLO
SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

69
73
625

250

1,740

900,000

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

69

73

625

250

1,740

900,000

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

74



INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

NOMBRE LEA/

NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE APOYO A LA
. CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ;
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL SUPERIOR CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

5 FOMENTO Y DESARROLLO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

o ©
w
a5
w
£35
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O a

ESTRATEGICA DE
COORDINADORA
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

2 Innovacion y calidad en la formacion

e Actualizacion de planes y programas
g - d? estudio .de nivel medio superior, $ 78,480,802.94
nivel superior y posgrado, acordes al

SSE Modelo Educativo.

Establecer anualmente reuniones
orientadas al analisis de la oferta
educativa institucional, por programa
académico y/o unidad académica y/o
drea del conocimiento durante el
trienio 2010-2012.

SA08D010101A

HOMOLOGACION INSTITUCIONAL DE
DHOO01 JUNIDADES DE APRENDIZAJE 30 30
REALIZADA.

GR0OO1 |REUNION DE TRABAJO CELEBRADA. 241 568 15 824

Desarrollar anualmente una
evaluacion curricular en cada una de
las unidades académicas para
identificar si existen necesidades
emergentes que ameriten actualizar
los programas académicos o bien
validar la vigencia de los mismos,
durante el trienio 2010-2012.

SA08D010102A

DV001 |EVALUACION CURRICULAR REALIZADA. 21 159 1 181

EVALUACION CURRICULAR
DV002 APROBADA. 13 118 1 132
EVALUACION CURRICULAR
pvoos SUPERVISADA. 2 2

Establecer anualmente acciones y/o
actividades de formacion presencial y
no presencial para el redisefio y/o
actualizacion de planes y programas
de estudios, durante el periodo 2010-
2012.

METODOLOGIA ACADEMICA

DMO1 1 1
013 APLICADA.

SA08D010201A




INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

NOMBRE LEA/

NOMBRE DEL PROYECTO/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)

UNIDADES DE APOYO A LA

CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVELMEDIO = < perior  CENTROS DE
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS

ESTRATEGICA DE
CLAVE DEL
PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL
Elaborar en el 2011y 2012, un estudio
para que en los planes y programas de
SA08D010202A estudios se incluyan actividades
formativas de arte, cultura y deporte,
como programas co-curriculares.

GS006 |ESTUDIO O PLAN REALIZADO. 1 1

Redisefiar 11 programas académicos
de las unidades académicas del nivel
medio superior y 25 del nivel superior,
durante el periodo 2010-2012.

SA08D010401A

DF003 |FORO INTERESCUELA COORDINADO. 6 15 3 24

DP006 |PLAN DE ESTUDIO REDISENADO. 3 88 14 105
PLAN DE ESTUDIO REDISENADO
DP008 20 20
SUPERVISADO.

PROGRAMA ACADEMICO

DP020 12 117 14 143
REESTRUCTURADO.

Operar una unidad de aprendizaje
relacionada con el desarrollo
sustentable en cada unidad
académica, para fortalecer la
formacion integral de los estudiantes,
entre el 2010y 2012.

UNIDAD DE APRENDIZAJE

DN0OS INTEGRADORA DISENADA. > 40 45

SA08D040201A

Actualizar 10 programas de estudio o
unidades de aprendizaje de los niveles
medio superior y superior en el
Instituto, incorporando la dimensién
ambiental, durante el periodo 2010-
2012.

SA08D040301A

UNIDAD DE APRENDIZAJE CON
DN003 |DIMENSION AMBIENTAL 3 3
SUPERVISADA.




ESTRATEGICA DE

PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL

CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SI08D010101A

$S08P020101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/

DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Actualizar anualmente al menos el 20
por ciento de los programas de
posgrado durante el trienio 2010-
2012, para asegurar su pertinencia con
base en las necesidades de los
sectores social, productivo y de
servicios.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO
APOYO A LA INNOVACION
EDUCATIVO EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

DP0O1

DP004

DP038

DP039

GS004

PROGRAMA ACADEMICO DE
POSGRADO EN MODALIDAD NO
ESCOLARIZADA REESTRUCTURADO
AUTORIZADO.

PROGRAMA DE ESTUDIO DE
POSGRADO EN MODALIDAD NO
ESCOLARIZADA REESTRUCTURADO.

PROGRAMA DE ESTUDIO DE
POSGRADO EN MODALIDAD
ESCOLARIZADA REESTRUCTURADO
AUTORIZADO.

PROGRAMA DE ESTUDIO DE
POSGRADO EN MODALIDAD
ESCOLARIZADA REESTRUCTURADO.

Incrementar al menos 15 por ciento el
avance en la implementacion del
proyecto de actualizacion bibliografica
y atender los requerimientos de
acervo en los programas académicos
actualizados y redisefiados de la oferta
educativa institucional, durante el
periodo 2010-2012.

ESTUDIO ESTRATEGICO DISENADO.

29

14

30

30

43

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL | INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

w < <
a =0 o COMPROMISOS PROGRAMATICOS
- o = < NOMBRE LEA, 5
S ze R & S = NOMBRE DEL PROY/E cro/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
o w == 2 Zuwsg 3 CENTROSDE  UNIDADES DE UNIDADES DE ApoYo UNIDADES DEAPOYOALA PROYECTO
= RS S g S w E DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL SUPERIOR CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES (PESOS)
2 S x 2 2 SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO ~ ADMINISTRATIVAS
= © &= S & 3 3 RCNEREREL NI CEDEVERIDE CONTINUA  EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL
w o
SAC Fortalecimiento de la calidad y su
9 o 79,997,409.76
SIP reconocimiento externo. s ’ ’

Mantener durante el periodo 2010-
2012, la acreditacion del 100 por
ciento de los programas académicos
del nivel medio superior.

SA09D020101A

ALUMNO FORMADO EN PROGRAMA

DLO04 .
ACADEMICO DE CALIDAD.

55,284 55,284

PROGRAMA ACADEMICO
DPO22 |, crepiTADO. 54 54

SEGUIMIENTO A PROGRAMA
psool ACADEMICO ACREDITADO REALIZADO. 108 108

Lograr y mantener durante el periodo
2010-2012, la acreditacion del 100 por
ciento de los programas académicos
acreditables en el nivel superior.

SA09D020102A

ALUMNO FORMADO EN PROGRAMA

bLooa ACADEMICO DE CALIDAD.

88,468 88,468

PROGRAMA ACADEMICO
DP022
0 ACREDITADO. 9 >

SEGUIMIENTO A PROGRAMA
psool ACADEMICO ACREDITADO REALIZADO. 134 134

Conservar durante el trienio 2010-
2012, la acreditacion de los nueve
SA09D030101A laboratorios institucionales ya
acreditados, asi como la certificacién
de pruebas y procesos.

VLO04 |LABORATORIO ACREDITADO. 12 12




PROGRAMA l:lFl:RAﬂv:l

A.NLIJ!L INETITI.H:IEHAL . INSTITUVE POLITECHIGE NAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

MPROMISOS PROGRAMATI!
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG (o3

NOMBRE DEL PROYECTO/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO

CENTROSDE  UNIDADES DE UNIDADES DE APOYo UNIDADESDEAPOYOALA

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO CENTROS DE . . INVESTIGACION, Y AL UNIDADES
NIVEL SUPERIOR - EDUCACION APOYO A LA INNOVACION
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS (PESOS)

ESTRATEGICA DE
CLAVE DEL
PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL
Aumentar en 10 por ciento el nimero
de programas de posgrado con
acreditacion externa, durante el
trienio 2010-2012.

S109D0101028

ALUMNO FORMADO EN PROGRAMA
DLO0% {\ CADEMICO DE CALIDAD. 4,121 4,121

NOMBRAMIENTO DE PROFESOR DE
DNOO1
00 POSGRADO EMITIDO. 550 550

INSTRUMENTO PARA LA EVALUACION
DNO1S DOCENTE APROBADO. 2 2
PROGRAMA DE MAESTRIA
DPO26 REGISTRADO EN EL PROGRAMA 49 49
NACIONAL DE POSGRADOS DE
CALIDAD (PNPC).

PROGRAMA DE DOCTORADO
DP032 REGISTRADO EN EL PROGRAMA 2 2
NACIONAL DE POSGRADOS DE
CALIDAD (PNPC).

DP059 |PROGRAMA RECONOCIDO. 78 78
PROGRAMA DE ESPECIALIDAD
REGISTRADO EN EL PROGRAMA
DPOBO NACIONAL DE POSGRADOS DE 8 8
CALIDAD (PNPC)

PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS PARA
REGISTRO EN EL PROGRAMA
DPOBS NACIONAL DE POSGRADOS DE 19 > 2
CALIDAD (PNPC) CREADO.

REUNION DE COLEGIO DE POSGRADO

DROOS | ¢\ epraDA. 12 12
PROGRAMA DE COORDINACION,
GP003 |SUPERVISION, EVALUACION Y 1 1

SEGUIMIENTO EN OPERACION.

Lograr que el 60 por ciento de los
programas registrados en el Programa
S109D010103B Nacional de Posgrado de Calidad
incrementen su nivel de acreditacion,
durante el trienio 2010-2012.
PROGRAMA DE POSGRADO EN EL

bpo78 PNPC QUE INCREMENTA NIVEL. . B




INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

NOMBRE LEA/

NOMBRE DEL PROYECTO/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)

UNIDADES DE APOYO A LA

CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVELMEDIO = < perior  CENTROS DE
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS

ESTRATEGICA DE
CLAVE DEL
PROYECTO

DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

COORDINADORA

Innovacion del proceso educativo, y
SAC de los materiales y medios en los
10 Sip niveles medio superior, superior y S 189,683,443.08

posgrado, acordes al Modelo
Educativo.

Incrementar durante el trienio 2010-
2012, en 100 por ciento el numero de
recursos didacticos digitales
registrados para evaluacion.

SA10D010301A

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICO
DD011 |PEDAGOGICA A RECURSO DIDACTICO 110 110
DIGITAL EMITIDO.

Conformar para 2011, el repositorio
SA10D010302A institucional de recursos didacticos
digitales y mantenerlo actualizado.

SISTEMA DE COMPUTO IMPLANTADO

PSO1 <
S010 O EN OPERACION.

Integrar en cada unidad académica de
los niveles medio superior y superior
un equipo de trabajo interdisciplinario
para desarrollar materiales educativos
(celdas de produccion), durante 2010-
2012.

SA10D010401A

RECURSO DIDACTICO DIGITAL
DROO1 PRODUCIDO. 42 42 84
CELDA DE PRODUCCION EN

pCo13 OPERACION.

17 19 1 37

Incrementar en 10 por ciento durante
el trienio 2010-2012, el nimero de
recursos didacticos digitales de apoyo
al aprendizaje en los programas
académicos de las diferentes
modalidades educativas.

SA10D010402A

RECURSO DIDACTICO DIGITAL
DROO1 PRODUCIDO. 187 449 2 46 684

CELDA DE PRODUCCION EN
OPERACION.
CELDA DE PRODUCCION ASESORADA Y

pcoss SUPERVISADA. 10 10

PC013




ESTRATEGICA DE
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PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.
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COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SA10D010501A

SA10D040102A

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

PROO6

DNO002

EPO13

PP009

PS010

PS016

PS039

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Intensificar durante el trienio 2010-
2012, los trabajos de la red de
unidades de tecnologia educativa y
campus virtual, con el propdsito de
que un nimero mayor de titulares se
integren en ella para desarrollar
recursos didacticos digitales.

RED DE UNIDADES DE TECNOLOGIA
EDUCATIVA EN OPERACION.

Incrementar en un 20 por ciento
respecto del trienio pasado, el uso e
incorporacion de nuevas tecnologias
en las actividades de aprendizaje e
investigacion de los programas
académicos en las diferentes
modalidades educativas, durante el
periodo 2010-2012.

UNIDAD DE APRENDIZAJE APOYADA
CON EL USO EDUCATIVO DE TIC.

PUBLICACION ELECTRONICA
REALIZADA.

APLICACION WEB O MULTIMEDIA
DESARROLLADA, APLICADA Y/O
ACTUALIZADA.

SISTEMA DE COMPUTO IMPLANTADO
O EN OPERACION.

SOFTWARE EDUCATIVO EVALUADO.

USUARIO DE TECNOLOGIA
ASESORADO.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

757

10

NIVEL SUPERIOR

321

161

15

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

240

400

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

1,078

400

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

81



PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL | INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

MPROMISOS PROGRAMATI!
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG (o3

NOMBRE DEL PROYECTO/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)

UNIDADES DE APOYO A LA

CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVELMEDIO = < perior  CENTROS DE
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS

ESTRATEGICA DE
CLAVE DEL
PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL
Incrementar en un 10 por ciento la
incorporacion de recursos de
SA10D040201A television educativa a los procesos de
ensefianza-aprendizaje, durante el
trienio 2010-2012.

MANTENIMIENTO AL SISTEMA DE RED

DSO011 . 1 1
SO11 EDUSAT EN OPERACION. 8 8
PHO05 |HORA DE TELEVISION TRANSMITIDA. 3,100 3,100
PROGRAMA DE TELEVISION

PO1 4
PPOLS  IeEALIZADO. >4 >
PVO03 |VIDEO BAJO DEMANDA ATENDIDO. 260 260
PV007 |EVENTO GRABADO. 260 260

Establecer durante el trienio 2010-
2012, un programa permanente para
capacitar al docente en el uso y
SA10D050102A aplicacion de las tecnologias de la
informacion y la comunicacién (TIC),
como herramientas para propiciar la
innovacién educativa.

PROYECTO DE INNOVACION

DP040 1 1
EDUCATIVA REGISTRADO.

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO
P02 EDUCATIVO COMPLEMENTARIO. 105 105

65001 SERVICIO EDUCATIVO 7 7
COMPLEMENTARIO IMPARTIDO.

Desarrollar en el periodo 2010-2012
un sistema automatizado que controle
SA10D050201A el registro y dé seguimiento a las
acciones de disefio y desarrollo de
contenidos académicos.

SISTEMA DE COMPUTO IMPLANTADO

Ps010 O EN OPERACION.




INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

NOMBRE LEA/

NOMBRE DEL PROYECTO/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO

UNIDADES DE APOYO A LA

CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO CENTROS DE
NIVEL SUPERIOR ,
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS (PESOS)

ESTRATEGICA DE
CLAVE DEL
PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL
Supervisar durante el periodo 2010-
2012, que en los planes y programas
SA10D070101A de estudio existan actividades de
aprendizaje y de investigacion en las
que se utilicen nuevas tecnologias.
DIAGNOSTICO Y DEFINICION DE
DD 2 7
003 ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE. 328 3 665
METODOLOGIA ACADEMICA

DMO002 14 7

00 APLICADA. & 9

DP013 |PLANEACION DIDACTICA VALIDADA. 52 52

DPO14 PROGRAMA DE ESTUDIO 3 3
SUPERVISADO.

DP072 |PLANEACION DIDACTICA REPORTADA. 746 2,053 2,799

Actualizar durante el periodo 2010-
2012 el programa para la
identificacion y gestion de los recursos
informaticos y de telecomunicaciones
SA10D070102A de cada unidad académica que
permita el uso intenso de los
contenidos académicos desarrollados
sobre las tecnologias de la informacion
y la comunicacion (TIC).

GS004 |ESTUDIO ESTRATEGICO DISENADO. 1 1

Operar de manera permanente, un
programa formativo de directivos,
docentes y personal de apoyo y
asistencia a la educacion, asi como
establecer lineas de investigacion e
innovacion educativa que apuntalen el
proceso de reforma institucional,
durante el trienio 2010-2012.

SA10D080101A

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO
GPo02 EDUCATIVO COMPLEMENTARIO. €0 €0

SERVICIO EDUCATIVO
65005 COMPLEMENTARIO REGISTRADO. 2 2




INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

NOMBRE LEA/

NOMBRE DEL PROYECTO/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)

UNIDADES DE APOYO A LA

CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVELMEDIO = < perior  CENTROS DE
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS

ESTRATEGICA DE
CLAVE DEL
PROYECTO

DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

COORDINADORA

Trabajar con el 100 por ciento de las
unidades académicas del nivel medio
superior, superior y posgrado para el
SA10D080201A disefio, instrumentacion y evaluacion
de proyectos de formacidn, innovacién
y transferencia de practicas, durante
el periodo 2010-2012.

PROYECTO DE INVESTIGACION E
DP085 |INNOVACION EDUCATIVA 3 24 2 1 30
ELABORADO.

Desarrollar durante 2010-2012 en
cada unidad académica, material
SA10D090101A educativo por cada programa
académico de los niveles medio
superior y superior.
METODOLOGIA ACADEMICA

DMO002 APLICADA. 5 10 15
RECURSO DIDACTICO DIGITAL

DROO1 PRODUCIDO. 112 554 666

DS006 |SOFTWARE EDUCATIVO ELABORADO. 4 15 19
APLICACION WEB O MULTIMEDIA

PPO09 |DESARROLLADA, APLICADAY/O 6 74 80
ACTUALIZADA.

Llevar a cabo, durante el 2010-2012, la
evaluacion interna de cada uno de los
SA10D100101A programas académicos de las
unidades de los niveles medio superior
y superior.

METODOLOGIA ACADEMICA

DMO002 2 7 1 1
00 APLICADA. 0

Definir en el 2011, los lineamientos y
criterios para la evaluacion y
SA10D120101A acreditacion de las competencias
profesionales a través de las unidades
académicas correspondientes.

GS006 |ESTUDIO O PLAN REALIZADO. 2 2




INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

NOMBRE LEA/

NOMBRE DEL PROYECTO/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)

UNIDADES DE APOYO A LA

CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVELMEDIO = < perior  CENTROS DE
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS

ESTRATEGICA DE
CLAVE DEL
PROYECTO

DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

COORDINADORA

Coordinar y registrar el disefio de al
menos 30 materiales educativos
digitales con criterios e indicadores de
calidad, en el trienio 2010-2012.

SI10D010101A

RECURSO DIDACTICO DIGITAL
DROO1 PRODUCIDO. 17 47 12 76

SAC Apoyo a las trayectorias formativas:
11 2P permanencia, éxito académico y $ 541,196,516.74
aprovechamiento escolar.

Establecer en 2011 las acciones

SA11D010104A especificas de tutoria para cada uno
de los niveles escolares.
DD040 |DOCENTE PARTICIPANTE. 565 410 975
ALUMNO EN TUTORIA INDIVIDUAL
DLO15 ATENDIDO. 7,070 14,510 21,580
DL021 |ALUMNO TUTORADO ATENDIDO. 8,932 20,680 29,612

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO
GP002 EDUCATIVO COMPLEMENTARIO. 130 786 o6

SERVICIO EDUCATIVO
GS001 COMPLEMENTARIO IMPARTIDO. 23 61 8

Perfeccionar en 2011 un instrumento
que permita reconocer a los
estudiantes cuya permanencia en la
institucion esté en riesgo.

SA11D010106A

DE008 |ESTUDIANTE EN RIESGO. 6,155 13,557 19,712
INSTRUMENTO PARA DETECCION DE

DNO16 |ESTUDIANTES EN RIESGO EN 2 2
OPERACION.

Disefiar y desarrollar una metodologia
de evaluacion integral que evidencie el
SA11D010107A desempefio de los tutores en cada una
de las unidades académicas, en el
periodo 2011-2012.

DNO12 INFORME DE EVALUACION Y 34 34
SEGUIMIENTO DEL PIT REALIZADO.

DNO22 INFORME DE EVALUACION Y 27 52 79
SEGUIMIENTO DEL PAT REALIZADO.




PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL - INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL
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PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

MPROMISOS PROGRAMATI!
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG (o3

NOMBRE DEL PROYECTO/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)

UNIDADES DE APOYO A LA

CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVELMEDIO = < perior  CENTROS DE
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS

ESTRATEGICA DE
CLAVE DEL
PROYECTO

DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

COORDINADORA

Gestionar en 2012, la estructura
organizacional que apoye la
coordinacidn institucional del
programa de tutorias.

GS006 |ESTUDIO O PLAN REALIZADO. 1 1

SA11D010203A

Llevar a cabo anualmente un
SA11D010301A Encuentro Institucional de Tutorfas,
durante el trienio 2010-2012.

GP0O01 |PERSONA ASISTENTE. 1,000 1,000
GV004 |EVENTO REALIZADO. 2 2

Promover en 2012, la participacion de
cinco de los mejores trabajos
presentados en el evento institucional,
en el Encuentro Nacional de Tutorias
de la ANUIES o en eventos
internacionales.

SA11D010302A

DT002 |TRABAJO DE TUTORIA PRESENTADO. 1 1

Instrumentar talleres en las unidades
académicas para aplicar el enfoque
basado en competencias durante el
SA11D020201A trienio 2010-2012, que propicien el
aprendizaje significativo con la
finalidad de mejorar el
aprovechamiento escolar.

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO
P002 2| 2 1,452
GPoO EDUCATIVO COMPLEMENTARIO. 920 >3 A5

SERVICIO EDUCATIVO
Gs001 COMPLEMENTARIO IMPARTIDO. 1 63 s




PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL | INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

w < .
a e O =] COMPROMISOS PROGRAMATICOS
ob5 = < .
3 g 8 2 § 5 S =z NOM:ROEMDIZET’;E)‘\\(/ECTO / ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
o w == 2 Zuwsg 3 CENTROSDE  UNIDADES DE UNIDADES DE ApoYo UNIDADES DEAPOYOALA PROYECTO
g 25 <3o% 2 g2 DESCRIPCION DE LAMETA PIMP/ | NIVELMEDIO. 'y, /p\ g pppigp ~ CENTROSDE ' ppyyon iy APOYO  ALAINNOVACION _ '\VESTIGACION, VAL UNIDADES (PESOS)
= o = x g 5 FOMENTO Y DESARROLLO
= O a 8 E = g NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS
w o
Incrementar gradualmente durante el trienio
2010-2012, la eficiencia terminal en el nivel
AP TL medio superior en un punto y medio porcentual
para alcanzar un 62.7 por ciento en el afio 2012
DICTAMEN INDIVIDUAL DE SITUACION
DD 7,51 7,51
006 ESCOLAR EMITIDO. 510 510
DICTAMEN TECNICO ACADEMICO
PARA CAMBIO DE UNIDAD
DDO010 . 580 580
ACADEMICA Y/O PROGRAMA
ACADEMICO EMITIDO.
DLO10 JALUMNO EGRESADO. 12,509 12,509
DLO14 JALUMNO TITULADO. 4,939 4,939
PROGRAMA DE INDUCCION
DP041 16 16
ELABORADO.
PROTOCOLO DE PROYECTO AULA
DP074 1,208 1,208
ELABORADO.
SEGUIMIENTO DE LA TRAYECTORIA
DS002 9 9
DEL ESTUDIANTE EFECTUADO.
PREMIO AL MEJOR PROYECTO AULA
PPO40 6 6
OTORGADO.
Disminuir en el trienio 2010-2012, el
indi i6 diant
SA11D030102A indice de desercién df“ estu. |a~n es
que cursen los dos primeros afios en el
nivel superior.
P .
DPO41 ROGRAMA DE INDUCCION 13 43
ELABORADO.
Incrementar gradualmente durante el
trienio 2010-2012, la eficiencia
SA11D030103A terminal en el nivel superior para
alcanzar un 62 por ciento en el afio
2012.
DICTAMEN INDIVIDUAL DE SITUACION
DD006 ESCOLAR EMITIDO. 14,912 7,500 22,412
DICTAMEN TECNICO ACADEMICO
PARA CAMBIO DE UNIDAD
DDO010 . 1,000 1,000
ACADEMICA Y/O PROGRAMA ’ ’
ACADEMICO EMITIDO.
DLO10 JALUMNO EGRESADO. 15,786 260 16,046
DLO12 ALUMNO GRADUADO COMO DOCTOR 145 107 252
EN CIENCIAS.
ALUMNO GRADUADO COMO
DLO1 72| 1,07
013 MAESTRO EN CIENCIAS. 0 353 073
DLO14 |ALUMNO TITULADO. 11,544 11,544
EGUIMIENTO DE LA TRAYE
DS002 SEGU O DE LA CTORIA 39 39
DEL ESTUDIANTE EFECTUADO.
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PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SA11D030104A

SA11D030105A

SA11D050101A

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/

DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Incrementar las acciones de asesoria y
recursamiento en apoyo de los
alumnos, durante el trienio 2010-
2012.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

DD040
DLO0S

DNO010

PP0O10

PPO11

PP012

PPO14

PPO19

PP021

PP026

DOCENTE PARTICIPANTE.
ALUMNO ASESOR DESIGNADO.

INDICADOR ACADEMICO
CONSOLIDADO.

Mantener en el periodo 2010-2012,
los programas de estimulos y
reconocimientos a la productividad de
los alumnos.

PREMIO A LA EXCELENCIA ACADEMICA
OTORGADO.

PREMIO A LOS ALUMNOS GANADORES
EN COMPETENCIAS ACADEMICAS
OTORGADO.

PREMIO A LA MEJOR TESIS DE
POSGRADO OTORGADO.

PREMIO AL MEJOR DESEMPENO
ACADEMICO DE POSGRADO
OTORGADO.

PREMIO A LA MEJOR TESIS
OTORGADO.

PREMIO A LOS MEJORES PROMEDIOS
OTORGADO.

PREMIO AL MEJOR SOFTWARE
OTORGADO.

Solicitar de manera anual a las
unidades académicas durante el
trienio 2010-2012, el programa de
précticas y visitas escolares que
realizardn durante su trayectoria
formativa.

1,250
341

2,239
2,976

50

1,300

12

80

18

1,220

3,489
3,317

50

1,300

12

80

18

1,220

DLO07

DPO15

DP079

DP0O81

ALUMNO EN PRACTICA O VISITA
ESCOLAR ATENDIDO.

PRACTICA O VISITA ESCOLAR
REALIZADA.

PROGRAMA DE PRACTICAS Y VISITAS
ESCOLARES DICTAMINADO.

PROGRAMA DE PRACTICAS Y VISITAS
ESCOLARES EN OPERACION.

48,625

1547

16

54,033

3,413

28

42

102,658

4,960

42

44

88



PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL - INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

i

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

MPROMISOS PROGRAMATI!
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG (o3

NOMBRE DEL PROYECTO/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)

UNIDADES DE APOYO A LA

CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVELMEDIO = < perior  CENTROS DE
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS

ESTRATEGICA DE
CLAVE DEL
PROYECTO

DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

COORDINADORA

Conformar en todas las unidades
académicas, comités tutoriales al inicio
del semestre escolar, y proceder a la
designacion de consejeros de estudios,
en funcién de la matricula existente de
posgrado, en el trienio 2010-2012.

SI11D010101A

DC031 |CONSEJERO DE ESTUDIOS DESIGNADO. 2,808 668 3,476
DC033 |COMITE TUTORIAL EN OPERACION. 3,444 1,176 4,620
D | lidacio |
12 SAC esarro! o y consolidacion .de as $ 97,829,068.48
SIP academias y cuerpos colegiados .

Realizar en los planteles al final del
semestre un proceso de evaluacién y
SA12D020201A planeacidn de sus actividades
académicas, durante el trienio 2010-
2012.

CONCURSO ACADEMICO
INTERPOLITECNICO REALIZADO.
ALUMNO EN CONCURSOS

DLO11 |ACADEMICOS INTER POLITECNICOS 4,410 1,473 5,883
PARTICIPANTE.
PLANEACION DIDACTICA

DC030 216 26 242

bpo02 INSTITUCIONAL ELABORADA. 52 52
PROCESO DE EVALUACION AL
DPO1 o
016 DESEMPENO DOCENTE REALIZADO. 30 > 8
PLAN DE TRAB DE ACADEMI
DPO17 RABAIO DE AC A 1,333 856 2,189

PRESENTADO.

PLAN DE ACCION PARA MEJORAR EL
DPo43 DESEMPENO DOCENTE ELABORADO. 248 317 565

EVALUACION INSTITUCIONAL AL

D o
V00S DESEMPENO DOCENTE REALIZADA.

Incrementar en 15 por ciento el
ndmero de participantes en el Sistema
Nacional de Investigadores durante el
trienio 2010-2012.

S112D010101A

INVESTIGADOR EN EL SNI
NNO1 7 7
018 REGISTRADO. 75 75




ESTRATEGICA DE

PROGRAMA OPERATIVO

i

CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA
DEL PROYECTO

CLAVE META

SI12D010201A

SI12D010301A

SI12D010401A

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NNO16

DPO0O7

DP047

ANUAL INSTITUCIONAL

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/

DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Contratar en el trienio 2010-2012 al
menos 15 investigadores en el marco
de las convocatorias de los programas
de repatriacidn y retencién de
investigadores del CONACYT.

INVESTIGADOR REPATRIADO Y/O
RETENIDO.

Contratar 60 investigadores en el
trienio 2010-2012, a través del
Programa Institucional de
Contratacion de Personal Académico
de Excelencia (PICPAE), para
integrarlos a la planta académica de
los posgrados de las unidades
académicas.

PROFESOR CONTRATADO A TRAVES
DEL PROGRAMA DE EXCELENCIA.

Reducir en al menos en cinco por
ciento anualmente el nimero de
investigadores que no logran
mantener su permanencia en el
Sistema Nacional de Investigadores
(SNI), en el trienio 2010-2012.

PROFESOR MIEMBRO DEL SNI QUE
MANTIENE SU PERMANENCIA EN EL
SISTEMA.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
NIVEL MEDIO CENTROS DE CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO

- 4 INVESTIGACION, Y AL UNIDADES
NIVEL SUPERIOR " EDUCACION APOYO A LA INNOVACION
FOMENTO Y DESARROLLO
SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

20

160

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

20

160

INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

90



INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

NOMBRE LEA/

I A WL R ) CENTROSDE  UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO
EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVELMEDIO = < perior  CENTROS DE
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS

CLAVE DEL
PROYECTO
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

ESTRATEGICA DE
COORDINADORA

Fortalecimiento de los programas de

14 SSAGC estimulos y reconocimiento al $ 1,814,015.42
sip personal docente y de apoyo y

asistencia a la educacién.

Otorgar 900 distinciones al mérito
politécnico durante el periodo 2010-
2012, entre preseas, diplomas y el
grado de Doctor Honoris Causa.

$G14P010101C

DIPLOMA A LA EFICIENCIA Y EFICACIA
PDO13 | o eADO. 162 162
PD014 |DIPLOMA OTORGADO. 8 8
GRADO DE DOCTOR HONORIS CAUSA
PGO1> | 510RGADO. ! !
PRESEA CARLOS VALLEJO MARQUEZ
PROOL 1 1oRGADA. 3 3
PRESEA JUAN DE DIOS BATIZ
PROO3 | o GADA. 310 310
PRESEA LAZARO CARDENAS DEL RiO

PROO4 OTORGADA. 16 16

Contar para el afio 2011, con las
politicas académicas institucionales y
SA14P010102C aplicarlas en los programas de
Estimulo al Desempefio Docente,
COTEPABE y Sabatico.

PROPUESTA DE NORMATIVIDAD

APO36 ELABORADA Y PRESENTADA. ! !

Atender durante el trienio 2010-2012
al 100% de las solicitudes para
estimulos, periodo sabatico y licencias
con goce de sueldo del personal
académico que cumplan con los
requisitos de la convocatoria.

SA14P010201C

DOCENTE CON LICENCIA CON GOCE

D012 DE SUELDO AUTORIZADA. 290 290
DOCENTE PARTICIPANTE EN ANO

DD015 SABATICO. 235 235
DOCENTE PARTICIPANTE EN

D022 SEMESTRE SABATICO. % %

PS038 ESTIMULO AL DESEMPENO DOCENTE 1,215 1,215

OTORGADO.




INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

NOMBRE LEA/

NOMBRE DEL PROYECTO/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

UNIDADES DE APOYO A LA PROYECTO

CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO CENTROS DE
NIVEL SUPERIOR ,
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS (PESOS)

ESTRATEGICA DE
CLAVE DEL
PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

Contar con los reglamentos
actualizados para los programas de
licencias con goce de sueldo
COTEPABE.

ANO034 |[NORMATIVIDAD DIFUNDIDA. 2 2

SA14P010202C

Lograr que al menos 900
investigadores del Instituto cubran los
requisitos para recibir el estimulo
econémico a su desempefio, en los
tres niveles académicos, durante el
trienio 2010-2012, en funcién de la
disponibilidad de recursos
econdémicos.

S114P010101C

ESTIMULO AL DESEMPERNO DE LOS
PS02
s026 INVESTIGADORES OTORGADO. 850 850

Otorgar anualmente reconocimientos
y estimulos econémicos a la totalidad
de los investigadores del IPN
pertenecientes al Sistema Nacional de
Investigadores (SNI), durante el trienio
2010-2012.

S114P010201C

PREMIO ACADEMICO A MIEMBROS
PpOOL VIGENTES DEL SNI OTORGADO. 786 786

Otorgar cuatro premios anuales en
reconocimiento a los logros y la
S114P010202C calidad de investigacion de profesores
del Instituto, durante el trienio 2010-
2012.

PREMIO A INVESTIGADORES POR
PP041 |MEJOR PROYECTO DE INVESTIGACION 5 5
OTORGADO.




PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL - INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

i

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.- Educacion de alta calidad para el desarrollo sustentable: cobertura, equidad, innovacion y calidad al servicio del estudiante y del pais.

MPROMISOS PROGRAMATI!
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG (o3

NOMBRE DEL PROYECTO/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)

UNIDADES DE APOYO A LA

CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVELMEDIO = < perior  CENTROS DE
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS

ESTRATEGICA DE
CLAVE DEL
PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL
Aseguramiento de la calidad en los
15 SAC planteles con Reconocimiento de 5 -
Validez Oficial de Estudio.

Atender anualmente el 100 por ciento
de las solicitudes de equivalencia y/o
revalidacion de estudios que se
reciban durante el periodo 2010-2012.

SA15D010201C

SOLICITUD DE EQUIVALENCIA Y/O
DS015 |REVALIDACION DE ESTUDIOS 1,100 1,100
GESTIONADA.

Aplicar durante el trienio 2010-2012,
los mecanismos de control y
supervision actualizados al 100 por
ciento de los planteles con
Reconocimiento de Validez Oficial de

SA15D020201C

Estudios.
HORARIO DE PLANTELES CON RVOE

DHOOS |t isADO. 28 28

oNoos |NFORME TECNICO DE VISITAS A 18 18
ESCUELAS CON RVOE ELABORADO.

DP003 |PERFIL DEL DOCENTE EVALUADO. 200 200
SUPERVISION A ESCUELA CON RVOE

DS009 |- L 17ADA. 18 18
TRABAJO TERMINAL DE ALUMNO

DT003 |PASANTE DE PLANTELES CON RVOE 35 35
EVALUADO.
e .

voos |EVALUACION DE PLANTEL CON RVOE © ©
REVISADA.

DX004 EXAMEN PROFESIONAL DE ESCUELA 25 25
CON RVOE SUPERVISADO.
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PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL | INSTITYTE POLITECHIGCE

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 2.- Educacion a distancia de alta calidad: PoliVirtual.

MPROMISOS PROGRAMATI!
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG (o3

NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE APOYO A LA
» CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

. FOMENTO Y DESARROLLO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

CLAVE DEL
PROYECTO
AREA
COORDINADORA
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

w
(=}
<
o
(U]

]
=
<
[-3
=
«*
w

Atencion a las demandas de

1 0
formacion
SAC
SIP Desarrollo y fortalecimiento del
5 401,527,424.91
SEIS Campus Virtual Politécnico. $ e
CGSI

Implementar durante el trienio 2010-
2012, al menos un nuevo programa
SA05D020201A para el nivel medio disefiado ex
profeso para la modalidad a distancia
0 mixta.

PROGRAMA ACADEMICO DE NUEVA

bPO8o CREACION COORDINADO. 1 1

DP083 |PROGRAMA ACADEMICO DISENADO. 4 4

DP088 |PROGRAMA ACADEMICO IMPARTIDO. 12 12

Implementar durante el trienio 2010-
2012, al menos un nuevo programa

SA05D020202A para el nivel superior disefiado ex
profeso para la modalidad a distancia
0 mixta.
PROGRAMA ACADEMICO DE NUEVA
DPO80 CREACION COORDINADO. ! !
DP083 |PROGRAMA ACADEMICO DISENADO. 8 8
DP088 |PROGRAMA ACADEMICO IMPARTIDO. 9 9
ASESORIA-TECNICO PEDAGOGICA
Ds013 PROPORCIONADA. ! !
ASESORIA PARA PLANEACION DE
DS014 |PROYECTO EDUCATIVO 1 1

PROPORCIONADA.




PROGRAMA OPERATIVO

T L T T LTS ' INSTITUTE POLITACHICE HAGIONAL

=
=

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 2.- Educacion a distancia de alta calidad: PoliVirtual.

MPROMISOS PROGRAMATI!
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG (o3

NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE APOYO A LA
» CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

. FOMENTO Y DESARROLLO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

w
(=}
<
o
(U]

]
=
<
[-3
=
«*
w

Ofrecer para el 2012, en todas las
unidades académicas de los niveles
medio superior y superior, un curso
SA05D020301A propedéutico para el PoliVirtual y las
unidades de aprendizaje
institucionales en modalidad a
distancia.

ALUMNO DE MODALIDAD ESCOLARIZADA
DLOOS 1\ TENDIDO EN POLIVIRTUAL. 405 1,255 1,660

UNIDAD DE APRENDIZAJE EN MODALIDAD
DN004 NO ESCOLARIZADA O MIXTA IMPARTIDA . 181 181

UNIDAD DE APRENDIZAJE EN MODALIDAD
DNOO7 1\ ESCOLARIZADA O MIXTA VALIDADA. 100 100

ASESORIA PARA PLANEACION DE
DS014 ok 6YECTO EDUCATIVO PROPORCIONADA. 4 4

GP002 PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO 230 1,099 1,329
EDUCATIVO COMPLEMENTARIO.

GS001 SERVICIO EDUCATIVO COMPLEMENTARIO 6 51 57
IMPARTIDO.

Ampliar para el 2012 la cobertura de
los programas de nivel medio superior
SA05D020401A y superior en modalidades a distancia
0 mixta, a mas regiones y segmentos
de la poblacidn.

ALUMNO MATRICULADO EN MODALIDAD
bLo03 NO ESCOLARIZADA O MIXTA. 2,408 2,560 4,968

ALUMNO EN PLATAFORMA EDUCATIVA

DLO06 5,880 5,880
ATENDIDO .
ALUMNO EN MODALIDAD NO

DLO16 |ESCOLARIZADA O MIXTA APOYADO EN 1,366 471 244 2,081
SEDE.

DPO62 PROGRAMA ACADEMICO EN MODALIDAD 2 P

NO ESCOLARIZADA O MIXTA OFERTADO.

D010 |SOLICITUD DE INFORMACION EN EL 4,000 4,000
POLIVIRTUAL ATENDIDA.

ASESORIA EN LA OPERACION DE

Ds022 |PROGRAMA DE EDUCACION FORMAL EN 2 2

MODALIDAD NO ESCOLARIZADA O MIXTA

PROPORCIONADA

EC002 |CAMPARA DIFUNDIDA. 1 1
GS004 |ESTUDIO ESTRATEGICO DISENADO. 1 1




INSTITYTE POLITECHIGCE

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 2.- Educacion a distancia de alta calidad: PoliVirtual.

MPROMISOS PROGRAMATI!
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG (o3

NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE APOYO A LA
» CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

. FOMENTO Y DESARROLLO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

CLAVE DEL
PROYECTO
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

w
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w

COORDINADORA

Ofrecer al final del trienio 2010-2012,
en las 16 unidades académicas del
SA05D020501A nivel medio superior al menos un
programa académico en modalidad a
distancia o mixta.

UNIDAD DE APRENDIZAJE EN
DN007 |MODALIDAD NO ESCOLARIZADA O 60 60
MIXTA VALIDADA.
PROGRAMA ACADEMICO EN
DP062 |MODALIDAD NO ESCOLARIZADA O 14 14
MIXTA OFERTADO.
ASESORIA-TECNICO PEDAGOGICA

DS013 4 4
PROPORCIONADA.
ASESORIA PARA PLANEACION DE

DS014 |PROYECTO EDUCATIVO 4 4
PROPORCIONADA.

GS004 |ESTUDIO ESTRATEGICO DISENADO. 1 1

Incrementar durante el periodo 2010-
2012, en un 10 por ciento la oferta de
programas de educacion continua en
modalidad a distancia o mixta a nivel
nacional e internacional, con apoyo de
los servicios del PoliVirtual.

SA05D040101A

PROGRAMA PARA PROPOSITO
ESPECIFICO COORDINADO.
USUARIO EN PLATAFORMA
pso17 EDUCATIVA REGISTRADO. 4,400 4,400
SERVICIO EDUCATIVO

65011 COMPLEMENTARIO PARA MODALIDAD 12 12
NO ESCOLARIZADA O MIXTA

VALIDADO.

APO70

Incrementar en un 10 por ciento,
durante el trienio 2010-2012, el
numero de eventos transmitidos
SA05D050101A mediante los sistemas de
videoconferencia y teleconferencia, en
apoyo a las actividades de las
dependencias politécnicas.

EV004 |EVENTO TRANSMITIDO Y/O RECIBIDO. 700 700




INSTITYTE POLITECHIGCE

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 2.- Educacion a distancia de alta calidad: PoliVirtual.
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CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SA05D070101A

SA05D070201A

SA05D070301A

SA05D080101A

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

PMO008

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Acordar en 2010 la metodologia de
evaluacion para programas
académicos en modalidades a
distancia y mixta, con el propdsito de
promover su calidad y mejora
continua.

METODOLOGIA EVALUADA Y
APLICADA.

Realizar al menos una evaluacién
anual de los programas académicos en
modalidades a distancia o mixta que
estén en operacion, durante el
periodo 2010-2012.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
CENTROS DE UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO -
NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

. FOMENTO Y DESARROLLO
SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

DP053

DPO75

DC005

DP022

GS004

GS006

PROGRAMA ACADEMICO EN
MODALIDAD NO ESCOLARIZADA O
MIXTA EVALUADO.

PROGRAMA ACADEMICO EN
MODALIDAD NO ESCOLARIZADA Y
MIXTA EVALUADO EN SU OPERACION.

Lograr al final del trienio 2010-2012, la
acreditacion de los programas
académicos en modalidades a
distancia o mixta que cuenten con al
menos una generacion de egresados.

ACCION PARA LA ACREDITACION DE
UN PROGRAMA ACADEMICO
REALIZADA.

PROGRAMA ACADEMICO
ACREDITADO.

ESTUDIO ESTRATEGICO DISENADO.

Desarrollar y difundir anualmente, al
menos tres investigaciones acerca de
los ambientes virtuales de aprendizaje
en torno al ambito pedagdgico y
tecnoldgico, durante el trienio 2010-
2012.

ESTUDIO O PLAN REALIZADO.

11

11

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

100
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PROGRAMA DPERATIVO

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 2.- Educacion a distancia de alta calidad: PoliVirtual.

AREA
COORDINADORA
DEL PROYECTO

CLAVE DEL
PROYECTO
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CLAVE META

SA05D080102A

CG05P010101C

CGO5P030101C

SI05D010101A

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Realizar durante el trienio 2010-2012,
al menos tres estudios comparativos
para referenciar los proyectos
innovadores en materia de educacién
a distancia o mixta.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITYTE POLITECHIGCE

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO
A LA INNOVACION

APOYO
EDUCATIVO

EDUCATIVA

FOMENTO Y DESARROLLO

UNIDADES DE APOYO A LA

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

INVESTIGACION, Y AL

EMPRESARIAL

HACIoRAL

GS006

PTO13

PV001

PP028

DLOO3

DP028

DP062

DP087

DsS016

ESTUDIO O PLAN REALIZADO.

Atender con oportunidad y calidad
3,675 eventos, con la utilizacion de
17,600 horas para cubrir su
transmision mediante
videoconferencia, teleconferencia,
Internet y canal 30 de television,
durante 2010-2012.

TIEMPO DE TRANSMISION
EFECTUADO.
EVENTO TRANSMITIDO.

Integrar el modelo tecnoldgico de la
educacion a distancia, acorde con la oferta
y la demanda educativa de la modalidad y
con las politicas institucionales, durante
20102011

PROYECTO INFORMATICO DESARROLLADO.

Crear al menos tres nuevos programas
académicos de posgrado en las
modalidades a distancia o mixta,
durante el trienio 2010-2012, para
incrementar la oferta educativa del
Campus Virtual Politécnico.

ALUMNO MATRICULADO EN MODALIDAD
NO ESCOLARIZADA O MIXTA.

PROGRAMA ACADEMICO DE ESTUDIOS DE
POSGRADO EN MODALIDADE NO
ESCOLARIZADA PROPUESTO.

PROGRAMA ACADEMICO EN MODALIDAD
NO ESCOLARIZADA O MIXTA OFERTADO.

PLAN Y PROGRAMA DE ESTUDIOS
REESTRUCTURADO PARA CVP
AUTORIZADO.

SUPERVISION A PROGRAMA DE

EDUCACION FORMAL EN MODALIDAD
NO ESCOLARIZADA O MIXTA
REALIZADA.

106

165

3,220

1,308

300

3,220

1,308

13

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 2.- Educacion a distancia de alta calidad: PoliVirtual.
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CLAVE DEL

PROYECTO

AREA
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SE05D010101A

SE05D020101A

SE05E010101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Incorporar el 100 por ciento de los
programas académicos del Campus
Virtual Politécnico a la oferta
educativa de los centros de educacién
continua, para ampliar la cobertura
educativa, durante el periodo 2010-
2012.

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE

INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITYTE POLITECHIGCE

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES
FOMENTO Y DESARROLLO ~ ADMINISTRATIVAS
EMPRESARIAL

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO
APOYO A LA INNOVACION
EDUCATIVO EDUCATIVA

DP010

DP012

PROGRAMA ACADEMICO EN
MODALIDAD NO ESCOLARIZADA O
MIXTA APOYADO EN SEDE.

PROMOCION DE PROGRAMA
ACADEMICO EN MODALIDAD NO
ESCOLARIZADA O MIXTA REALIZADA.

Incrementar en un 100 por ciento la
captacion de la demanda de los
programas académicos a distancia o
mixta, en la red de centros de
educacion continua, durante el
periodo 2010-2012.

66

41

75

50

DS007

GP002

GS001

GS003

GS008

ASPIRANTE A PROGRAMA ACADEMICO
EN MODALIDAD NO ESCOLARIZADA O
MIXTA REGISTRADO EN SEDE.

Aumentar anualmente en un cinco por
ciento el nimero de programas
impartidos de educacion no formal a
distancia o mixta, durante el periodo
2010-2012.

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO
EDUCATIVO COMPLEMENTARIO.

SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO IMPARTIDO.
USUARIO EXTERNO EN SERVICIO
EDUCATIVO COMPLEMENTARIO
ATENDIDO.

SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO APOYADO.

2,360

124

11

11

468

371

33

315

11

426

57

133

25

685

134

119

1,934

53

225

3,513

1,055

229

2,618

99

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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.AN'I.IhL INETITIJZIUMAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 2.- Educacion a distancia de alta calidad: PoliVirtual.
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CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SE05E020101C

SI05D010101A

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

EPO13

EP025

DLO03

DP028

DP062

DP087

DsS016

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Cumplir en un 100 por ciento la
difusién de los materiales de
promocion sobre los programas
académicos de educacion media
superior, superior y posgrado a
distancia o mixta proporcionados por
el Campus Virtual Politécnico, durante
el periodo 2010-2012.

PUBLICACION ELECTRONICA
REALIZADA.

PUBLICACION REALIZADA.

Crear al menos tres nuevos programas
académicos de posgrado en las
modalidades a distancia o mixta,
durante el trienio 2010-2012, para
incrementar la oferta educativa del
Campus Virtual Politécnico.

ALUMNO MATRICULADO EN
MODALIDAD NO ESCOLARIZADA O
MIXTA.

PROGRAMA ACADEMICO DE ESTUDIOS
DE POSGRADO EN MODALIDADE NO
ESCOLARIZADA PROPUESTO.

PROGRAMA ACADEMICO EN
MODALIDAD NO ESCOLARIZADA O
MIXTA OFERTADO.

PLAN Y PROGRAMA DE ESTUDIOS
REESTRUCTURADO PARA CVP
AUTORIZADO.

SUPERVISION A PROGRAMA DE
EDUCACION FORMAL EN MODALIDAD
NO ESCOLARIZADA O MIXTA
REALIZADA.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

106

CENTROS DE
INVESTIGACION

165

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

271

13

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL | INSTITYTE POLITECHIGCE

i

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 3.- Fortalecer el capital intelectual: personal docente, de apoyo y directivo.

MPROMISOS PROGRAMATI!
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG (o3

NOMBRE DEL PROYECTO/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)

UNIDADES DE APOYO A LA

CENTROS DE UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO -
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR  INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO ~ ADMINISTRATIVAS

CLAVE DEL
PROYECTO
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

ESTRATEGICA DE
COORDINADORA

2 Innovacion y calidad en la formacion

Consolidacion de los programas de
formacion, actualizacion y

13 SAC profesionalizacion del personal S 484,128,065.42
docente, de apoyo y asistencia a la
educacion y directivo.

Coordinar, durante el trienio 2010-

2012, un programa de formacion de
profesores en la relacion docencia -
investigacion.

PROGRAMA DE SERVICIOS

DP076 |EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS EN 1 1
OPERACION.

PROGRAMA DE SERVICIOS
DP077 |EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS 1 1
EVALUADO.

SA13D010102A

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO
P002 1,152 1 12 2,41
P02 1 DUCATIVO COMPLEMENTARIO. /15 888 93 60 0 413

SERVICIO EDUCATIVO
GS001 39 87 6 3 3 138
COMPLEMENTARIO IMPARTIDO.

Continuar durante el trienio 2010-
2012 con el programa institucional de
formacion de investigadores, tanto a
nivel nacional como internacional.

SA13D010103A

GS004 |ESTUDIO ESTRATEGICO DISENADO. 1 1

107




ESTRATEGICA DE

PROGRAMA I:IFI:RAWI:I

.AN'I.IhL INETITIJZIUMAL

AREA
COORDINADORA

CLAVE DEL
PROYECTO

DEL PROYECTO

CLAVE META

SA13D020101A

SA13D020102A

SA13D020103A

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

GP002

GS001

GS008

DPO76

DP066

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/

DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Capacitar y/o actualizar en el uso y
aplicacion de las tecnologias de la
informacion y la comunicacién al
menos a un 50 por ciento del personal
de las unidades académicas, durante
el periodo 2010-2012.

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO
EDUCATIVO COMPLEMENTARIO.

SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO IMPARTIDO.
SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO APOYADO.

Operar a partir de 2010, un programa
de formacién de formadores para
conformar cuadros de especialistas en
el uso de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion con
fines educativos.

PROGRAMA DE SERVICIOS
EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS EN
OPERACION.

Contar en 2011, con un programa de
certificacion de competencias y/o
habilidades para la docencia a
distancia.

PROGRAMA COORDINADO DE
FORMACION, CAPACITACION Y
ACTUALIZACION EN MODALIDAD NO
ESCOLARIZADA O MIXTA
AUTORIZADO.

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

2,429

87

NIVEL
SUPERIOR

1,808

150

CENTROS DE

INVESTIGACION

201

19

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

55

20

INSTITUYE RPOLITEECNICE

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 3.- Fortalecer el capital intelectual: personal docente, de apoyo y directivo.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

248

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

1,650

56

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

924

454

7,315

795

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 3.- Fortalecer el capital intelectual: personal docente, de apoyo y directivo.
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OGRAMA DPERATIVO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SA13D050201A

SA13D050202A

SA13D050401A

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

DC025

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Convocar, conformar y coordinar
durante el trienio 2010-2012, un
grupo interinstitucional que defina los
criterios y mecanismos de evaluacion y
certificacion del personal docente,
directivo y personal de apoyo y
asistencia a la educacion.

COMITE INTERINSTITUCIONAL DE
CERTIFICACION CONFORMADO.

Operar anualmente acciones de
formacién encaminadas a la
formacion, actualizacion,
profesionalizacion y certificacion
dirigidos al personal docente, directivo
y de apoyo y asistencia a la educacion,
durante el trienio 2010-2012.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITYTE POLITECHIGCE

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA

INVESTIGACION, Y AL

FOMENTO Y DESARROLLO

EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

DNO018

DPO19

GP002

GS001

GS005

GS007

GP002

INFORME DE SERVICIOS EDUCATIVOS
COMPLEMENTARIOS ELABORADO.

PROGRAMA DE SERVICIOS
EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS EN
OPERACION.

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO
EDUCATIVO COMPLEMENTARIO.

SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO IMPARTIDO.
SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO REGISTRADO.
SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO EVALUADO.

Evaluar y certificar al 100 por ciento
del personal del Centro de Formacion
e Innovacion Educativa, en el manejo
de las tecnologias de la informacién y
la comunicacion, en el trienio 2010-
2012.

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO
EDUCATIVO COMPLEMENTARIO.

56

2,751

129

85

164

6,028

373

208

28

55

27

48

464

105

102

100

13

74

4,450

210

60

16

750

24

30

10,801

119

61

404

25,739

1,028

60

483

16

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 3.- Fortalecer el capital intelectual: personal docente, de apoyo y directivo.
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OGRAMA DPERATIVO

AREA
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SA13A070104C

SA13A080102C

SA13A080103C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

GP002

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Estructurar y operar durante el trienio
2010-2012, el programa de atencion al
personal con educacién basica
inconclusa en coordinacién con el
Instituto Nacional para la Educacion de
los adultos (INEA), en apego a los
convenios establecidos.

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO
EDUCATIVO COMPLEMENTARIO.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITYTE POLITECHIGCE

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO
A LA INNOVACION

APOYO
EDUCATIVO

EDUCATIVA

36

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

36

Coordinar anualmente durante el
periodo 2010-2012, reuniones con
personal directivo para la deteccion de
necesidades prioritarias de formacion
e innovacion en la gestion y direccion
a través de instrumentos que
identifiquen estos requerimientos.

GS004

DP021

GP002

ESTUDIO ESTRATEGICO DISENADO.

Implementar al finalizar el trienio 2010
2012, un programa de induccién y
actualizacién para los diversos niveles
de mando, identificando las
competencias para la gestion
institucional.

PROGRAMA COORDINADO DE
FORMACION DE DIRECTIVOS EN
OPERACION.

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO
EDUCATIVO COMPLEMENTARIO.

980

114

78

12

10

18

34

1,246

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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AREA
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SA13D100101A

SA13D110101A

SA13D110102A

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

GP002

GS001

DP031

DP033

GP002

GS001

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Impartir un curso en 2011, dirigido al
personal docente, de apoyo y
asistencia a la educacion y directivo,
donde el eje central sea la dimension
ambiental, que permita el desarrollo
de las actividades propias del IPN en
forma sustentable con su entorno, en
coordinacién con las dreas
competentes.

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO
EDUCATIVO COMPLEMENTARIO.

SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO IMPARTIDO.

Coordinar en el periodo 2010-2012, en
conjunto con las instancias
correspondientes y las unidades
académicas, el programa de
capacitacion de educacion basada en
competencias.

PROGRAMA DE CAPACITACION
BASADA EN COMPETENCIAS EN
OPERACION.

PROGRAMA DE CAPACITACION DE
EDUCACION BASADA EN
COMPETENCIAS ELABORADO.

Coordinar en el periodo 2010-2012, en
conjunto con las instancias
correspondientes, el programa de
capacitacion de educacion basada en
competencias para los funcionarios y
el personal de apoyo a la educacion.

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO
EDUCATIVO COMPLEMENTARIO.

SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO IMPARTIDO.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 3.- Fortalecer el capital intelectual: personal docente, de apoyo y directivo.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION

EDUCATIVA

30

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

22

22

30

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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'PFROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUC

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 4.- Formacidn de capacidades a lo largo de la vida.

NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROGRAMATICOS

NOMBF}E DEL PROYECTO/ CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE UNIDADES DE A!’OYO ALA
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO APOYO A LA INVESTIGACION, Y AL UNIDADES
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION INNOVACION FOMENTO Y DESARROLLO ~ ADMINISTRATIVAS
CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

ASIGNACION PRESUPUESTAL
AL PROYECTO
(PESOS)

CLAVE DEL
PROYECTO
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

COORDINADORA

w
a
<
o
o
il
=
<
-4
=
wv
w

Responsabilidad y relacién con el
entorno

Impulso y promocién de la educacién

6 SEIS )
continua.

$ 168,917,004.21

Mantener el nimero de programas de
educacién continua impartidos
anualmente en un promedio de 4,000
eventos y 130,000 participantes entre
usuarios registrados y asistentes,
durante el trienio 2010-2012.

SE06E010201C

GP001 |PERSONA ASISTENTE. 4,205 9,311 6,813 6,618 26,947

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO
GP002 EDUCATIVO COMPLEMENTARIO. 434 2,016 125 1336 3911
RECONOCIMIENTO A PARTICIPANTE

DE UN PROGRAMA DE SERVICIOS

GR002 EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS 1,354 3,944 3,355 11,408 225 20,286
OTORGADO.
GS001 SERVICIO EDUCATIVO 35 280 209 1,068 30 1,622

COMPLEMENTARIO IMPARTIDO.
USUARIO EXTERNO EN SERVICIO
GS003 |EDUCATIVO COMPLEMENTARIO 5,305 5,039 3,398 11,959 225 25,926
ATENDIDO.

ESTUDIO DE DETECCION DE

NECESIDADES DE SERVICIOS
65009 EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS A ! !

LO LARGO DE LA VIDA REALIZADO.

EVENTO ACADEMICO O CULTURAL EN
Gvool CUALQUIER MODALIDAD REALIZADO. 2 13 126 80 343
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INSTITUVE RELITECHIGE NAGIGNAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 4.- Formacidn de capacidades a lo largo de la vida.
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CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SEO6E020101C

SE06E040101C

SEO06E050101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Disefiar y operar en 2011, un sistema
de informacién y comunicaciones que
permita la gestidn efectiva de los
servicios de educacion continua de las
unidades académicas del IPN, en sus
diversas modalidades.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

NIDADES DE
CENTROS DE UNIDADES DE - £ RIS EEOAL

ES035

EV009

PP002

PS010

PSO11

GS006

GS009

EPO14

ERO10

ERO11

SOLICITUD PARA LA OPERACION DE
LOS CEC ATENDIDA.

EVALUACION A LA OPERACION DE LOS
CEC REALIZADA.

APLICACION WEB DESARROLLADA Y
ACTUALIZADA.

SISTEMA DE COMPUTO IMPLANTADO
O EN OPERACION.

SISTEMA DE INFORMACION
ACTUALIZADO.

Realizar durante el trienio 2010-2012,
al menos tres estudios para la creacion
de nuevos centros de educacion
continua, que permitan contar con
una mayor cobertura territorial en
apoyo a las actividades y propésitos
institucionales.

ESTUDIO O PLAN REALIZADO.

ESTUDIO DE DETECCION DE
NECESIDADES DE SERVICIOS
EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS A
LO LARGO DE LA VIDA REALIZADO.

Establecer en 2011, una red para la
educacion a lo largo de la vida con la
participacién de la totalidad de las
unidades académicas, para una
eficiente coordinacién operativa
durante el bienio 2011-2012.

PARTICPANTE EN RED PARA LA
EDUCACION A LO LARGO DE LA VIDA.

RED PARA LA EDUCACION A LO LARGO
DE LA VIDA CONSTITUIDA.

RED PARA LA EDUCACION A LO LARGO
DE LA VIDA EN OPERACION.

NIVEL MEDIO NIVEL
SUPERIOR SUPERIOR
3 41
3 36

CENTROS DE < APOYO A LA INVESTIGACION, Y AL UNIDADES
INVESTIGACION EDUCACION APOYO INNOVACION FOMENTO Y DESARROLLO ~ ADMINISTRATIVAS
CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL
576
50
8 4 4
1 2
1
11
3 3
4 9
1
1

576

50

60

11

52

ASIGNACION PRESUPUESTAL
AL PROYECTO
(PESOS)
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PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 4.- Formacidn de capacidades a lo largo de la vida.

ESTRATEGICA DE

CLAVE DEL

PROYECTO
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DEL PROYECTO

CLAVE META

SEO6E060101C

SE06E070101C

SEO6E080101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

ENOO3

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Aprovechar el 100 por ciento de la
capacidad disponible en las unidades
moviles, para incrementar la
capacidad en materia de programas de
formacion de competencias a lo largo
de la vida y acciones para el desarrollo
social comunitario, durante el bienio
2011-2012.

UNIDAD MOVIL EN OPERACION.

Mantener anualmente en un
promedio de 50 el nimero de
convenios vigentes de colaboracion y
especificos con empresas e
instituciones del sector publico y
privado, para el fortalecimiento de los
programas impartidos en los centros
de educacion continua, durante el
trienio 2010-2012.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITUVE RELITECHIGE NAGIGNAL

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE
APOYO
EDUCATIVO

UNIDADES DE
APOYO A LA

INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

VCo19

VG002

GV002

CONVENIO ESPECIFICO O CONTRATO
FORMALIZADO.

GESTION DE CONVENIOS,
CONTRATOS, PROYECTOS Y SERVICIOS
REALIZADA.

Evaluar el 100 por ciento de los
programas de educacion continua que
se proponen por las unidades
académicas y registrar aquellos que
procedan de conformidad con los
parametros establecidos, a fin de
garantizar su permanencia, eficienciay
calidad, durante el trienio 2010-2012.

EVALUACION DE PROGRAMA DE
SERVICIOS EDUCATIVOS
COMPLEMENTARIOS APLICADA'Y
ANALIZADA.

79

92

25

20

33

39

12

26

139

180

423

ASIGNACION PRESUPUESTAL
AL PROYECTO
(PESOS)

117



PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 4.- Formacidn de capacidades a lo largo de la vida.
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CLAVE DEL
PROYECTO

21

COORDINADORA

SEIS

DEL PROYECTO

CLAVE META

SEO6E080102C

SEO6E090101C

SE21E010102B

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

GP004

GS010

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Lograr una eficiencia terminal de mas
del 90 por ciento en los programas de
formacion de capacidades a lo largo de
la vida, durante el trienio 2010-2012.

PERSONAL QUE CONCLUYE UN
SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO.

USUARIO EXTERNO QUE CONCLUYE
UN SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO.

Establecer durante el trienio 2010-
2012, al menos un acuerdo de
colaboracién entre cada una de las
unidades académicas y los centros de
educacion continua, que permitan
fortalecer la prestacion de servicios
educativos.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

390

100

NIVEL
SUPERIOR

156

1,500

CENTROS DE
INVESTIGACION

75

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

114

6,136

INSTITUVE RELITECHIGE NAGIGNAL

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE
APOYO
EDUCATIVO

UNIDADES DE
APOYO A LA

INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

660

7,811

EC002

ENO002

ENOO5

CAMPARNA DIFUNDIDA.

Impulso a la relacion con los
egresados, su seguimiento y
evaluacion.

Coordinar durante el trienio 2010-
2012, la aplicacién anual de dos
encuestas a egresados politécnicos de
nivel medio superior, dos a egresados
de nivel superior y una a empleadores,
de tal manera que sus resultados
permitan contar con informacion
relevante para evaluar la pertinencia
en los procesos formativos y de
insercion laboral de nuestros
egresados.

ENCUESTA COORDINADA.

ENCUESTA A EGRESADOS APLICADA.

33

12

59

16

46

99

ASIGNACION PRESUPUESTAL
AL PROYECTO
(PESOS)

$ 71,450,545.62
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PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 4.- Formacidn de capacidades a lo largo de la vida.
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CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SE21E010103B

SE21E010104B

SE21E010105B

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

EGO01

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Coordinar anualmente el registro de
por lo menos 10,000 egresados al
Sistema Institucional de Seguimiento y
Actualizacion de Egresados (SISAE),
durante el trienio 2010-2012, con la
finalidad de crear redes de
comunicacion que le permita al
egresado conocer y acceder a los
servicios proporcionados por el
Instituto para su formacidn integral a
lo largo de la vida.

EGRESADO REGISTRADO EN EL SISAE.

Proporcionar anualmente el servicio
de bolsa de trabajo por lo menos a
8,000 egresados y estudiantes
politécnicos, con el propdsito de que
su perfil profesional sea difundido en
el sector productivo, asi como para
ofrecerles alternativas de capacitacion
y orientacion laboral que fortalezcan
su competitividad y capacidad de auto
empleo, durante el trienio 2010-2012.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITUVE RELITECHIGE NAGIGNAL

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE
APOYO
EDUCATIVO

UNIDADES DE
APOYO A LA

INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

13,000

13,000

EMO001

ENOO7

ES006

ENO04

EMPRESA EN EL SISTEMA
INSTITUCIONAL DE BOLSA DE TRABAJO
REGISTRADA.

INFORME DE EGRESADO
CONTRATADO.

USUARIO POLITECNICO ATENDIDO EN
SIBOLTRA.

Elaborar anualmente un estudio de
egresados politécnicos y un informe
de toma de opinién de empleadores
durante el trienio 2010-2012,
derivados de la aplicacion de
encuestas a egresados y empleadores.

INFORME DE RESULTADOS DEL
ANALISIS DE ENCUESTA APLICADA.

2,320

250

11,000

2,320

250

11,000

ASIGNACION PRESUPUESTAL
AL PROYECTO
(PESOS)
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AmunL INSTITUCIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 4.- Formacidn de capacidades a lo largo de la vida.
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CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SE21E010106B

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

EMO002

EP006

EV006

GP003

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Realizar anualmente por lo menos dos
eventos de reclutamiento de alumnos
y egresados para el sector productivo,
durante el trienio 2010-2012.

EMPRESA O INSTITUCION
PARTICIPANTE EN EVENTO DE
RECLUTAMIENTO LABORAL.
PERSONA ASISTENTE A EVENTO DE
RECLUTAMIENTO LABORAL.
EVENTO DE RECLUTAMIENTO
LABORAL REALIZADO.

PROGRAMA DE COORDINACION,
SUPERVISION, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO EN OPERACION.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITUTE POLITECHICE HNAGIONAL

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE
APOYO
EDUCATIVO

UNIDADES DE
APOYO A LA

INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

280

9,000

280

9,000

ASIGNACION PRESUPUESTAL
AL PROYECTO
(PESOS)
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PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 5.- Capacidades al servicio de la vinculacion con el sector productivo.
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CLAVE DEL
PROYECTO

16

COORDINADORA
DEL PROYECTO

SEIS

CLAVE META

SE16V010101B

SE16V010201B

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

VC009

VP004

VR002

VvCoo1

VD001

VNOO1

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Responsabilidad y relacién con el
entorno

Operacion de la estructura para el
funcionamiento del Modelo de
Integracion Social.

Conformar y operar durante el trienio
2010-2012 el Consejo Institucional de
Vinculacién Empresarial (CIVE).

CONSEJO INSTITUCIONAL DE
VINCULACION EMPRESARIAL EN
OPERACION.

PERFIL DISENADO DE INTEGRANTE DEL
CONSEJO DE VINCULACION.
RECONOCIMIENTO DE ORGANO
CERTIFICADOR DE COMPETENCIAS
LABORALES OBTENIDO.

Operar la Unidad Institucional de
Integracion Social (UIIS) durante el
periodo 2010-2012, mediante una red
de informatica para la comunicacién y
homologacién de las actividades de las
unidades politécnicas de integracion
social, referentes a la prestacion de
servicios tecnoldgicos.

CATALOGO DE TECNOLOGIAS Y
PRODUCTOS GENERADOS
ACTUALIZADO.

DESARROLLO TECNOLOGICO
SUSCEPTIBLE DE COMERCIALIZACION
IDENTIFICADO.

UNIDAD INSTITUCIONAL DE
INTEGRACION SOCIAL EN OPERACION.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO
APOYO A LA INNOVACION
EDUCATIVO EDUCATIVA

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

INVESTIGACION, Y AL

EMPRESARIAL

18

UNIDADES DE APOYO A LA

FOMENTO Y DESARROLLO

INSTITYTE POLITECHIGCE

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

18

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

$ 21,228,030.47
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ANUAL INSTITUCIONAL

PROGRAMA DPERATIVO

INSTITUYE RPOLITEECNICE

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 5.- Capacidades al servicio de la vinculacion con el sector productivo.
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CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SE16V020103B

SE16V020104B

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Evaluar durante el trienio 2010-2012,
la operacion de 59 unidades
politécnicas de integracion social
(UPIS), en sus tres niveles educativos.

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO
APOYO A LA INNOVACION
EDUCATIVO EDUCATIVA

CENTROS DE
INVESTIGACION

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

GP003

VN002

PROGRAMA DE COORDINACION,
SUPERVISION, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO EN OPERACION.

UNIDAD POLITECNICA DE

INTEGRACION SOCIAL EN OPERACION.

Operar durante el trienio 2010-2012,
los dos programas emprendedores
institucionales: PoliEmprende e
Ingeniero Emprendedor.

60

60

VD004

VPO19

VP021

VP023

VP025

VP030

VV001

VV002

DEPENDENCIA POLITECNICA
PARTICIPANTE EN ACCIONES DE
VINCULACION.

PROYECTO DE EMPRESA JUVENIL
PARA INCUBACION APOYADO.
PROYECTO DE EMPRESA JUVENIL
CREADO.

PROYECTO DE EMPRESA JUVENIL
APOYADO.

PROYECTO DE PREINCUBACION
REGISTRADO.

PROYECTO DE PREINCUBACION
APOYADO.

EVENTO DE ACCIONES DE
VINCULACION APOYADO.
EVENTO DE ACCIONES DE
VINCULACION REALIZADO.

172

25

54

16

119

66

62

40

16

557

517

86

55

90 4

61

16

848

517

86

55

185

118

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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INSTITYTE POLITECHIGCE

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 5.- Capacidades al servicio de la vinculacion con el sector productivo.
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CLAVE DEL
PROYECTO

17

COORDINADORA

SEIS

DEL PROYECTO

CLAVE META

SE16V0201058B

SE17V010101B

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

GS001

VD002

VD004

VRO06

VR008

VS002

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Operar durante el trienio, el Programa
de Fomento de la Innovacién
Tecnoldgica en el IPN, orientado al
desarrollo de innovaciones y la
competitividad empresarial, en apoyo
a las unidades académicas y al sector
productivo ejecutando diagndsticos y
proporcionandoles asesorias.

SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO IMPARTIDO.
DIAGNOSTICO EJECUTADO.
DEPENDENCIA POLITECNICA
PARTICIPANTE EN ACCIONES DE
VINCULACION.

RED DE VINCULACION INTRA O
INTERINSTITUCIONAL CONSTITUIDA.

RED DE VINCULACION INTRA O
INTERINSTITUCIONAL EN OPERACION.

ASESORIA Y/O CONSULTORIA EN
MATERIA DE VINCULACION
PROPORCIONADA.

Vinculacidn con los sectores social y
productivo, para la innovacién y el
desarrollo empresarial.

Conformary promover 30 grupos de
enfoque, integrados como fuerza de
tarea, para la realizacion de proyectos
multidisciplinarios de investigacion y
desarrollo tecnoldgico con el propdsito
de solucionar problemas especificos
del sector empresarial, durante el
periodo 2010-2012.

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

12

NIVEL
SUPERIOR

10

54

CENTROS DE

INVESTIGACION

12

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO
APOYO A LA INNOVACION
EDUCATIVO EDUCATIVA

INVESTIGACION, Y AL

FOMENTO Y DESARROLLO

EMPRESARIAL

46

45

25

414

UNIDADES DE APOYO A LA

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

46

45

37

78

414

VD004

VG005

DEPENDENCIA POLITECNICA
PARTICIPANTE EN ACCIONES DE
VINCULACION.

GRUPO DE ENFOQUE ESTABLECIDO.

11

14

11

14

HACIoRAL

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

$ 128,675,990.72
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INSTITUYE RPOLITEECNICE

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 5.- Capacidades al servicio de la vinculacion con el sector productivo.
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CLAVE DEL

PROYECTO

AREA
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SE17V0101028B

SE17V010104B

SE17V010201B

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Incrementar a 695 el nimero de
convenios tecnoldgicos celebrados en
los tres niveles educativos, durante el
periodo 2010-2012.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO
APOYO A LA INNOVACION
EDUCATIVO EDUCATIVA

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

PS010

VC012

VC019

VD004

GS006

VMO001

VP035

VS007

SISTEMA DE COMPUTO IMPLANTADO
O EN OPERACION.

CONVENIO ESPECIFICO O CONTRATO
FORMALIZADO ANTE EL SUBCOMITE
DE PROYECTOS VINCULADOS.

CONVENIO ESPECIFICO O CONTRATO
FORMALIZADO.

DEPENDENCIA POLITECNICA
PARTICIPANTE EN ACCIONES DE
VINCULACION.

Realizar un estudio anual de analisis e
innovacion, desarrollo y
competitividad empresarial, de los
servicios tecnoldgicos que ofrece el
Instituto Politécnico Nacional, durante
el periodo 2010-2012.

ESTUDIO O PLAN REALIZADO.

Incrementar a 5,800 el numero de
usuarios que participan en los
servicios tecnoldgicos que ofrece el
Instituto, durante el periodo 2010-
2012.

EMPRESA U ORGANISMO ATENDIDO
CON SERVICIOS TECNOLOGICOS.

PROYECTO DE INNOVACION Y
DESARROLLO TECNOLOGICO
EJECUTADO.

SERVICIO TECNOLOGICO EFECTUADO.

22

149

15

92

69

319

60

20

20

319

332

83

20

20

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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ANUAL INSTITUCIONAL

PROGRAMA DPERATIVO

INSTITUYE RPOLITEECNICE

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 5.- Capacidades al servicio de la vinculacion con el sector productivo.
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CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SE17V0102028B

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

GS003

VD002

VD004

VD006

VL002

VMO001

VMO006

VP006

VS002

VS007

Vvo01

VV002

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Formular y operar un programa anual
que atienda las necesidades
detectadas en el sector productivo con
la participacion de las unidades
académicas, durante el periodo 2010-
2012.

USUARIO EXTERNO EN SERVICIO
EDUCATIVO COMPLEMENTARIO
ATENDIDO.

DIAGNOSTICO EJECUTADO.
DEPENDENCIA POLITECNICA
PARTICIPANTE EN ACCIONES DE
VINCULACION.

DOCENTE PARTICIPANTE EN ACCIONES
DE VINCULACION.

ALUMNO PARTICIPANTE EN ACCIONES
DE VINCULACION.

EMPRESA U ORGANISMO ATENDIDO
CON SERVICIOS TECNOLOGICOS.

EMPRESA U ORGANISMO ATENDIDO
EN SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO.

PROGRAMA DE APOYO A LAS PYMES
IDENTIFICADAS EN OPERACION.

ASESORIA Y/O CONSULTORIA EN
MATERIA DE VINCULACION
PROPORCIONADA.

SERVICIO TECNOLOGICO EFECTUADO.

EVENTO DE ACCIONES DE
VINCULACION APOYADO.
EVENTO DE ACCIONES DE
VINCULACION REALIZADO.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

9,377

134

1,382

14

NIVEL
SUPERIOR

5,251

223

414

476

123

3,870

CENTROS DE
INVESTIGACION

248

173

201

283

92

1,074

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA

INVESTIGACION, Y AL

FOMENTO Y DESARROLLO

EMPRESARIAL

30

48

10

38

16

20

10

37

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

14,906

48

536

2,007

801

245

20

10

4,984
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PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL | INSTITYTE POLITECHIGCE

i

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 5.- Capacidades al servicio de la vinculacion con el sector productivo.

MPROMISOS PROGRAMATI|
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG (o3

NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE APOYO A LA
» CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

. FOMENTO Y DESARROLLO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA ENPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

CLAVE DEL
PROYECTO
AREA
COORDINADORA
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA
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Fortalecer durante el trienio 2010-
2012, la vinculacién con organismos
publicos y privados con el propdsito de
consolidar el Programa Institucional de
SE17V020101B Emprendedores (PoliEmprende), a
través de la participacion de la
comunidad politécnica en eventos de
promocion sobre la preincubacion de
empresas.

DEPENDENCIA POLITECNICA
VD004 |PARTICIPANTE EN ACCIONES DE 6 9 24 39
VINCULACION.

EVENTO DE ACCIONES DE
VINCULACION APOYADO.
EVENTO DE ACCIONES DE
VINCULACION REALIZADO.

VV001

VV002 24 29 1 54

Incrementar a 324 el nimero de
proyectos de preincubacion en los tres
niveles académicos, durante el
periodo 2010-2012.

PROYECTO DE PREINCUBACION

VP030 APOYADO. 55 55

SE17V020102B

Mantener actualizado durante el
periodo 2010-2012, el sistema de
SE17V020103B evaluacion y monitoreo de los
proyectos de emprendedores y
preincubacion.

SISTEMA DE COMPUTO IMPLANTADO
O EN OPERACION.

SISTEMA DE MONITOREO EN
OPERACION.

PS010

VS020

Mantener actualizados durante el
periodo 2010-2012, los manuales de
SE17V020201B los programas emprendedores
institucionales: PoliEmprende e
Ingeniero Emprendedor.

AP040 |PROPUESTA ELABORADA. 2 2
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PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL

INSTITYTE POLITECHIGCE

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 5.- Capacidades al servicio de la vinculacion con el sector productivo.
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CLAVE DEL

PROYECTO

AREA
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SE17V030101B

SE17V030102B

SE17V030103B

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

VD007

VL004

VLO05

VRO06

Vvo01

VV002

AC008

ADO009

VC004

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Mantener acreditados 10 laboratorios
en las unidades académicas, durante
el periodo 2010-2012.

AUDITORIA DE VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTO DE LA NORMA DE
CALIDAD REALIZADA.
LABORATORIO ACREDITADO.
LABORATORIO APOYADO PARA SU
ACREDITACION.

RED DE VINCULACION INTRA O
INTERINSTITUCIONAL CONSTITUIDA.

EVENTO DE ACCIONES DE
VINCULACION APOYADO.
EVENTO DE ACCIONES DE
VINCULACION REALIZADO.

Apoyar en la obtencién de la
certificacion de sus procesos de
gestion administrativa al 100 por
ciento de las dependencias
politécnicas que lo soliciten, durante el
trienio 2010-2012.

ACCION REALIZADA PARA APOYAR LOS
SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD.

AUDITORIA AL SISTEMA DE GESTION
DE LA CALIDAD REALIZADA.

Coordinar la participacion Institucional
en los Organismos de Normalizacién:
EMMA, NORMEX, COFOCALEC, IMNC,
NYCE, ANCE, INNTEX, para la
acreditacion y certificacion de los
sistemas de calidad, durante el trienio
2010-2012.

ACTIVIDAD EN COMITE REALIZADA.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO
APOYO A LA INNOVACION
EDUCATIVO EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO

EMPRESARIAL

10

10

13

15

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

10

14

10

19

22
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INSTITYTE POLITECHIGCE

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 5.- Capacidades al servicio de la vinculacion con el sector productivo.
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CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SE17V040101B

SE17V040201B

SE17V040301B

SE17V050101B

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Incrementar a 188 el nimero de
eventos de vinculacién apoyados y
realizados con el sector productivo y
organismos de fomento, promoviendo
la participacion de investigadores,
profesores y estudiantes, en los tres
niveles educativos, durante el periodo
2010-2012.

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE

INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO
APOYO A LA INNOVACION
EDUCATIVO EDUCATIVA

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

HASEIERAL

VV001

VV002

V002

VD004

VMO003
VMO004
VMO005

EVENTO DE ACCIONES DE
VINCULACION APOYADO.
EVENTO DE ACCIONES DE
VINCULACION REALIZADO.

Realizar durante el trienio 2010-2012,
un coloquio anual para el intercambio
de experiencias entre la comunidad
politécnica y el sector empresarial,
concerniente a temas de
competitividad empresarial e
innovacion tecnoldgica.

EVENTO DE ACCIONES DE
VINCULACION REALIZADO.

Incrementar a 25 el nimero de
unidades académicas de los niveles
medio superior, superior y posgrado
que participan en programas de
naturaleza cientifica y tecnoldgica, con
base en las necesidades detectadas en
el sector productivo, durante el
periodo 2010-2012.

DEPENDENCIA POLITECNICA
PARTICIPANTE EN ACCIONES DE
VINCULACION.

Incubar 90 empresas y graduar 120
durante el trienio 2010-2012,
emanadas de la comunidad politécnica
y de otras instituciones.

EMPRESA GRADUADA.

EMPRESA INCUBADA.

EMPRESA CREADA.

38

15

76

79

46

142

24

25

13

27

20
65
20

197

288

20
65
20

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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PROGRAMA DPERATIVO

AL INSTITUCIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 5.- Capacidades al servicio de la vinculacion con el sector productivo.

CLAVE DEL
PROYECTO
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COORDINADORA
DEL PROYECTO

CLAVE META

SE17V050201B

SE17V050301B

SE17V050401B

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Asesorar y/o vincular y/o atender y/o
capacitar dentro del proceso de
incubacion a 100 alumnos, ex-alumnos
y docentes de las empresas en
proceso de incubacién, durante el
trienio 2010-2012.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
CENTROS DE UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO -
NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL

SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO
CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

INSTITYTE POLITECHIGCE

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

GS001

VD005

VG001

SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO IMPARTIDO.

DOCENTE ATENDIDO EN PROYECTOS
DE INCUBACION DE EMPRESAS.

EGRESADO ATENDIDO EN PROYECTOS
DE INCUBACION DE EMPRESAS.

Integrar 90 prestadores de servicio
social en apoyo a las diferentes
labores de gestién interna y/o a las
actividades de las empresas que se
encuentren en el proceso de
incubacion, durante el trienio 2010-
2012.

10

24

10

24

VL002

EC002

ALUMNO PARTICIPANTE EN ACCIONES
DE VINCULACION.

Mantener informadas al 100 por
ciento de las unidades académicas del
IPN sobre los servicios que se brindan
en materia de incubacion de
empresas, entregando material de
difusion a través de la publicacion de
carteles y/o sintesis informativas,
durante el trienio 2010-2012.

CAMPARA DIFUNDIDA.

36

10

36

10

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL

INSTITYTE POLITECHIGCE

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 5.- Capacidades al servicio de la vinculacion con el sector productivo.
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CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SE17V0504028B

SE17V050501B

SE17V050601B

SE17V050701B

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Brindar conferencias a la comunidad
politécnica y a otras instituciones
sobre los servicios que se brindan en
materia de incubacion de empresas,
organizando un ciclo de conferencias
trimestral en las unidades académicas,
durante el trienio 2010-2012.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA

INVESTIGACION, Y AL

FOMENTO Y DESARROLLO

EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

EC002

CAMPARNA DIFUNDIDA.

Capacitar a 150 empresarios y 30
empresas durante el trienio 2010-
2012.

GS003

VMO006

VS002

USUARIO EXTERNO EN SERVICIO
EDUCATIVO COMPLEMENTARIO
ATENDIDO.

EMPRESA U ORGANISMO ATENDIDO
EN SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO.

ASESORIA Y/O CONSULTORIA EN
MATERIA DE VINCULACION
PROPORCIONADA.

Atender a 40 empresas con servicios
tecnoldgicos durante su proceso de
incubacion para el trienio 2010-2012.

44

10

44

44

10

44

VMO001

VS007

VPOO5

EMPRESA U ORGANISMO ATENDIDO
CON SERVICIOS TECNOLOGICOS.

SERVICIO TECNOLOGICO EFECTUADO.

Apoyar la creacion de 50 productos de
las empresas incubadas para el trienio
2010-2012.

PRODUCTO O SERVICIO COMERCIAL
DESARROLLADO.

15

40

16

15

40

16

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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INSTITUYE RPOLITEECNICE

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 5.- Capacidades al servicio de la vinculacion con el sector productivo.
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CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SE17V060101B

SE17V060201B

SE17V070101B

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Atender mediante convenios,
contratos o acuerdos la demanda del
sector social de al menos dos
proyectos empresariales de
innovacion, que impacten en el
desarrollo local y nacional para el
trienio 2010-2012.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA

INVESTIGACION, Y AL

FOMENTO Y DESARROLLO

EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

VC018

VD008

VMO002

VP035

VC018

VPO35

GS001

GS003

VC018

CONVENIO ESPECIFICO O CONTRATO
CELEBRADO.

DEPENDENCIA POLITECNICA EN
DESARROLLO DE PROYECTO DE
INVESTIGACION PARTICIPANTE.
EMPRESA EN DESARROLLO DE
PROYECTO DE INVESTIGACION
ALOJADA.

PROYECTO DE INNOVACION Y
DESARROLLO TECNOLOGICO
EJECUTADO.

Impulsar mediante convenios,
contratos o acuerdos la realizacién de
dos proyectos productivos sociales a
nivel nacional para el trienio 2010-
2012.

CONVENIO ESPECIFICO O CONTRATO
CELEBRADO.

PROYECTO DE INNOVACION Y
DESARROLLO TECNOLOGICO
EJECUTADO.

Concretar mediante convenios la
transferencia del modelo de
incubacion robusto (MIR) a 20
instituciones nacionales, durante el
trienio 2010-2012.

SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO IMPARTIDO.
USUARIO EXTERNO EN SERVICIO
EDUCATIVO COMPLEMENTARIO
ATENDIDO.

CONVENIO ESPECIFICO O CONTRATO
CELEBRADO.

40

40

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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INSTITYTE POLITECHIGCE

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 5.- Capacidades al servicio de la vinculacion con el sector productivo.
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CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SE17V070102B

SE17V070201B

SE17V080101B

SE17V080201B

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Concretar la transferencia y/o
consolidacién del modelo de
incubacion robusto (MIR) a tres paises
latinoamericanos, durante el trienio
2010-2012.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA

INVESTIGACION, Y AL

FOMENTO Y DESARROLLO

EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

HACIoRAL

GS001

GS003

SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO IMPARTIDO.
USUARIO EXTERNO EN SERVICIO
EDUCATIVO COMPLEMENTARIO
ATENDIDO.

Efectuar tres sesiones informativas
durante el trienio 2010-2012, acerca
de la transferencia de la metodologia
politécnica de incubacion de
empresas.

30

30

EC002

PS010

VS002

CAMPANA DIFUNDIDA.

Incorporar a la Red Nacional de
Incubadoras durante el trienio 2010-
2012, las incubadoras de nueva
creacion que emplean el modelo de
incubacion robusto (MIR) del IPN.

SISTEMA DE COMPUTO IMPLANTADO
O EN OPERACION.

Atender 60 solicitudes de servicios en
las vertientes de capacitacion,
orientacion, e informacion
relacionadas con el modelo de
incubacion robusto y a la red de
incubadoras IPN durante el trienio
2010-2012, con el propésito de
proporcionarles diversos apoyos.

ASESORIA Y/O CONSULTORIA EN
MATERIA DE VINCULACION
PROPORCIONADA.

15

15

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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INSTITYTE POLITECHIGCE

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 5.- Capacidades al servicio de la vinculacion con el sector productivo.
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CLAVE DEL
PROYECTO

AREA
COORDINADORA

SIP
SEIS
AG

DEL PROYECTO

CLAVE META

SE17V080301B

SE18V010101B

SE18V010201B

SE18V010301B

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

VV002

VJoo1

VS001

VS003

VS005

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Realizar durante el trienio 2010-2012,
un foro politécnico internacional de
incubadoras de empresas.

EVENTO DE ACCIONES DE
VINCULACION REALIZADO.

Fomento y proteccion de la
propiedad intelectual.

Impartir 85 cursos sobre propiedad
intelectual en los tres niveles
educativos, durante el periodo 2010-
2012.

JORNADA DE PROPIEDAD
INTELECTUAL Y COMERCIALIZACION
DE TECNOLOGIAS REALIZADA.

Evaluar durante el periodo 2010-2012,
el 100 por ciento de las solicitudes de
registro de propiedad industrial y
derechos de autor de las unidades
responsables del IPN, para tramitar
ante las instancias internas
correspondientes aquellas que
cumplan con los requisitos
establecidos en las leyes de la materia.

SOLICITUD DE PROTECCION
INDUSTRIAL GESTIONADA.

SOLICITUD DE REGISTRO DE
DERECHOS DE AUTOR GESTIONADA.

Asesorar el proceso de registro de
propiedad intelectual de al menos 120
productos de las empresas en
incubacion, durante el trienio 2010-
2012.

USUARIO ASESORADO EN TEMAS DE
PROPIEDAD INTELECTUAL.

CENTROS DE
EDUCACION

NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE

SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO
A LA INNOVACION

APOYO
EDUCATIVO

EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA

INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO

EMPRESARIAL

15

11

60

10

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

HASEIERAL

15

11

60

10

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

$ 12,000,297.71
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PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL | INSTITYTE POLITECHIGCE

i

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 5.- Capacidades al servicio de la vinculacion con el sector productivo.

MPROMISOS PROGRAMATI|
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG (o3

NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE APOYO A LA
» CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ,
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

. FOMENTO Y DESARROLLO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA ENPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

CLAVE DEL
PROYECTO
AREA
COORDINADORA
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA
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Realizar 15 estudios de valor de
intangibles, de las tecnologias
SE18V020101B susceptibles de ser transferidos a la
industria, durante el trienio 2010-
2012.

ESTUDIO DE VALOR DE INTANGIBLES

vsoo4 ELABORADO. ’ ’

Ofrecer durante el periodo 2010-2012,
el servicio de 1,350 asesorias técnicas
SE18V020102B y administrativas a la comunidad
politécnica, durante el proceso de
registro de patentes.

USUARIO ASESORADO EN TEMAS DE

VS005 380 380
PROPIEDAD INTELECTUAL.

Mantener en operacion el Centro de
Patentamiento IPN-IMPI durante el
trienio 2010-2012, como una unidad
SE18V020103B de apoyo a la comunidad politécnica
durante el proceso de solicitud y
registro de derechos de propiedad
intelectual.

CENTRO DE PATENTAMIENTO EN

veoos OPERACION. ! 1

Detectar en el periodo 2010-2012, con
base en los resultados de los
proyectos de investigacion cientifica y
S1181010101B tecnoldgica realizados por las
unidades académicas, al menos 15
productos con potencialidades para
ser patentados.

NP038 |PRODUCTO PATENTABLE DETECTADO. 10 10
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ANUAL INSTITUCIONAL

PROGRAMA DPERATIVO

INSTITUYE RPOLITEECNICE

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 5.- Capacidades al servicio de la vinculacion con el sector productivo.
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CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

AG18A010101C

AG18A010103C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

AROO5

AS001

ATO026

AT029

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Atender durante el trienio 2010-2012,
el 100 por ciento de las solicitudes de
registro del patrimonio intelectual del
IPN.

RESOLUCION JURIDICA EN MATERIA
DE PROPIEDAD INDUSTRIAL Y
DERECHOS DE AUTOR OBTENIDA.

ASESORIA LEGAL EN PROPIEDAD
INTELECTUAL PROPORCIONADA.

TRAMITE EN MATERIA DE PROPIEDAD
INDUSTRIAL REALIZADO.

TRAMITE EN MATERIA DE DERECHOS
DE AUTOR Y DERECHOS CONEXOS
REALIZADO.

Mantener actualizada la base de datos
del inventario del patrimonio
intelectual del IPN, durante el trienio
2011-2012.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
CENTROS DE UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO -
NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

. FOMENTO Y DESARROLLO
SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA ENPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

260

24

80

65

260

24

80

PB006

BASE DE DATOS EN MATERIA DE
PATRIMONIO INTELECTUAL
ELABORADA O ACTUALIZADA.

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

MPROMISOS PROGRAMATI|
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG [

NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE APOYO A LA
. CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO p
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

' FOMENTO Y DESARROLLO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA
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Responsabilidad y relacién con el
entorno

Intensificacién del Servicio Social en
20 SEIS respuesta a las necesidades del S 51,118,480.22
desarrollo nacional.

Integrar anualmente 5 brigadas
multidisciplinarias de servicio social
comunitario con alumnos y pasantes
de nivel medio superior, asi como 70
brigadas multidisciplinarias de servicio
social comunitario con alumnos y
pasantes de nivel superior, de las
cuales al menos el 50 por ciento
SE20E010101B deberdn ser brigadas integrales con
actividades de tipo médico, de
creacion de capital y de desarrollo de
infraestructura social, para atender a
comunidades con bajo indice de
desarrollo humano o en zonas de
desastre, asi como a grupos sociales
vulnerables del pais, durante el trienio
2010-2012.

BRIGADA MULTIDISCIPLINARIA
EB001 REALIZADA. 8 8

Atender anualmente 420
comunidades marginadas o en zonas
de desastre, asi como a grupos
sociales vulnerables del pais, con la
SE20E010102B participacion de alumnos y pasantes
del nivel superior, y 20 comunidades
con alumnos y pasantes de nivel
medio superior del Instituto, durante
el trienio 2010-2012.

EC005 |COMUNIDAD ATENDIDA. 308 308
141




PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL | INSTITYTE POLITECHIGCE

i

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 6.- Nuevas rutas para el servicio social: cumplir el compromiso nacional.

MPROMISOS PROGRAMATI
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG cos

NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE APOYO A LA
. CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO p
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

' FOMENTO Y DESARROLLO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

CLAVE DEL
PROYECTO
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

COORDINADORA
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Beneficiar anualmente a 375,000
personas de comunidades radicadas
en zonas de alta marginacion, llevando
a cabo 35,000 acciones de salud,
desarrollando 35 proyectos de
infraestructura social y participando
en 35 proyectos desarrollados por 10
alumnos y pasantes del nivel medio
superior y por 950 alumnos y pasantes
de nivel superior, con el propdsito de
apoyar la creacion de capital de las
comunidades y grupos sociales menos
favorecidos, durante el periodo 2010-
2012.

SE20E010103B

EBO11 |BRIGADISTA PARTICIPANTE. 1,110 1,110
ACCION DE SALUD EN SERVICIO
EC007 |SOCIAL COMUNITARIO 17,000 17,000
DESARROLLADA.
EP010 |PERSONA BENEFICIADA. 110,400 110,400
PROYECTO DE DESARROLLO
ECONOMICO REALIZADO.

EPO37 PROYECTO DE INFRAESTRUCTURA 20 20
SOCIAL DESARROLLADO.
PROGRAMA DE COORDINACION,
GP003 |SUPERVISION, EVALUACION Y 1 1
SEGUIMIENTO EN OPERACION.

EP036 15 15

Otorgar anualmente 760 estimulos
economicos a brigadistas de nivel
superior y 40 de nivel medio superior,
que participen en los programas de
servicio social comunitario, durante el
periodo 2010-2012.

SE20E0101048B

ESTIMULO ECONOMICO DE SERVICIO
ESO08 < 0CIAL COMUNITARIO OTORGADO. 800 800
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INSTITYTE POLITECHIGCE

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 6.- Nuevas rutas para el servicio social: cumplir el compromiso nacional.
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CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SE20E020101B

SE20E030101B

SE20E030102B

SE20E040101B

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

ECO015

EP009

EC025

ELOO1

EBO10

EC029

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Concertar anualmente 45 convenios
de colaboracidn con los sectores
publico, privado y social, para operar
programas conjuntos de servicio social
que contribuyan a la formacion
integral de los estudiantes del
Instituto, durante el trienio 2010-
2012.

CONVENIO ESPECIFICO DE
COLABORACION EN MATERIA DE
SERVICIO SOCIAL FORMALIZADO.

Registrar anualmente 12,000
prestadores de servicio social de nivel
superior y 8,000 de nivel medio
superior que participen en programas
de servicio social, durante el trienio
2010-2012.

PRESTADOR DE SERVICIO SOCIAL
REGISTRADO.

Emitir anualmente 11,500 constancias
de liberacion de servicio social para los
alumnos o egresados del nivel
superior y 5,000 para los de nivel
medio superior, durante el periodo
2010-2012.

CONSTANCIA DE LIBERACION
EMITIDA.

ALUMNO EN TRAMITE DE SERVICIO
SOCIAL ATENDIDO.

Impartir anualmente seis cursos de
capacitacion para 480 brigadistas que
participen en el desarrollo de
proyectos comunitarios, durante el
trienio 2010-2012.

BRIGADISTA CAPACITADO.
CURSO DE CAPACITACION A
BRIGADISTAS IMPARTIDO.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

12,730

NIVEL
SUPERIOR

23,906

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

40

19,000

16,500

330

HACIoRAL

40

19,000

16,500

36,636

330

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

143
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INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 7.- Conocimiento y tecnologia para el desarrollo del pais, que revitaliza el compromiso social politécnico.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

NOMBRE LEA/

NOMBRE DEL PROYECTO/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)

UNIDADES DE APOYO A LA

CENTROS DE UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO -
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR  INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO ~ ADMINISTRATIVAS

CLAVE DEL
PROYECTO
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

ESTRATEGICA DE
COORDINADORA

Conocimiento para el desarrollo del
pais

Fomento y fortalecimiento a la

SAC investigacion cientifica y tecnoldgica,
22 SIP y a la generacion y divulgacion de $ 439,853,550.09
DEC productos de impacto para el

desarrollo del pais.

Actualizar el Programa Estratégico de
Investigacion y Posgrado del IPN, para
S1221010101B el periodo 2010-2012, asociando la
investigacion y la formacion de
recursos humanos de alto nivel.

PROGRAMA ESTRATEGICO DE
NP0O5 |INVESTIGACION Y POSGRADO 1 1
ACTUALIZADO.

Registrar anualmente 1,200 proyectos
de investigacidn cientifica y
tecnoldgica que respondan
S1221010201B preferentemente a las necesidades
prioritarias del pais durante el periodo
2010-2012, y que conlleven la
formacion de recursos humanos.

LINEA DE INVESTIGACION

NL
005 AUTORIZADA. / /
INFORME TERMINAL DE
NNOO1 < 1,2 1,2
00 INVESTIGACION ELABORADO. 00 00
NNO0O2 |[INVESTIGADOR PARTICIPANTE. 136 1,075 697 1,908

PRESENTACION DE LOS RESULTADOS
NPOO1 |DE LA INVESTIGACION Y EL 61 750 860 1,671
DESARROLLO TECNOLOGICO.

PUBLICACIONES CIENTIFICAS DE LOS
NP0O02 |RESULTADOS DE LA INVESTIGACION Y 24 491 437 952
DESARROLLO TECNOLOGICO.

PROYECTO DE INVESTIGACION

NP0O3 | povaDO. 1,220 1,220
PROYECTO DE INVESTIGACION
NP022 [CIENTIFICA Y TECNOLOGICA 1,148 1,148

AUTORIZADO. 147
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COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

S1221010401B

S1221020101B

SA221010102A

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NP023

NP024

NP0O25

NPO31

NPO33
NR0OO1

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

PROYECTO DE INVESTIGACION
EDUCATIVA EN PROCESO.
PROYECTO DE INVESTIGACION
EDUCATIVA AUTORIZADO.
PROYECTO DE INVESTIGACION
CIENTIFICA Y TECNOLOGICA EN
PROCESO.

PROTOCOLO DE INVESTIGACION
PRESENTADO.

PROYECTO EN OPERACION.

ARTICULO PUBLICADO.

Realizar una evaluacion de las
capacidades de investigacion en todas
las unidades académicas, durante el
trienio 2010-2012.

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

62

19

150

NIVEL
SUPERIOR

45

641

782

CENTROS DE

INVESTIGACION

13

413

489

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 7.- Conocimiento y tecnologia para el desarrollo del pais, que revitaliza el compromiso social politécnico.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

CENTROSDE  UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO
EDUCACION APOYO A LA INNOVACION
CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA

INVESTIGACION, Y AL

FOMENTO Y DESARROLLO

EMPRESARIAL

UNIDADES DE APOYO A LA

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

72

1,220
1,105

120

72

1,073

1,421

1,220
1,105

GS004

ESTUDIO ESTRATEGICO DISENADO.

Otorgar anualmente, al menos 1,600
becas a estudiantes registrados en el
Programa Institucional de Formacion
de Investigadores del Instituto en los
tres niveles académicos, durante el
trienio 2010-2012.

NLOO1

NLOO2

ALUMNO EN EL PIFI AUTORIZADO.

ALUMNO EN EL PIFI PARTICIPANTE.

Operar anualmente un evento de
impulso a la investigacion educativa,
tales como foros, seminarios y talleres,
durante el periodo 2010-2012.

153

1,402

707

2,250

2,250

2,262

GP0O1

GS001

PERSONA ASISTENTE.
SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO IMPARTIDO.

470

470

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

148



ESTRATEGICA DE

CLAVE DEL
PROYECTO

23

COORDINADORA
DEL PROYECTO

SIP

CLAVE META

DE221010101B

S1231010101B

S1231020101B

S1231020102B

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/

DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Realizar 10 proyectos anuales de
investigacion de cardcter histdrico, con
el propésito de fortalecer la identidad
politécnica durante el trienio 2010-
2012.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITYTE POLITECHIGCE

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 7.- Conocimiento y tecnologia para el desarrollo del pais, que revitaliza el compromiso social politécnico.

INVESTIGACION, Y AL

FOMENTO Y DESARROLLO

EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

NPO23

NC002

NPOO06

PROYECTO DE INVESTIGACION
EDUCATIVA EN PROCESO.

Diversificacion de los apoyos
externos a la investigacion y el
desarrollo tecnoldgico.

Proponer a instancias externas
anualmente 100 proyectos de
investigacion cientifica y tecnoldgica
que respondan a las necesidades
prioritarias del pais, durante el
periodo 2010-2012, que realizaran las
unidades académicas del Instituto.

CARTA DE POSTULACION ENTREGADA.

PROYECTO DE INVESTIGACION CON
FINANCIAMIENTO EXTERNO
FORMALIZADO.

Incrementar en un 10 por ciento
anual, el nimero de acciones de
asistencia técnica y proyectos
vinculados, realizados por las unidades
académicas, durante el trienio 2010-
2012.

700

212

700

212

NCO001

GV003

ACCION DE ASISTENCIA TECNICA
REALIZADA.

Promover la participacion de las
unidades académicas y centros de
investigacion en por lo menos una
exposicion anual dirigida a
empresarios, donde se muestre la
oferta de servicios cientificos y
tecnoldgicos del Instituto Politécnico
Nacional, durante el trienio 2010-
2012.

EVENTO APOYADO.

19

43

139

17

650

808

69

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

$ 31,095,718.15

149



ESTRATEGICA DE

CLAVE DEL

24

PROYECTO

COORDINADORA
DEL PROYECTO

SIP

CLAVE META

S1231030102B

S1241010101B

SI241020101B

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NC005

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 7.- Conocimiento y tecnologia para el desarrollo del pais, que revitaliza el compromiso social politécnico.

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/

DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Incrementar en un 10 por ciento
anual, durante el trienio 2010-2012 el
numero de propuestas de proyectos
de investigacidn, desarrollo
tecnologico e innovacion que se
sometan conjuntamente con
empresas publicas y privadas para
concursar por financiamiento de
diversas agencias promotoras.

CARTA DE ADHESION ENTREGADA.

Articulacidn del trabajo de los
Centros de Investigacion con su
entorno

Impulsar durante el trienio 2010-2012,
la certificacion ISO 9000 de 16 Centros
de Investigacion, como herramienta
para incrementar la pertinencia de sus
actividades de investigacion y
formacion con respecto a las
necesidades del entorno donde
operan.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO

FOMENTO Y DESARROLLO

INSTITYTE POLITECHIGCE

UNIDADES DE APOYO A LA

INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EMPRESARIAL

40

ADMINISTRATIVAS

40

AP014

NC010

PROCESO DE CALIDAD CERTIFICADO
EN LA NORMA ISO 9001.

Actualizar el catdlogo de servicios
cientificos y tecnoldgicos que ofrecen
los Centros de Investigacion del IPN y
difundirlo entre los sectores
productivo, social y gubernamental,
durante el trienio 2010-2012.

CATALOGO DE PRODUCTOS Y
SERVICIOS DE LOS CENTROS DE
INVESTIGACION ACTUALIZADO.

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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ESTRATEGICA DE

CLAVE DEL
PROYECTO

25

COORDINADORA
DEL PROYECTO

SAC
SIP

CLAVE META

SA251010101A

SA25V020101B

SA25V020102B

SA25V0202018B

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NROOS

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/

DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Operacién de redes de investigacion
y generadoras de conocimiento.

Integrar en el 2011, una red de
investigacion educativa con la
participacion de las unidades
académicas.

RED DE INVESTIGACION
INTRAINSTITUCIONAL CONSTITUIDA.

Asesorar a los Comités Ambientales
Escolares en cada unidad académica,
durante el trienio 2010-2012.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITYTE POLITECHIGCE

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 7.- Conocimiento y tecnologia para el desarrollo del pais, que revitaliza el compromiso social politécnico.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

HASEIERAL

DC006

DCo07

DC008

GP001
GV004

DS020

COMITE AMBIENTAL EN OPERACION.
COMITE AMBIENTAL SUPERVISADO.

COMISION DE EXPERTOS EN
SUSTENTABILIDAD EN OPERACION.

PERSONA ASISTENTE.
EVENTO REALIZADO.

Establecer durante el periodo 2010-
2012, previo registro, tres sistemas de
manejo ambiental en las unidades
académicas diferentes con la
participacion de los Comités
Ambientales Escolares.

SISTEMA DE MANEJO AMBIENTAL
IMPLEMENTADO.

Promover la concertacién de dos
convenios de colaboracion con los
sectores social y/o productivo en
materia ecoldgica y desarrollo
sustentable y efectuar su seguimiento
y evaluacion durante el trienio 2010-
2012.

11

120

22

120

VvC013

VvCo19

ACCIONES DE VINCULACION
AMBIENTAL REALIZADAS.
CONVENIO ESPECIFICO O CONTRATO
FORMALIZADO.

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)

13,989,220.95
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PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 7.- Conocimiento y tecnologia para el desarrollo del pais, que revitaliza el compromiso social politécnico.
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COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

S1251010101B

S1251010201B

SI251010301B

SI251030101B

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

DRO15

NROO5

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Crear en el trienio 2010-2012, al
menos tres nuevas redes
intrainstitucionales, en las que la
investigacion y el desarrollo conjunto
se asuman como una opcion
preferente para abordar areas criticas
para el desarrollo del pais.

REUNION DE INTEGRANTES DE RED
REALIZADA.

RED DE INVESTIGACION
INTRAINSTITUCIONAL CONSTITUIDA.

Adquirir al menos dos equipos
cientificos de alta tecnologia para el
Centro de Nanociencias y Micro y
Nanotecnologias, durante el trienio
2010-2012.

NIVEL MEDIO NIVEL
SUPERIOR SUPERIOR

CENTROS DE

INVESTIGACION

INSTITUTE POLITECHICE HAEG

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

CENTROSDE  UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO
EDUCACION APOYO A LA INNOVACION
CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA

INVESTIGACION, Y AL

FOMENTO Y DESARROLLO

EMPRESARIAL

UNIDADES DE APOYO A LA

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

60

60

NEOO5

NPO11

NP012

NP0O30

VLO09

EQUIPO ESPECIALIZADO ADQUIRIDO.

Definir en el trienio 2010-2012, dos
proyectos de investigacion
multidisciplinarios, pertinentes y de
alto impacto.

PROYECTO DE INVESTIGACION
MULTIDISCIPLINARIA AUTORIZADO.

PROYECTO DE INVESTIGACION
MULTIDISCIPLINARIO VIGENTE.

PROTOCOLO DE INVESTIGACION
MULTIDISCIPLINARIA PRESENTADO.

Lograr en el trienio 2010-2012, que el
10 por ciento de la matricula del
posgrado del IPN esté formado por
estudiantes extranjeros.

ALUMNO VISITANTE INTERNACIONAL
PARTICIPANTE EN PROGRAMA DE
MOVILIDAD ACADEMICA.

19

15

12

42

80

640

13

42

34

80

640

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

152
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PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL | INSTITYTE POLITECHIGCE

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 8.- Requerimientos de una formacion integral y una relacion mas amplia con la sociedad: la cultura y el deporte.

MPROMISOS PROGRAMATI!
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG (o3

NOMBRE DEL PROYECTO/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)

UNIDADES DE APOYO A LA

CENTROS DE UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO -
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

AREA
COORDINADORA

DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR  INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO ~ ADMINISTRATIVAS

CLAVE DEL
PROYECTO
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

ESTRATEGICA DE

5 Apoyo a las actividades académicas

30 SSE Desarrollo y fomento deportivo. $ 200,592,973.86

Realizar anualmente 750 eventos
deportivos en los ambitos de
SS30P010101C participacion competitiva, selectiva y
representativa, durante el trienio 2010
2012.

PROGRAMA DE COORDINACION,
GP003 |SUPERVISION, EVALUACION Y 1 1
SEGUIMIENTO EN OPERACION.
ALUMNO EN CONCURSOS
PLO0G COMPETITIVOS PARTICIPANTE. 34,750 34,750
ALUMNO EN DEPORTE

PLO16 REPRESENTATIVO PARTICIPANTE. 2,682 3,866 4860 11,408
ALUMNO EN CONCURSOS SELECTIVOS
PLO17 PARTICIPANTE. 6,850 7,326 11,200 25,376
PERSONAL EN ACTIVIDADES
PPO08 DEPORTIVAS ASIGNADO. 246 246

PV006 |EVENTO DEPORTIVO REALIZADO. 291 505 86 882

Suscribir anualmente al menos dos
convenios de colaboracién con
organismos que rigen el deporte
estudiantil a nivel nacional e
SS30P020101C internacional, para fomentar la
participacion de deportistas y
entrenadores en actividades de
formacion y de competencia, durante
el trienio 2010-2012.

CONVENIO ESPECIFICO O CONTRATO

1
veos FORMALIZADO. 6 6
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AREA
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

$S30P020102C

SS30P030101C

SS30P030102C

SS30P040101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Realizar anualmente 30 cursos para
estudiantes y entrenadores, asi como
participar en 32 competencias a nivel
nacional e internacional, con el
propésito de mejorar el rendimiento y
logros de los deportistas que
representen al Instituto durante el
trienio 2010-2012.

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 8.- Requerimientos de una formacion integral y una relacion mas amplia con la sociedad: la cultura y el deporte.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

GS001

PP006

PLO18

PP0O7

PP020

SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO IMPARTIDO.

PARTICIPANTE EN CURSO DEPORTIVO.

Lograr anualmente la participacion de
118,500 estudiantes en los programas
de activacion fisica escolar, deporte
masivo y recreativo, durante el trienio
2010-2012

ALUMNO EN DEPORTE MASIVO
PARTICIPANTE.

Lograr la participacién de 4,500
personas entre profesores, personal
de apoyo y de asistencia a la
educacion, y directivos en los
programas de activacion fisica laboral,
durante el trienio 2010-2012.

PERSONAL PARTICIPANTE EN
PROGRAMA DE ACTIVACION FiSICA
DEL IPN.

PROGRAMA DE ACTIVACION FiSICA
IMPARTIDO.

Promover en el 100% de las unidades
académicas la participacion de
alumnos en la creacién de grupos que
animen e integren a la comunidad
estudiantil en los eventos deportivos
institucionales, durante el trienio 2010
2012.

10

20,120

440

14

24

428

20,097

545

17

240

6,500

30

678

40,217

7,485

33

PG020

GRUPO DE ANIMACION DEPORTIVA
CONSTITUIDO.

108

113

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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ESTRATEGICA DE

CLAVE DEL
PROYECTO

31

AREA
COORDINADORA

DEL PROYECTO

SSE

CLAVE META

SS31E010201C

SS31E010301C

SS31E010401C

SS31E010402C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/

DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Difusion y fomento de la cultura, la
ciencia y la tecnologia.

Incrementar anualmente en cinco por
ciento el niumero de asistentes al
Museo Tezozdmoc durante el trienio
2010-2012, estimados en 25,200 al
inicio del periodo para finalizar con
aproximadamente 27,800 asistentes.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITYTE POLITECHIGCE

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 8.- Requerimientos de una formacion integral y una relacion mas amplia con la sociedad: la cultura y el deporte.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

HASEIERAL

GP001

GP003

GP001

EP008

EP025

PERSONA ASISTENTE.
PROGRAMA DE COORDINACION,
SUPERVISION, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO EN OPERACION.

Incrementar anualmente en seis por
ciento el nimero de asistentes a las
sesiones que se ofrecen en el
Planetario "Luis Enrique Erro" durante
el trienio 2010-2012, estimados en
264,800 al inicio del periodo para
finalizar con aproximadamente
297,500 asistentes.

PERSONA ASISTENTE.

Editar anualmente 10 nimeros de la
Revista Conversus, durante el periodo
2010-2012.

PUBLICACION PERIODICA EDITADA.

Promover la edicién de nuevas
publicaciones de la serie Documentos
de Divulgacion durante el periodo
2010-2012, estimados en 40 al inicio
del periodo para finalizar con
aproximadamente 60 nimeros
publicados.

PUBLICACION REALIZADA.

27,800

206,000

12

27,800

206,000

12

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

$

PROYECTO
(PESOS)

359,249,192.14
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ESTRATEGICA DE

CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SS31E010501C

SS31E050101C

SS31E050102C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

GP001
GV003
GV004

GP003

GR001

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/

DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Incrementar anualmente en cinco por
ciento el nimero de eventos de
divulgacion sobre ciencia, tecnologia 'y
temas relacionados con los fines
institucionales durante el periodo
2010-2012, estimados en 66 al inicio
del periodo para finalizar con
aproximadamente 72 eventos
realizados.

PERSONA ASISTENTE.
EVENTO APOYADO.
EVENTO REALIZADO.

Realizar cuatro reuniones anuales
durante el trienio 2010-2012, con la
participacion de directores,
responsables de las actividades
artisticas culturales en las unidades
académicas y los encargados de la
gestion y coordinacion de los talleres
artisticos, para extender las opciones
de participacion de los estudiantes.

PROGRAMA DE COORDINACION,
SUPERVISION, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO EN OPERACION.

REUNION DE TRABAJO CELEBRADA.

Realizar anualmente 1,058 actividades
cinematogréficas a través de distintos
ciclos, en las unidades académicas,
con una asistencia de 15,870
personas, durante el trienio 2010-
2012.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITYTE POLITECHIGCE

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

12,450
27
45

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 8.- Requerimientos de una formacion integral y una relacion mas amplia con la sociedad: la cultura y el deporte.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

HACIoRAL

12,450
27
45

EC009
GP001
GV004

ACTIVIDAD DIFUNDIDA.
PERSONA ASISTENTE.
EVENTO REALIZADO.

468
79,760
652

663
275,404
2,309

1,165
34,050
1,165

2,296
389,214
4,126

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 8.- Requerimientos de una formacion integral y una relacion mas amplia con la sociedad: la cultura y el deporte.
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OGRAMA DPERATIVO

AREA
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SS31E050103C

SS31E050104C

SS31E050105C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Incrementar anualmente dos unidades
académicas que no tengan programas
artisticos culturales implementados en
sus actividades cotidianas, al grupo de
planteles que cuentan con este tipo de
acciones para la formacion integral de
sus estudiantes, durante el trienio
2010-2012.

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

INSTITUTE POLITECHICE HAEG

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
CENTROS DE UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO -
CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS
CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

ENOO6

EC009
GP001
GV003
GV004

EC008

EC009

EPO07

UNIDAD RESPONSABLE EN
ACTIVIDADES CULTURALES
INCORPORADA.

Llevar a cabo anualmente 400
actividades artistico-culturales entre
exposiciones, artes escénicas y
conciertos de la Orquesta de Camara
de la OSIPN en las unidades
académicas del Instituto, con una
asistencia de 74,000 estudiantes,
durante el trienio 2010-2012.

ACTIVIDAD DIFUNDIDA.
PERSONA ASISTENTE.
EVENTO APOYADO.
EVENTO REALIZADO.

Realizar anualmente seis conciertos de
la Orquesta Sinfénica del IPN en las
distintas unidades académicas, con
una asistencia de 1,800 personas,
durante el trienio 2010-2012.

CONCIERTO DE LA OSIPN REALIZADO.

ACTIVIDAD DIFUNDIDA.

PERSONA ASISTENTE A CONCIERTOS
DE LA OSIPN.

146

528

347

518

400
74,000

400

3,000

893
74,000
1,046
400

11

3,000

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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AREA
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SS31E050201C

SS31E050202C

SS31E050301C

SS31E050302C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

EP004

EPO12

ET005

ECO11

EP002

EC009
GP001
GV004

EC008

EC009

EPOO7

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Incrementar anualmente en un 10 por
ciento el nimero de alumnos
atendidos en los talleres artisticos
culturales del Instituto durante el
trienio 2010-2012, estimados en 2,900
al inicio del periodo para finalizar con
aproximadamente 3,510 estudiantes
atendidos.

PARTICIPANTE EN TALLER CULTURAL.

PROFESOR EN TALLER CULTURAL
ASIGNADO.
TALLER CULTURAL EN OPERACION.

Implementar anualmente 27
concursos interpolitécnicos con una
participacion de 4,500 alumnos,
durante el trienio 2010-2012.

CONCURSO ARTISTICO
INTERPOLITECNICO REALIZADO.
PARTICIPANTE EN CONCURSO
ARTISTICO INTERPOLITECNICO.

Realizar anualmente 25 actividades de
musica, danza y teatro, con una
asistencia de 10,000 personas,
durante el trienio 2010-2012.

ACTIVIDAD DIFUNDIDA.

PERSONA ASISTENTE.
EVENTO REALIZADO.

Realizar anualmente dos temporadas
de la Orquesta Sinfdnica del IPN con
17 programas en 34 conciertos, con
una asistencia de 10,200 personas,
durante el trienio 2010-2012.

CONCIERTO DE LA OSIPN REALIZADO.

ACTIVIDAD DIFUNDIDA.
PERSONA ASISTENTE A CONCIERTOS
DE LA OSIPN.

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

3,121

87

110

NIVEL
SUPERIOR

4,880

160

192

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITYTE POLITECHIGCE

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 8.- Requerimientos de una formacion integral y una relacion mas amplia con la sociedad: la cultura y el deporte.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

2,914

104

130

54

4,235

61
15,000
61

32
32

14,400

HACIoRAL

10,915

351

432

54

4,235

61
15,000
61

32
32

14,400

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

160



ESTRATEGICA DE

-
)
a
m
>
<
=
o

o
=
O
w
>
]
<
a

AREA
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SS31E050303C

SS31E050304C

SS31E050401C

SS31E050402C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 8.- Requerimientos de una formacion integral y una relacion mas amplia con la sociedad: la cultura y el deporte.

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Llevar a cabo anualmente 680
actividades cinematogréficas a través
de distintos ciclos, con una asistencia
de 10,200 personas, durante el trienio
2010-2012.

INSTITYTE POLITECHIGCE

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES
FOMENTO Y DESARROLLO ~ ADMINISTRATIVAS
EMPRESARIAL

CENTROSDE  UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO
EDUCACION APOYO A LA INNOVACION
CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA

NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE
SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION

HACIoRAL

EC009
GP001
GV004

EC009
GV004

ACTIVIDAD DIFUNDIDA.
PERSONA ASISTENTE.
EVENTO REALIZADO.

Presentar anualmente 14 exposiciones
de pintura, escultura y fotografia, en
los distintos vestibulos del Centro
Cultural "Jaime Torres Bodet", y seis
en las galerias abiertas, durante el
trienio 2010-2012.

ACTIVIDAD DIFUNDIDA.
EVENTO REALIZADO.

Atender el 100 por ciento de las
solicitudes de utilizacién de espacios
que las unidades académicas
requieran en el Centro Cultural "Jaime
Torres Bodet", durante el trienio 2010-
2012.

689
27,860
689

20
20

689
27,860
689

20
20

ES003

ES004

ES003

ES004

SOLICITUD DE SERVICIOS CULTURALES
RECIBIDA.

SOLICITUD DE SERVICIOS CULTURALES
ATENDIDA.

Dar respuesta al 100 por ciento de las
solicitudes de grupos artisticos que las
unidades académicas requieran para
sus eventos en el Centro Cultural
"Jaime Torres Bodet" y en sus propias
escuelas, durante el trienio 2010-
2012.

SOLICITUD DE SERVICIOS CULTURALES
RECIBIDA.

SOLICITUD DE SERVICIOS CULTURALES
ATENDIDA.

240

240

60

60

240

240

60

60

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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ESTRATEGICA DE
CLAVE DEL
PROYECTO

AREA

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SS31E050501C

SS31E050502C

SS31E050601C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

EC009
GV004

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/

DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Realizar anualmente 35 exposiciones
itinerantes integradas por el
patrimonio artistico del Instituto en las
distintas unidades académicas,
durante el trienio 2010-2012.

ACTIVIDAD DIFUNDIDA.
EVENTO REALIZADO.

Lograr anualmente seis donaciones de
artistas expositores en los Vestibulos
del Centro Cultural "Jaime Torres
Bodet" que incrementen el patrimonio
artistico del Instituto, asi como
procurar su proteccion y difusion,
durante el trienio 2010-2012.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITYTE POLITECHIGCE

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 8.- Requerimientos de una formacion integral y una relacion mas amplia con la sociedad: la cultura y el deporte.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

40
20

HASEIERAL

40
20

EBOO5

PB002

PB004

OBRA DE ARTE REGISTRADA COMO
PATRIMONIO.

Lograr la incorporacién del 100 por
ciento de los alumnos destacados en
el drea artistico-cultural en una base
de datos institucional, con la finalidad
de apoyar sus habilidades mediante su
participacion en los programas
artistico culturales que organiza el
Instituto en beneficio de la comunidad
y del publico asistente a los mismos, o
bien que sean incluidos en los
programas de estimulos para
estudiantes, durante el trienio 2010-
2012.

BASE DE DATOS ANALIZADA Y
DISENADA.

BASE DE DATOS INTEGRADA E
IMPLANTADA.

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)
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ESTRATEGICA DE

PR

CLAVE DEL
PROYECTO

32

OGRAMA DPERATIVO

COORDINADORA
DEL PROYECTO

SEIS
DE

CLAVE META

SE32E010101C

SE32E020101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

ANUAL INSTITUCIONAL

i

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 8.- Requerimientos de una formacion integral y una relacion mas amplia con la sociedad: la cultura y el deporte.

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/

DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Impulso a la produccion editorial
politécnica.

Editar 300 titulos e imprimir 300,000
volimenes de libros de texto, obras
técnicas, cientificas y culturales, en
apoyo a las necesidades de los
alumnos y académicos del Instituto
Politécnico Nacional, en el trienio 2010
2012.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITYTE POLITECHIGCE

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

$ 676,616,917.62

EB006

ELOOS

EP008

EP026

ETO01
ET003
EV001
EV007

EV010

AC009

EPO11

EV008
GP001
GV003

OBRA DICTAMINADA.

LIBRO ELECTRONICO INCORPORADO A
LA PAGINA WEB DE LA DIRECCION.

PUBLICACION PERIODICA EDITADA.

PUBLICACION PERIODICA PRODUCIDA.

TITULO PRODUCIDO.
TITULO EDITADO.
VOLUMEN IMPRESO.
VOLUMEN PRODUCIDO.

VOLUMEN IMPRESO DE
DOCUMENTOS DIVERSOS.

Realizar tres eventos de la Feria
Internacional del Libro Politécnico (FIL
Politécnica) en el trienio 2010-2012,
con al menos 10 sedes estatales
itinerantes durante el afio 2010,
donde el fondo editorial politécnico
tenga promocion y difusion, asi como
el de otras casas editoras, e incluir
actividades de indole artistica y
cultural.

CONTRATO Y/O ACUERDO DE
PUBLICACION ESTABLECIDO.

PROMOCION EDITORIAL REALIZADA.

EVENTO REALIZADO.
PERSONA ASISTENTE.
EVENTO APOYADO.

12

5,450

142

41

37,665

29

17

19,201

110

60

20

110
24,000
77,000

520,000

100

40

75,000

110

60

187

20

60

110
86,316
77,000

520,000

100

40

75,000
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ESTRATEGICA DE

PROGRAMA OPERATIVO

i

CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SE32E020102C

DE32E010101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

EJOO1
EP020

EP008

EV001

ANUAL INSTITUCIONAL

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/

DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Coordinar durante el trienio 2010-
2012, en las tres librerias politécnicas
reaperturadas, un adecuado
abastecimiento de la obra editorial del
Instituto y de otras casas editoriales;
logrando una venta aproximada de
150,000 ejemplares en el trienio, es
decir, en promedio 50,000 ejemplares
por afio.

EJEMPLAR VENDIDO.
PUNTO DE VENTA CREADO.

Elaborar anualmente cuatro
publicaciones de la revista El Cronista
Politécnico con un tiraje de 2,500
ejemplares cada una, para su
distribucién durante el trienio 2010-
2012 entre la comunidad politécnica y
al publico en general que la solicite,
con temas que promuevan y difundan
los valores histdricos y fortalezcan la
identidad politécnica.

PUBLICACION PERIODICA EDITADA.

VOLUMEN IMPRESO.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITYTE POLITECHIGCE

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 8.- Requerimientos de una formacion integral y una relacion mas amplia con la sociedad: la cultura y el deporte.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

50,000
1

8,000

50,000
1

8,000

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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ANUAL INSTITUCIONAL | INSTITUYE POLITECHIGE HAGIONAL

i
PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 9.- Casa de estudios volcada al mundo: internacionalizacion y cooperacion.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

o
S
=

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO A LA
CENTROS DE UNIDADES DE
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE APOYO A LA INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO INNOVACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS
EDUCATIVA EMPRESARIAL

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

w
(=]
<
=
(Y]
]
=
<
(3
=
7
w

DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD DE
MEDIDA

5 Apoyo a las actividades académicas

SAC Consolidacion de la cooperacion e
19 SEE internacionalizacion del Instituto y sus $ 162,622,809.75
actividades académicas

Realizar anualmente 10 eventos de
promocién y difusién de los
SE19V020101B programas de movilidad nacional e
internacional, durante el periodo 2010
2012.

GP001 |PERSONA ASISTENTE. 900 900
EVENTO DE ACCIONES DE
VV003 |COOPERACION ACADEMICA 16 16
REALIZADO.

Participar en el trienio 2010-2012, en
cuatro redes de cooperacion
académica nacionales e
internacionales.

PARTICIPACION EN REUNION DE

VPOL0 e ABAIO DE RED. 47 24 8 7

SE19V020102B

Contar con la participacion anual de
100 estudiantes del Instituto en
SE19V020201B programas de movilidad nacional e
internacional, en el periodo 2010-
2012.

ALUMNO EN PROGRAMA DE

VL001 |MOVILIDAD ACADEMICA NACIONAL 155 155
REGISTRADO.

ALUMNO EN PROGRAMA DE
VL003 |MOVILIDAD ACADEMICA 195 195
INTERNACIONAL REGISTRADO.
ALUMNO POSTULADO EN PROGRAMA

VLO06 |DE MOVILIDAD ACADEMICA 228 306 534
NACIONAL.
ALUMNO POSTULADO EN PROGRAMA

VL007 |DE MOVILIDAD ACADEMICA 329 49 378
INTERNACIONAL.
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PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL INSTITOTE RPOLITECHICE

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 9.- Casa de estudios volcada al mundo: internacionalizacion y cooperacion.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS
NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO A LA
CENTROS DE UNIDADES DE
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE APOYO A LA INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO INNOVACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS
EDUCATIVA EMPRESARIAL

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

w
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(Y]
]
=
<
(3
=
7
w

DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD DE
MEDIDA

Contar con el ingreso anual al
Instituto de 40 estudiantes externos a
SE19V020202B través de algin programa de
movilidad nacional o internacional, en
el periodo 2010-2012.

ALUMNO VISITANTE NACIONAL
VLOO8 |PARTICIPANTE EN PROGRAMA DE 80 80
MOVILIDAD ACADEMICA.

ALUMNO VISITANTE INTERNACIONAL
VLO09 |[PARTICIPANTE EN PROGRAMA DE 32 32
MOVILIDAD ACADEMICA.

ALUMNO VISITANTE NACIONAL

VLO10 |ACEPTADO EN MOVILIDAD 101 138 239
ACADEMICA.
ALUMNO VISITANTE INTERNACIONAL

VLO11 |ACEPTADO EN MOVILIDAD 41 17 58
ACADEMICA.

Integrar en 2010 y actualizar
anualmente una base de datos de
SE19V020203B participantes en programas de
movilidad nacional e internacional,
durante el trienio 2010-2012.
BASE DE DATOS INTEGRADA E

PBO04 IMPLANTADA. ! !

Participar anualmente en tres eventos
nacionales e internacionales
SE19V030101B relacionados con la cooperacién
académica, durante el periodo 2010-
2012.

POSTULACION EXTERNA

VP07 GESTIONADA. 2 ! 4 7
PARTICIPACION REALIZADA EN
VP0O11 |EVENTOS DE ACCIONES DE 8 8
COOPERACION ACADEMICA
EVENTO DE ACCIONES DE
VV003 |COOPERACION ACADEMICA 11 7 18
REALIZADO.
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NUAL INSTITUCIONAL INSTITUVE POLITECHNIGE

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 9.- Casa de estudios volcada al mundo: internacionalizacion y cooperacion.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO A LA

CENTROS DE UNIDADES DE
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO APOYO A LA INVESTIGACION, Y AL UNIDADES
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO INNOVACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS
EDUCATIVA EMPRESARIAL

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA
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DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD DE
MEDIDA

Difundir 20 convocatorias anuales de
cooperacién académica nacionales e
internacionales en el periodo 2010-
2012.

CONVOCATORIA DE MOVILIDAD

V€006 ACADEMICA DIFUNDIDA. 6 6

SE19V030103B

CONVOCATORIA DE COOPERACION
veoil ACADEMICA DIFUNDIDA. 8 8

Elaborar en 2010 y actualizar
anualmente cinco procedimientos
SE19V040101B relacionados con los programas de
movilidad nacional e internacional,
durante el periodo 2010-2012.

GS004 |ESTUDIO ESTRATEGICO DISENADO. 5 5

Elaborar en 2010 y actualizar
anualmente los lineamientos de
movilidad académica institucional,
durante el periodo 2010-2012.

SE19V040102B

PROPUESTA DE NORMATIVIDAD
APO36 ELABORADA Y PRESENTADA. ! !

Formalizar anualmente 75 proyectos
de convenios de cooperacion
SE19V040201C académica nacionales e
internacionales, durante el periodo
2010-2012.

VC016 |CONVENIO GENERAL CELEBRADO. 55 55
CONVENIO ESPECIFICO O CONTRATO
veo1s FORMALIZADO. 110 110
PROPUESTA DE CONVENIO DE
VP009 |COOPERACION ACADEMICA 243 243
DICTAMINADO.
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PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 9.- Casa de estudios volcada al mundo: internacionalizacion y cooperacion.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO A LA
CENTROS DE UNIDADES DE
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE APOYO A LA INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

EDUCACION APOYO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO INNOVACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS
EDUCATIVA EMPRESARIAL

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

w
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DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD DE
MEDIDA

Elaborar en 2010 y actualizar
anualmente los lineamientos de
SE19V040202C formalizacion de proyectos de
convenios de cooperacion académica,
durante el periodo 2010-2012.

PROPUESTA DE NORMATIVIDAD
APO36 ELABORADA Y PRESENTADA. ! !

Integrar en 2010 y actualizar
anualmente una base de datos de
control y seguimiento de proyectos de
convenios de cooperacién académica
nacionales e internacionales, durante
el trienio 2010-2012.

SE19V040203C

BASE DE DATOS INTEGRADA E
PBO04 IMPLANTADA. ! !

Apoyar a partir de 2011, al 100 por
ciento de los estudiantes que cumplan
SA19vV010102B las condiciones y soliciten su
incorporacién a un programa de
movilidad.

DICTAMEN ACADEMICO DE

D009 MOVILIDAD EMITIDO. 417 417

Coordinar durante el trienio 2010-
2012, un programa para fomentar la
participacion de los docentes en
comunidades académicas en red.

SA19vV030101B

DD023 |DOCENTE PARTICIPANTE. 30 266 244 20 560
RED DE TRABAJO ACADEMICO

DR004 CONFORMADA. 23 4 27

VROOL Eg{;g\;ﬁgf&% INSTITUCIONAL 5 5

VR0O03 |RED ACADEMICA EN OPERACION. 4 54 36 2 9%
RED INTERINSTITUCIONAL EN

VR004 OPERACION. > >
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CLAVE DEL
PROYECTO

29

COORDINADORA
DEL PROYECTO

CGSI

CLAVE META

CG29P010401C

CG29P010601C

CG29P010901C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

PC021

PP028

PHOO1

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Consolidaciéon y modernizacion de la
gestion institucional

Innovacién de los servicios
informaticos y de comunicaciones.

Promover en el periodo 2010-2012, el
uso del servicio de mensajeria
unificada a nivel institucional,
migrando el 30 por ciento de las
cuentas de correo electrénico actuales
a éste.

CUENTA DE CORREO ELECTRONICO
OTORGADA.

PROYECTO INFORMATICO
DESARROLLADO.

Ampliar en un 20 por ciento la
cobertura de los servicios de telefonia
para cubrir los requerimientos
institucionales, asi como promover el
uso y el fortalecimiento de los
existentes, durante el periodo 2010-
2012.

HABILITACION DE SERVICIOS
TELEFONICOS.

Atender anualmente alrededor de
20,000 solicitudes de servicio,
asesoria, soporte técnico y reportes de
problemas en materia de tecnologias
de la informacion y las
comunicaciones, durante el periodo
2010-2012.

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE

INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITYTE POLITECHIGCE

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO
A LA INNOVACION

APOYO
EDUCATIVO

EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA

INVESTIGACION, Y AL

FOMENTO Y DESARROLLO

EMPRESARIAL

UNIDADES

ADMINISTRATIVAS

51,100

3,600

HACIoRAL

51,100

3,600

$ 486,262,718.70

PC017

PS019

COMPUTADORA EN SERVICIO.

SOPORTE TECNICO PROPORCIONADO.

10,214

7,340

18,571

30,417

3,289

7,352

894

2,046

501

571

288

480

157

264

4,326

25,707

38,240

74,177

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 10.- Gobierno y la gestion ante los nuevos desafios.

CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

CG29P030101C

CG29P050101C

CG29P060101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Realizar durante 2010-2012, alrededor
de 650 desarrollos y actualizaciones de
aplicaciones relativas a la informacion
de las péginas internas y del Portal
Web Institucional, asi como actualizar
los lineamientos en la materia.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITUTE POLITECHICE HAEG

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA

INVESTIGACION, Y AL

FOMENTO Y DESARROLLO

EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

PCO36

PD004

PLO19

GP002

GS001

GS003

PP028

CARGA Y ACTUALIZACION DE SITIOS Y
CONTENIDOS WEB.

DESARROLLO Y ACTUALIZACION DE
APLICACIONES Y CONTENIDOS DEL
PORTAL WEB INSTITUCIONAL.
ALOJAMIENTO DE PAGINA WEB
OTORGADO.

Promover durante 2010-2012, la
organizacion de alrededor de 300
cursos y 50 eventos de absorcion
tecnoldgica para incrementar la
cultura informatica en el Instituto, con
una participacion de 3,500 personas.

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO
EDUCATIVO COMPLEMENTARIO.

SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO IMPARTIDO.
USUARIO EXTERNO EN SERVICIO
EDUCATIVO COMPLEMENTARIO
ATENDIDO.

Impulsar y desarrollar seis proyectos
que fortalezcan la seguridad
informatica en el Instituto, durante
2010-2012.

PROYECTO INFORMATICO
DESARROLLADO.

222

920

19

40

1,446

3,048

157

803

452

125

176

220

34

183

44

399

1,911

145

102

98

380

2,747

1,911

145

4,415

317

1,406

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

CG29P070102C

CG29P070103C

CG29P080101C

CG29P080202C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Establecer en 2010 un documento con
recomendaciones de uso y mejora
para las herramientas de desarrollo de
sistemas de informacidn institucional,
asi como difundirlo y promover su
aplicaciéon durante 2011-2012.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITYTE POLITECHIGCE

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

HASEIERAL

GS004

PS010

PS011

PB002

PB004

PP028

ESTUDIO ESTRATEGICO DISENADO.

Evaluar durante 2010-2012 los
sistemas de gestion académica en
operacion: control escolar de los
niveles superior y medio superior,
becas, servicio social y egresados, asi
como dos de gestion administrativa:
patrimonial y gestion documental,
para establecer lineamientos de
actualizacion y lograr
interoperabilidad.

SISTEMA DE COMPUTO IMPLANTADO
O EN OPERACION.

SISTEMA DE INFORMACION
ACTUALIZADO.

Establecer en 2010 la metodologia
para el andlisis y estudio de Bases de
Datos de los sistemas actuales de
gestion académica, con el propésito de
aplicarla durante el periodo 2010-
2012.

BASE DE DATOS ANALIZADA Y
DISENADA.

BASE DE DATOS INTEGRADA E
IMPLANTADA.

Establecer 25 catalogos generales,
validados para la gestion académica
en la homologacion y generacion de
datos estadisticos, durante el periodo
2010-2012.

PROYECTO INFORMATICO
DESARROLLADO.

11

11

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 10.- Gobierno y la gestion ante los nuevos desafios.

ESTRATEGICA DE

i

CLAVE DEL
PROYECTO
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DDP
SAC

DEL PROYECTO

CLAVE META

DP33P010201C

DP33P010202C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Promocion y proteccion de los
derechos de los miembros de la
comunidad politécnica e
institucionalizacion de la perspectiva
de género.

Impartir durante el trienio 2010-2012,
en coordinacién con organismos
externos, seis diplomados de derechos
humanos y materias afines, dirigidos a
personal académico, de apoyo y
asistencia a la educacién, personal
directivo y funcionarios (as) del
Instituto Politécnico Nacional.

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE
SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION

INSTITYTE POLITECHIGCE

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

HACIoRAL

GP002

GS001

GP002

GS001

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO
EDUCATIVO COMPLEMENTARIO.

SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO IMPARTIDO.

Impartir durante el trienio 2010-2012,
en coordinacion con organismos
externos, tres talleres en derechos
humanos y materias afines, dirigidos a
personal académico, de apoyo y
asistencia a la educacion, personal
directivo y funcionarios (as) del
Instituto Politécnico Nacional.

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO
EDUCATIVO COMPLEMENTARIO.

SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO IMPARTIDO.

160

30

160

30

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

$ 22,841,421.66
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PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 10.- Gobierno y la gestion ante los nuevos desafios.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS
NOMBRE LEA/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE APOYO A LA
. CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ;
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

5 FOMENTO Y DESARROLLO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

PROYECTO
(PESOS)

CLAVE DEL
PROYECTO
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ESTRATEGICA DE
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

Impartir durante el trienio 2010-2012,
en coordinacién con organismos
externos, 120 conferencias y/o
platicas en derechos humanos y
DP33P010203C materias afines, dirigidas al alumnado,
personal académico, de apoyo y
asistencia a la educacién, personal
directivo y funcionarios (as) del
Instituto Politécnico Nacional.

GS002 JUSUARIO ASISTENTE. 6,500 6,500

Gvoo1 EVENTO ACADEMICO O CULTURAL EN 100 100

CUALQUIER MODALIDAD REALIZADO.

Disefiar durante el trienio 2010-2012,
tres publicaciones para la difusion de
DP33P010301C los derechos humanos y politécnicos,
en las unidades académicas y
administrativas.

EPO25 |PUBLICACION REALIZADA. 1 1

Difundir 24 comunicados sobre
derechos humanos y politécnicos, a
través del correo institucional, el
portal de la DDP y/o el portal
institucional, durante el trienio 2010-
2012.

DIFUSION SOBRE DERECHOS

PDO01 12 12
HUMANOS REALIZADA.

DP33P010302C

Divulgar durante el trienio 2010-2012,
a través de la Gaceta Politécnica, 36
resefias relacionadas con derechos
humanos y politécnicos.

DP33P010303C

EP025 |PUBLICACION REALIZADA. 12 12
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COMPROMISOS PROGRAMATICOS
NOMBRE LEA/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
UNIDADES DE APOYO A LA

NOMBRE DEL PROYECTO/
CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ;
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROSDE /= Can APOYO A LA INNOVACIGN | INVESTIGACION, Y AL UNIDADES P'(‘;VSE;S";O
5 FOMENTO Y DESARROLLO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

CLAVE DEL
PROYECTO
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

COORDINADORA
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Dar atencion y seguimiento durante el
trienio 2010-2012, al 100 por ciento
DP33P040101C de las solicitudes que presentan las y
los integrantes de la comunidad
politécnica.

SOLICITUD DE ORIENTACION

PS017 ATENDIDA. 850 850
SOLICITUD DE ORIENTACION

PSO1
S018 PRESENTADA. 850 850

Investigar durante el trienio 2010-

DP33P040201C 2012, el 100 por ciento de las quejas
admitidas.
PQO05 |QUEJA RECIBIDA. 12 12
PQO010 |QUEJA INVESTIGADA. 12 12

Emitir durante el trienio 2010-2012,
recomendaciones en el 100 por ciento
de los casos en que se acrediten
afectaciones a derechos humanos y
politécnicos, que no sean susceptibles
de conciliacién.

PRO07 |RECOMENDACION EMITIDA. 4 4

DP33P040202C
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CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SA33P010101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Promover durante el periodo 2010-
2012, la organizacién de alrededor de
250 cursos, talleres o diplomados y
120 eventos académicos como
conferencias, jornadas y simposio,
entre otros, abarcando tematicas
relacionadas con la perspectiva de
género, para contribuir a incrementar
la cultura institucional de equidad
entre hombres y mujeres, con una
participacion de 5,000 personas
aproximadamente.

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE

INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITUTE POLITECHNIGE [

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO
A LA INNOVACION

APOYO

EDUCATIVO EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO

UNIDADES

EMPRESARIAL

ADMINISTRATIVAS

DP070

DS012

DS018

GP002

GS001

GS002

GS005

GS012

GS013

GV004

PERSONAL ATENDIDO.
ESTUDIANTE ATENDIDO EN
PERSPECTIVA DE GENERO.
ASESORIA EN PERSPECTIVA DE
GENERO PROPORCIONADA.

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO
EDUCATIVO COMPLEMENTARIO.

SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO IMPARTIDO.
USUARIO ASISTENTE.

SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO REGISTRADO.
SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMETARIO COORDINADO.
SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMETARIO DISENADO E
INSTRUMENTADO.

EVENTO REALIZADO.

4,300

504

43

3,407

685

38

33

195

227

19

50

120

100

100

26

60

188

11

3,000

100

7,978

60

1,824

76

3,000

98

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 10.- Gobierno y la gestion ante los nuevos desafios.

CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SA33P020101C

SA33P020201C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

AP032

APO36

DP018

DS019

GS006
VCo1ie

VC019

GS004

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Implementar durante el trienio 2010-
2012 un programa de trabajo integral
enmarcando los cinco ejes
establecidos en el Modelo de
Institucionalizacion de la Perspectiva
de Género, con el propésito de
fomentar la no discriminacion, la
igualdad de oportunidades y de trato
entre los géneros en nuestra
comunidad.

PROYECTO DE MEJORA CONTINUA
ELABORADO.

PROPUESTA DE NORMATIVIDAD
ELABORADA Y PRESENTADA.
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
GESTION CON PERSPECTIVA DE
GENERO OPERADO.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION EN
PERSPECTIVA DE GENERO REALIZADA.

ESTUDIO O PLAN REALIZADO.
CONVENIO GENERAL CELEBRADO.

CONVENIO ESPECIFICO O CONTRATO
FORMALIZADO.

Lograr en 2012 la integracion de la
perspectiva de género en al menos
dos reglamentos institucionales, asi
como actualizar el documento ¢Cddigo
de Conductaé.

ESTUDIO ESTRATEGICO DISENADO.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

60

60

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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CLAVE DEL
PROYECTO
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DEL PROYECTO

CLAVE META

SA33P030101C

SA33P030201C

SA33P030301C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

EC002

DD008

DB001

ECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 10.- Gobierno y la gestion ante los nuevos desafios.

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Dar continuidad a la "Campana de
Prevencion, Atencién y Sancion para la
Erradicacion del Acoso y
Hostigamiento en los Ambitos Laboral
y Escolar en el IPN" durante el periodo
2010-2012 a través de su difusion
permanente en paginas web
institucionales, asi como en la
realizacion de acciones especificas de
prevencion y su difusién en ese mismo
medio.

CAMPARNA DIFUNDIDA.

Atender con oportunidad, calidad y
eficiencia el 100 por ciento de las
denuncias que se presenten ante la
Comision de Prevencién de Atencién
para la Erradicacidn del Acoso y
Hostigamiento (COPAEAH) durante el
periodo 2010-2012, mediante los
procesos establecidos y aplicando las
normas y politicas que rigen en el
Instituto.

DENUNCIA PRESENTADA.

Contar en 2012 con el Observatorio
¢Zona libre de violencia en las IES¢,
como una instancia permanente de
investigacion, seguimiento y
evaluacion de las acciones para la
erradicacion de cualquier
manifestacion de violencia al interior
de las instituciones de educacion
superior que lo conforman.

OBSERVATORIO "ZONA LIBRE DE
VIOLENCIA" OPERADO.

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE
SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION

INSTITYTE POLITECHIGCE

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

40

HASEIERAL

40

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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CLAVE DEL
PROYECTO

34

COORDINADORA

SG
SSE

DEL PROYECTO

CLAVE META

SA33P050101C

S$G34P020101C

SG34P040101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Propiciar que durante el periodo 2010-
2012 los integrantes de la comunidad
politécnica realicen alrededor de 30
investigaciones con perspectiva de
género, para que contribuyan en la
implementacion de politicas
institucionales que beneficien a la
comunidad politécnica.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITYTE POLITECHIGCE

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

HACIoRAL

NDOO1

NP004

PP022

AF005

AC001

AC002

DIFUSION DE LOS RESULTADOS DE LA
INVESTIGACION CON PERSPECTIVA DE
GENERO.

PROYECTO DE INVESTIGACION CON
PERSPECTIVA DE GENERO EN
PROCESO.

PROTOCOLO DE INVESTIGACION
EVALUADO.

Acciones de proteccion a la
comunidad.

Llevar a cabo actividades de seguridad
y vigilancia a través de la operacion de
las fuerzas de tarea necesarias,
apoyadas con tecnologia de punta,
durante el periodo 2010-2012.

FUERZA DE TAREA DE VIGILANCIA EN
OPERACION.

Operar los comités de seguridad y
contra la violencia en las 42 unidades
académicas del nivel medio superior y
superior y en aquellas dependencias
politécnicas que asi lo requieran,
durante el periodo 2010-2012.

COMITE DE SEGURIDAD Y CONTRA LA
VIOLENCIA EN OPERACION.

COMITE DE SEGURIDAD Y CONTRA LA
VIOLENCIA CONSTITUIDO.

16

25

11

15

93

15

67

93

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

$ 77,817,094.73
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CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

S$G34P040102C

SG34P040103C

SG34P050101C

S$G34P050102C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Realizar seis eventos de capacitacion
para el personal que integra los
comités de seguridad y contra la
violencia, durante el trienio 2010-
2012.

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE

INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITUTE POLITECHICE HAEG

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES
FOMENTO Y DESARROLLO ADMINISTRATIVAS
EMPRESARIAL

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO
APOYO A LA INNOVACION
EDUCATIVO EDUCATIVA

GP002

GS001

ANOO1

AV002

ANO0O02

ANOO5

ANOO08

GP002

GS001

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO
EDUCATIVO COMPLEMENTARIO.

SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO IMPARTIDO.

Supervisar y evaluar semestralmente
durante el periodo 2010-2012, el
funcionamiento y cumplimiento de los
programas de trabajo de los comités
de seguridad y contra la violencia.

INFORME DE SEGUIMIENTO
ELABORADO POR LA UIPC O
COSECOVI.

EVALUACION A COSECOVI REALIZADA.

Lograr la integracion y registro de las
86 unidades internas de proteccion
civil del IPN, en el periodo 2010-2012.

UNIDAD INTERNA DE PROTECCION
CIVIL EN OPERACION.

UNIDAD INTERNA DE PROTECCION
CIVIL CONSTITUIDA.

UNIDAD INTERNA DE PROTECCION
CIVIL REGISTRADA.

Realizar anualmente cinco eventos
durante el periodo 2010-2012, para
capacitar y actualizar a los integrantes
de las brigadas que conforman las
unidades internas de proteccion civil.

PERSONAL ATENDIDO EN SERVICIO
EDUCATIVO COMPLEMENTARIO.

SERVICIO EDUCATIVO
COMPLEMENTARIO IMPARTIDO.

64

16

96

25

44

17

36

11

170

116

116

500

170

262

80

116

116

500

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SG34P050103C

S$G34P060101C

SG34P070101C

SS34P010101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Realizar semestralmente supervisiones
y evaluaciones del desempefio de las
unidades internas de proteccidn civil,
durante el periodo 2010-2012.

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE

INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITUTE POLITECHICE HAEG

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO
A LA INNOVACION

APOYO
EDUCATIVO

EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA

INVESTIGACION, Y AL

FOMENTO Y DESARROLLO

EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

ANO12

AP001
AS002

INFORME DE SEGUIMIENTO
ELABORADO DE UIPC O COSECOVI.
PARTICIPANTE EN SIMULACRO.

SIMULACRO REALIZADO.

Realizar 12 reuniones con la Red de
Gestion del Programa Integral de
Proteccién a la Comunidad, durante el
trienio 2010-2012.

38

189,150
91

61

252,670
125

34

5,452
69

22

844
25

5,700
16

844

95

22

10,730
58

185

465,485
391

GROO1

VC003

GP003

PS033

PS034

REUNION DE TRABAJO CELEBRADA.

Llevar a cabo anualmente un acuerdo
de cooperacion en el ambito de
proteccion civil, para la capacitacion
de los integrantes de las unidades
internas de proteccion civil del
Instituto, durante el periodo 2011-
2012.

ACUERDO Y/O CONVENIO EN
MATERIA DE CAPACITACION
FORMALIZADO.

Lograr durante el trienio 2010-2012,
que el 100 por ciento de las unidades
académicas del nivel medio superior y
superior sean declaradas espacios
libres de humo de tabaco, para
contribuir a la proteccion de la salud
de la comunidad politécnica.

PROGRAMA DE COORDINACION,
SUPERVISION, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO EN OPERACION.
ESPACIO DECLARADO LIBRE DE HUMO
DE TABACO.

ESPACIO LIBRE DE HUMO DE TABACO
SUPERVISADO.

18

16

20

18

16

20

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 10.- Gobierno y la gestion ante los nuevos desafios.

CLAVE DEL
PROYECTO

35

AREA
COORDINADORA
DEL PROYECTO

AG

CLAVE META

AG35A010101C

AG35A010103C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Actualizacién de la normatividad
institucional y acciones juridicas.

Atender durante el trienio 2010-2012,
el 100 por ciento de las consultas
juridicas que se formulen, asi como
dar continuidad al servicio de
representacion juridica que se brinda a
todas las unidades responsables del
Instituto.

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE

EDUCACION
CONTINUA

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA

INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

ADO01

ADO002

AGO010
AJOO1

AJO02

AR020

AR021

AS016

AS023

ANO034
ANO035

AP036

DEMANDA LABORAL PROMOVIDA.
DEMANDA LABORAL CONTESTADA.

GESTION JURIDICA REALIZADA.
JUICIO DE AMPARO LITIGADO.

JUICIO ORDINARIO Y PROCEDIMIENTO
PENAL LITIGADO.

RESOLUCION LABORAL FAVORABLE.

RESOLUCION LABORAL
DESFAVORABLE.

ASESORIA Y SERVICIO JURIDICO
PROPORCIONADO.

ASISTENCIA A AUDIENCIA EFECTUADA.

Realizar durante el trienio 2010-2012,
las modificaciones que procedan al
marco normativo de acuerdo con las
necesidades de operacion del
Instituto.

NORMATIVIDAD DIFUNDIDA
NORMATIVIDAD DICTAMINADA.

PROPUESTA DE NORMATIVIDAD
ELABORADA Y PRESENTADA.

12
88

4,000
160

2,800

32

12

1,000

1,240

920
12

14

12
88

4,000
160

2,800

32

12

1,000

1,240

920
12

22

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)

19,369,783.33
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INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

MPROMISOS PROGRAMATI
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG cos

NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE APOYO A LA
. CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ;
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

5 FOMENTO Y DESARROLLO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA
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Atender durante el trienio 2010-2012,
el 100 por ciento de las solicitudes de
tramite para el otorgamiento o
AG35A010104C revocacion de permisos a terceros
para el uso, aprovechamiento o
explotacion temporal de espacios
fisicos.

DICTAMEN JURIDICO DE REVOCACION
AD008 |Y OTORGAMIENTO DE PERMISOS A 70 70
TERCEROS ELABORADO.

Atender durante el trienio 2010-2012,
el 100 por ciento de las solicitudes de
AG35A010106C cotejo y aprobacion juridica de los
contratos y convenios que turnen las
unidades responsables.

GESTION NORMATIVA SOBRE
AG003 |CONVENIOS Y CONTRATOS 24,000 24,000
REALIZADA.

Elaborar en 2010 una guia de los
tramites y requisitos que se deben
cumplir para recibir donaciones en
beneficio del IPN, o en su caso que
otorgue el Politécnico en beneficio de
otras instituciones, con la finalidad de
difundirla durante el bienio 2011-
2012.

AG35A010107C

GS004 |ESTUDIO ESTRATEGICO DISENADO. 1 1

36 SGE Mejora, si.r:nplificacif’)n. e innovacion s 202,170,744.99
de la gestion estratégica.

Integrar en tiempo y forma, la
informacion requerida para la
articulacién de cada una de las
sesiones trimestrales de la Comisién
Interna de Administracion que se
realicen en el trienio 2010-2012.

SN36A010101C

PROCESO DE GESTION TECNICA DE LA
APOST A REALIZADO. 4 4
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PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 10.- Gobierno y la gestion ante los nuevos desafios.

CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SN36A010201C

SN36A020101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Disefiar e integrar anualmente los dos
Informes de Labores (enero-marzo;
julio-septiembre) y los de
Autoevaluacion Institucional (enero-
junio; enero-diciembre) que se
presentan en las sesiones ordinarias
de la Comision Interna de
Administracion, durante el periodo
2010-2012.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE (E:EDTJL':?I?CI))I‘IE UN:):(:)YES DE UZIB\A&E:(?VEA;::TS':O INVESTIGACION, Y AL
SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

UNIDADES DE APOYO A LA

FOMENTO Y DESARROLLO

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

AC005

AR006

GP003

CONCENTRADO DE INFORMACION
REALIZADO.

REPORTE DE EVALUACION
ELABORADO.

PROGRAMA DE COORDINACION,
SUPERVISION, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO EN OPERACION.

Lograr que el 100 por ciento de los
sistemas informaticos desarrollados en
el periodo 2010-2012, cumplan con los
lineamientos técnicos establecidos
para su integracion al Sistema
Institucional de Informacién.

153

173

PS002

PS005

SISTEMA INFORMATICO ESTRATEGICO
DESARROLLADO Y ALINEADO AL SlI.

SISTEMA INFORMATICO ESTRATEGICO
ACTUALIZADO Y ALINEADO AL SlI.

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

187
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MPROMISOS PROGRAMATI
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG cos

NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE APOYO A LA
. CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ;
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

5 FOMENTO Y DESARROLLO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

CLAVE DEL
PROYECTO
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

COORDINADORA
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Consolidar el Sistema Institucional de
Informacién durante el periodo 2010-
2012, mediante la integracion del 100
por ciento de las aplicaciones
SN36A020102C informaticas desarrolladas de
conformidad con las solicitudes de
nuevos requerimientos de informacion
estratégica que sea util para la toma
de decisiones.

MODULO DEL SISTEMA
PMO012 |INSTITUCIONAL DE INFORMACION 4 4
GENERADO.

SISTEMA DE COMPUTO IMPLANTADO
PARA LA ADMINISTRACION DE LOS
Psoos PROCESOS DE GESTION ESTRATEGICA 4 4

INSTITUCIONAL.

SISTEMA DE COMPUTO IMPLANTADO
PS009 PARA LA ADMINISTR/,\CION DE LOS 4 4
PROCESOS DE GESTION

ADMINISTRATIVA INSTITUCIONAL.

Mantener actualizados durante el
periodo 2010-2012, los cuatro
SN36A020103C sistemas informaticos desarrollados
para la simplificacion de tramites y la
optimizacion de recursos.

SISTEMA DE INFORMACION

Ps01L ACTUALIZADO. 4 4

Analizar durante el periodo 2010-
2012, el 100 por ciento de las
solicitudes recibidas, para el desarrollo
SN36A020104C de sistemas informaticos,
atendiéndolas en funcién de la
capacidad de los recursos tecnoldgicos
disponibles.

SOLICITUD DE DESARROLLO DE

Ps012 SISTEMA ESTRATEGICO ATENDIDA. 3 3
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PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 10.- Gobierno y la gestion ante los nuevos desafios.

CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SN36A030103C

SN36A030104C

SN36A040101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

AMO018
AR009

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Integrar en 2010, el Programa
Institucional de Mediano Plazo 2010-
2012 y coordinar el proceso de
actualizacion del Programa Estratégico
de Desarrollo de Mediano Plazo 2010-
2012 de las 120 unidades
responsables del IPN.

METODOLOGIA DESARROLLADA.
REPORTE TECNICO ELABORADO.

Integrar en 2012, la propuesta del
Programa de Desarrollo Institucional
2013-2018.

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION

CONTINUA

INSTITUTE POLITECHICE HAEG

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO
A LA INNOVACION

APOYO
EDUCATIVO

EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA

INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

121

121

GS004

ESTUDIO ESTRATEGICO DISENADO.

Analizar y dictaminar el 100 por ciento
de las propuestas de elaboracion o
actualizacion de los manuales de
organizacion y de procedimientos de
las unidades responsables durante el
periodo 2010-2012.

AMO002

AMO005

AMO007

AMO009

AMO010

AMO012

AMO018

AP018

AP021

AS024

MANUAL DE ORGANIZACION
DICTAMINADO.

MANUAL DE ORGANIZACION
ELABORADO.

MANUAL DE ORGANIZACION
REGISTRADO.

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
DICTAMINADO.

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
ELABORADO.

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
REGISTRADO.

METODOLOGIA DESARROLLADA.
PROCEDIMIENTO INSTITUCIONAL
DICTAMINADO.

PROCEDIMIENTO INSTITUCIONAL
REGISTRADO.

ASESORIA EN MATERIA DE
PLANEACION BRINDADA.

15

16

16

10

19

73

13

67

40

40

190

16

49

19

73

62

67

40

40

190

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)
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PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 10.- Gobierno y la gestion ante los nuevos desafios.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE APOYO A LA
. CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ;
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

5 FOMENTO Y DESARROLLO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

CLAVE DEL
PROYECTO
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ESTRATEGICA DE
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

Elaborar en el lapso 2010-2012, por lo
menos, seis estudios que identifiquen
SN36A050101C espacios de oportunidad para impulsar
la presencia y el impacto institucional
en el territorio nacional.

AMO018 [METODOLOGIA DESARROLLADA. 1 1
GS004 |ESTUDIO ESTRATEGICO DISENADO. 13 13

Disefiar y operar en 2010, los
mecanismos de coordinacion entre las
SN36A050201C instancias involucradas en modelos,
programas y proyectos institucionales
de corte transversal.

ADO16 |DOCUMENTO ELABORADO. 120 120
METODOLOGIA DE EVALUACION
AMOIE {1 ARROLLADA. ! !

Generar durante el trienio 2010-2012,
al menos dos informes y reportes
sobre cada uno de los modelos,
programas y proyectos transversales.

SN36A050203C

INFORME ELABORAD BRE AVANCE
AN027 EN IC’)ETM ORADO SOBRE AVANC 4 4 62 70

AP065 |PET COORDINADO Y EVALUADO. 21 21

Integrar, cada afio, el Informe Anual
de Actividades del IPN, los dos
Informes de Gobierno y los dos de
Ejecucion del Plan Nacional de
SN36A080401C Desarrollo (Educacién, Ciencia y
Tecnologia), requeridos a nivel
sectorial, asi como los informes
adicionales, solicitados por diversos
sectores, en el trienio 2010-2012.
INFORME ANUAL INSTITUCIONAL

ANCO7 ELABORADO. ? ’
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PROGRAMA DPERATIVO
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e
PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 10.- Gobierno y la gestion ante los nuevos desafios.

MPROMISOS PROGRAMATI
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG cos

NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE APOYO A LA
. CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ;
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

5 FOMENTO Y DESARROLLO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA
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Evaluar anualmente el cumplimiento
de objetivos y metas del Programa
Institucional de Mediano Plazo 2010-
2012.

AV001 |EVALUACION REALIZADA. 1 1

SN36A080402C

Integrar la informacion estadistica
institucional de educaciéon media
superior, superior y posgrado al inicio
y fin de ciclo escolar en los formatos
de la serie 911 SEP-INEGI, para la
elaboracion de la Estadistica Basica del
Sistema Educativo Nacional, en el
trienio 2010-2012.

SN36A080501C

AS030 |ESTADISTICA ACTUALIZADA. 4 4

Generar la estadistica de las 120
unidades responsables del IPN por
trimestre y ciclo escolar, durante el
periodo 2010-2012.

AS030 |ESTADISTICA ACTUALIZADA. 2 2

SN36A080502C

Integrar anualmente un reporte de
indicadores de desempefio e impacto
SN36A080601C por Linea estratégica de accion y
Principio rector del desarrollo
institucional, en el trienio 2010-2012.

AR007 |REPORTE DE DESEMPERNO E IMPACTO. 2 2

AV001 |EVALUACION REALIZADA. 1 1
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PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 10.- Gobierno y la gestion ante los nuevos desafios.

CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SN36A090102C

SN36A100101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

ACO11

AD009

AMO06

AP012

AP014

AP015

ARO16

GP003

AS017

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Lograr durante el bienio 2011-2012, la
alineacién y compatibilidad de los
sistemas de calidad certificados y en
proceso de certificacion de las
dependencias politécnicas con base al
Sistema Institucional de Calidad.

CONTROL AL SISTEMA DE GESTION DE
LA CALIDAD APLICADO.

AUDITORIA AL SISTEMA DE GESTION
DE LA CALIDAD REALIZADA.

MANUAL DE CALIDAD ALINEADO EN
OPERACION.

PROCEDIMIENTO DE CALIDAD
ALINEADO EN OPERACION.

PROCESO DE CALIDAD CERTIFICADO
EN LA NORMA ISO 9001.

PROCESO DE CALIDAD RECERTIFICADO
EN LA NORMA 1SO 9001.

REVISION POR LA DIRECCION
REALIZADA AL SISTEMA DE GESTION
DE LA CALIDAD.

PROGRAMA DE COORDINACION,
SUPERVISION, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO EN OPERACION.

Registrar, durante el trienio 2010-
2012, el 100 por ciento de las
estructuras organizacionales de la
Institucidn, garantizando las
caracteristicas de flexibilidad y
dinamismo que soporten la operacion
de los procesos institucionales.

ESTRUCTURA ORGANICA REGISTRADA.

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

22

29

59

29

46

23

NIVEL
SUPERIOR

79

81

25

90

161

55

CENTROS DE

INVESTIGACION

18

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO
APOYO A LA INNOVACION
EDUCATIVO EDUCATIVA

INVESTIGACION, Y AL

FOMENTO Y DESARROLLO

EMPRESARIAL

1 2

1 2

1 1

2 1

2 26
1

2 4

UNIDADES DE APOYO A LA

UNIDADES

ADMINISTRATIVAS

22

25

10

24

28

24

132

146

51

194

75

238

116

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)

192
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COMPROMISOS PROGRAMATICOS

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE APOYO A LA
. CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ;
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

5 FOMENTO Y DESARROLLO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

CLAVE DEL
PROYECTO

<
-4
o
a
<
=
(=]
3
o
<]
o

ESTRATEGICA DE
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

Elaborar anualmente, informes sobre
los resultados alcanzados en la
implementacion de cada uno de los
modelos y programas estratégicos
institucionales, durante el bienio 2011-
2012.

ANO13 |INFORME ELABORADO. 2 2

SN36A120102C

Integrar el Informe Anual que guarda
SN36A130101C el Control Interno Institucional, en el
periodo 2010-2012.

ANO16 INFORME DE CONTROL INTERNO 1 1
INSTITUCIONAL ELABORADO.

Integrar anualmente, el reporte de
seguimiento de la administracion de
los riesgos institucionales, durante el
periodo 2010-2012.

SN36A130103C

INFORME ANUAL DE RIE
ANO14 0 v RIESGOS 1 1
ELABORADO.

Integrar durante el periodo 2010-
2012, una base de datos con
informacion de los principales
procesos institucionales, para su
incorporacion al Sistema Institucional
de Informacion.

BASE DE DATOS ANALIZADA Y

PBO02 DISENADA. 3 3

SN36A140101C

Contar durante el periodo 2010-2012,
con un Cuadro de Mando Integral,
acorde con las necesidades del
Instituto, y que incluya el uso de
indicadores y estadisticas para el
seguimiento de los proyectos
institucionales prioritarios y
estratégicos.

CUADRO DE MANDO INTEGRAL EN
OPERACION.

SN36A140102C

ACO16

193




w
(=)
<
o
(L]

W
=
<
(-3
=
«n
w

PROGRAMA I:IFI:RAWI:I

.AN'I.IhL INETITIJZIUMAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 10.- Gobierno y la gestion ante los nuevos desafios.

CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA
DEL PROYECTO

CLAVE META

SN36A150101C

SN36A150102C

SN36A160101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Coordinar el proceso del Programa
Anual (PA) del Instituto, que se
reporta a la Secretaria de Educacion
Publica, en el periodo 2010-2012.

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE

INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES
FOMENTO Y DESARROLLO ADMINISTRATIVAS
EMPRESARIAL

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO
APOYO A LA INNOVACION
EDUCATIVO EDUCATIVA

ANO20

PROGRAMA ANUAL INSTITUCIONAL
ELABORADO.

Integrar durante el ejercicio fiscal
correspondiente 13 reportes de
seguimiento de las Matrices de
Indicadores de Resultados (SMIR),
durante el periodo 2010-2012.

AS006

ANO33

AP020

AP023

AP054

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE
INDICADORES DE RESULTADOS
REALIZADO.

Operar para el bienio 2011-2012, un
nuevo esquema de seguimiento
trimestral y anual de los programas de
trabajo elaborados por las unidades
académicas y administrativas bajo el
enfoque del Presupuesto basado en
Resultados (PbR).

NOTIFICACION PROGRAMATICA
ELABORADA.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
ELABORADO.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
INSTITUCIONAL ELABORADO.
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
VALIDADO.

16

26

19

12

122

122

122

121

122

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SN36A160102C

SN36A170101C

SN36A170102C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

AS004

AS005

AS014

ANO21

APO16

ANO022

ANO23

ANO24

ANO25

ANO26

AR013

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Integrar anualmente un informe
institucional y cuatro de seguimiento
trimestral en su vertiente
programatica, con el propésito de
proporcionar insumos a los procesos
de asignacion presupuestal, durante el
periodo 2010-2012.

SEGUIMIENTO PROGRAMATICO
VALIDADO.

SEGUIMIENTO PROGRAMATICO
REALIZADO.

SEGUIMIENTO PROGRAMATICO
INSTITUCIONAL REALIZADO.

Coordinar anualmente, para su
presentacion ante la Secretaria de
Educacion Publica, la integracion del
programa presupuesto con base en los
objetivos y prioridades institucionales,
durante el periodo 2010-2012.

ANTEPROYECTO PRESUPUESTAL
INSTITUCIONAL ELABORADO.
PROGRAMA DE INVERSION
GESTIONADO.

Instrumentar anualmente el proceso
presupuestal, con base en las politicas
de austeridad y racionalidad para su
aplicacion y observacion por las
unidades académicas y
administrativas, durante el periodo
2010-2012.

ANTEPROYECTO DE INVERSION
ELABORADO.

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO
ELABORADO.

NOTIFICACION PRESUPUESTAL
ELABORADA.

UNIDAD RESPONSABLE CON APOYO
DE INVERSION.

UNIDAD RESPONSABLE CON
ASIGNACIONES ESPECIALES APOYADA.

RECURSO FEDERAL ASIGNADO.

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

64

16

16

NIVEL
SUPERIOR

104

27

27

CENTROS DE

INVESTIGACION

76

19

19

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

48

12

12

INSTITUTE POLITECHICE HAEG

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

12

A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL

EDUCATIVA

FOMENTO Y DESARROLLO

EMPRESARIAL

8 16
2 4
2 4

UNIDADES DE APOYO A LA

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

484

156

33

35

121

50

71

122

484

484

115

118

121

50

71

122

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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CLAVE DEL
PROYECTO

37

COORDINADORA

SG
SAD
AG

DEL PROYECTO

CLAVE META

SN36A180101C

SD37A010102C

SD37A010103C

SD37A010104C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Incrementar a partir de 2011, en cinco
por ciento la expansion de los recursos
autogenerados.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITYTE POLITECHIGCE

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

HASEIERAL

GS004

ESTUDIO ESTRATEGICO DISENADO.

Mejora, simplificacion e innovacion
de la gestion administrativa.

Gestionar durante el trienio 2010-
2012, con la formalidad y oportunidad
requeridas, la correspondencia de
entrada, salida y devolucién de la
oficialia de partes institucional,
estimada en 10,000 piezas anuales .

$ 1,899,664,756.98

AG008

ADO15

AS011

GESTION DE LA CORRESPONDENCIA
REALIZADA.

Recibir durante el trienio 2010-2012,
los documentos activos transferidos
por las unidades responsables para el
archivo de trdmite, asi como transferir
los semiactivos al archivo de
concentracion, estimados anualmente
en 7,177,500 y 872,080 documentos
respectivamente.

DOCUMENTO ACTIVO Y/O SEMI
ACTIVO TRANSFERIDO.

Atender durante el trienio 2010-2012,
en un 100 por ciento las solicitudes de
préstamo de expedientes activos y
semiactivos de los archivos de tramite
y concentracion.

SERVICIO DE PRESTAMO
DOCUMENTAL EFECTUADO.

2,500

50

2,500

21

50

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SD37A010201C

SD37A020101C

SD37A020201C

SD37A020202C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

AP004

AR002

AC019

AS010

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Brindar durante el trienio 2010-2012,
servicios de hospedaje al 100 por
ciento de la demanda, de conformidad
con la capacidad de atencién de la
Residencia para Investigadores
Visitantes del IPN.

PERSONAL ACADEMICO ATENDIDO EN
LA RIV.

Verificar durante el trienio 2010-2012,
que la Tesoreria de la Federacion
deposite el 100 por ciento del
presupuesto autorizado en la cuenta
concentradora del Instituto de
conformidad con las cuentas por
liquidar certificadas.

RECURSOS AUTORIZADOS
TRANSFERIDOS.

Verificar durante el trienio 2010-2012,
que el 100 por ciento del presupuesto
autorizado, modificado y
calendarizado de las unidades
responsables del IPN se capture a
través de cuentas por liquidar
certificadas, de conformidad con los
Lineamientos emitidos por la
Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico.

CUENTA POR LIQUIDAR CERTIFICADA
EMITIDA.

ASIGNACION PRESUPUESTAL
REGISTRADA.

Supervisar, controlar y afectar el
ejercicio del 100 por ciento del
presupuesto de las unidades
responsables, mediante 6rdenes de
pago, de acuerdo con la asignacién
presupuestal autorizada, durante el
trienio 2010-2012.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITYTE POLITECHIGCE

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

880

12

12

122

HASEIERAL

880

12

12

122

ADOO05
AR018

DEPENDENCIA COORDINADA.
ORDEN DE PAGO INGRESADA.

122
360

122
360

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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PROGRAMA OPERATIVO

ANUAL INSTITUCIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 10.- Gobierno y la gestion ante los nuevos desafios.

CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SD37A020203C

SD37A020204C

SD37A030101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

AR003

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Verificar durante el trienio 2010-2012,
que el 100 por ciento de las érdenes
de pago autorizadas a las unidades
responsables con cargo al presupuesto
federal, sean pagadas en tiempo y
forma.

ORDEN DE PAGO PAGADA.

Efectuar durante el trienio 2010-2012,
el registro contable del 100 por ciento
de las 6rdenes de pago autorizadas y
pagadas, con objeto de integrar los
estados financieros institucionales.

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO -
CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS
CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

20,000

20,000

AS012

ESTADO FINANCIERO CONSOLIDADO
ELABORADO.

Efectuar semestralmente la
verificacion normativa en materia de
personal docente, a fin de atender el
100 por ciento de las solicitudes de
necesidades de las unidades
académicas, durante el periodo 2010-
2012.

12

12

ANOO3

AP044

DD019

INFORME DE EVALUACION DE
ESTRUCTURAS EDUCATIVAS
ELABORADO.

PROPUESTA DE ESTRUCTURA
EDUCATIVA ELABORADA.

DICTAMEN ACADEMICO DE
ESTRUCTURA EDUCATIVA EMITIDO.

13

32

88

84

88

45

84

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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ANUAL INSTITUCIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 10.- Gobierno y la gestion ante los nuevos desafios.

CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SD37A040101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

AC003

AC004

AC012
ADO003
ADO07
AP008
AP009
AP013
AP022

AP025

AP028

AP029

AP060

AR001

ARO11

AS003
AS025
AX001
AX002

DP076

GS006

PROGRAMA DPERATIVO

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Garantizar anualmente, que el 100 por
ciento de los procesos administrativos
de la Institucion operen bajo
esquemas claros y transparentes,
durante el periodo 2010-2012.

CALIFICACION DEL OIC OBTENIDA.
CALIFICACION PARA EL PMG
OBTENIDA.

CEDULA EMITIDA.

AUDITORIA REALIZADA.
DIAGNOSTICO REALIZADO.
PROYECTO PROPUESTO.
PROYECTO RECIBIDO.

PROYECTO CONCRETADO.
PERSONAL DE MANDO EVALUADO.
PERSONAL DE MANDO CON
EVALUACION SATISFACTORIA.
PRESUPUESTO EJERCIDO.

PERSONAL DE MANDO DE NUEVO
INGRESO.

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO
ELABORADO.

REPORTE EMITIDO.

REVISION DE CONTROL REALIZADA.

ASESORIA JURIDICA ATENDIDA.
SISTEMA EN OPERACION.
EXPEDIENTE ACTUALIZADO.
EXPEDIENTE INICIADO.

PROGRAMA DE SERVICIOS
EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS EN
OPERACION.

ESTUDIO O PLAN REALIZADO.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO

INSTITUYE RPOLITEECNICE

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES
FOMENTO Y DESARROLLO ~ ADMINISTRATIVAS

EMPRESARIAL

210

125

46

12

60

20
80

210

125

46

12

60

20
80

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

PROYECTO
(PESOS)
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CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SD37A070101C

SD37A110101C

SD37A110102C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

ANO018

ANO19

AT024

AS015

AT023

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Atender anualmente al 100 por ciento
de las dependencias politécnicas que
tengan durante el periodo 2010-2012
convenios vinculados o aporten
recursos autogenerados autorizados
por los subcomités del Fideicomitente
del Fondo de Investigacion Cientifica y
Desarrollo Tecnoldgico del IPN,
proveyéndoles eficientemente
recursos para la ejecucion de
proyectos o la adquisicion de bienes 'y
servicios.

UNIDAD ACADEMICA ATENDIDA CON
RECURSOS DEL FICDT.

UNIDAD ACADEMICA CON PROYECTOS
VINCULADOS.

Lograr para 2011, que el 100 por
ciento de los trdmites de nuevo
ingreso del personal se realicen a
través de procesos automatizados.

TRAMITE DE PERSONAL ATENDIDO A
TRAVES DE MEDIOS ELECTRONICOS.

Logar para 2011, que el 100 por ciento
de las unidades académicas y
administrativas utilicen el Formato
Unico de Personal (FUP) electrénico,
para realizar los movimientos
correspondientes del personal del
Instituto Politécnico Nacional.

SERVICIO Y/O PRESTACION
OTORGADOS AL PERSONAL.
TRAMITE, SERVICIO Y PRESTACION
PROPORCIONADOS AL PERSONAL.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO -
NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

5 FOMENTO Y DESARROLLO
SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

24

120

40,000

6,690

100,370

HACIoRAL

24

120

40,000

6,690

100,370

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA
DEL PROYECTO

CLAVE META

SD37A110103C

SD37A110104C

SD37A120101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

AP005
AP006

AS015

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Lograr para 2012, que el 100 por
ciento de los procesos de desarrollo
de personal del Instituto Politécnico
Nacional, se realicen a través del uso
de las tecnologias de la informacion.

PERSONAL EVALUADO.
PERSONAL PROMOVIDO.

SERVICIO Y/O PRESTACION
OTORGADOS AL PERSONAL.

Atender durante el trienio, el 100 por
ciento de las solicitudes de ingreso a
los Centros de Desarrollo Infantil,
presentadas por los trabajadores del
Instituto Politécnico Nacional ante la
Coordinacién respectiva.

NIVEL MEDIO NIVEL
SUPERIOR SUPERIOR

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

CENTROS DE
INVESTIGACION

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES
FOMENTO Y DESARROLLO ADMINISTRATIVAS
EMPRESARIAL

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO
APOYO A LA INNOVACION
EDUCATIVO EDUCATIVA

2,800
1,300

42,790

2,800
1,300

42,790

ANO30

AS027

NINO ATENDIDO EN CENDI.

SOLICITUD DE INGRESO A CENDI
ATENDIDA.

Integrar anualmente un Catélogo de
Cuotas y Servicios durante el periodo
2010-2012, para su autorizacion ante
la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico.

700

170

700

170

AC024

AMO020
AMO021

CATALOGO DE CUOTAS INTEGRADO.

METODOLOGIA ELABORADA.
METODOLOGIA REVISADA.

33

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SD37A120201C

SD37A120202C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

ANOO9

ANO11

ANO15

AR004

AS009

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Concentrar mensualmente el 100 por
ciento de los informes de ingresos
excedentes reportados por las
unidades responsables, para elaborar
el Reporte de Ingresos Excedentes y su
entero a la Tesoreria de la Federacion,
durante el periodo 2010-2012.

INFORME INSTITUCIONAL DE
INGRESOS POR DERECHOS,
PRODUCTOS Y APROVECHAMIENTOS
ELABORADO.

INFORME DE INGRESOS POR UNIDAD
RESPONSABLE ELABORADO.

INFORME INSTITUCIONAL DE
INGRESOS DE PRODUCTOS EXENTOS Y
GRAVADOS ELABORADO.

REPORTE DEL SISTEMA INTEGRAL DE
INFORMACION GENERADO.
SERVICIO DE EXPEDICION DE
DOCUMENTO REALIZADO.

Conciliar y validar cuatrimestralmente
el 100 por ciento de los ingresos
excedentes que generan las unidades
responsables, durante el periodo 2010
2012.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

192

NIVEL
SUPERIOR

312

CENTROS DE
INVESTIGACION

216

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

132

INSTITUTE POLITECHNIGE [

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO
A LA INNOVACION

APOYO
EDUCATIVO

36

EDUCATIVA

24

UNIDADES DE APOYO A LA

INVESTIGACION, Y AL

FOMENTO Y DESARROLLO

EMPRESARIAL

24

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

12

168

12

28

5,400

12

1,104

12

28

5,400

AC006

AC007

ACTA DE CONCILIACION DE INGRESOS
EXCEDENTES ELABORADA.

ACTA DE CONCILIACION VALIDADA.

48

78

57

33

42

270

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

202
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CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SD37A120301C

SD37A120302C

SD37A120303C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Coordinar mensualmente el trdmite y
recepcion del 100 por ciento de las
ampliaciones liquidas al Instituto, por
concepto de ingresos excedentes
generados por las unidades
responsables para su ejercicio y
registro, durante el periodo 2010-
2012.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITYTE POLITECHIGCE

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION

EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA

INVESTIGACION, Y AL

FOMENTO Y DESARROLLO

EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

HACIoRAL

AMO001

AR019

AS012

AS013

AMPLIACION LIQUIDA DE INGRESOS
EXCEDENTES VERIFICADA.

Tramitar, supervisar y controlar
mensualmente el ejercicio y
comprobacién del 100 por ciento de
los ingresos excedentes de las
unidades responsables, a través de
ordenes de pago, de conformidad con
la normatividad aplicable, durante el
periodo 2010-2012.

ORDEN DE PAGO DE INGRESOS
EXCEDENTES TRAMITADA.

Realizar trimestralmente el 100 por
ciento de los registros contables del
entero, ampliacion presupuestal y
6rdenes de pago autorizadas de los
ingresos excedentes, a fin de
considerar oportuna y eficazmente
dichas cifras en los Estados Financieros
Institucionales, durante el periodo
2010-2012.

ESTADO FINANCIERO CONSOLIDADO
ELABORADO.

ESTADO FINANCIERO ELABORADO POR
UNIDAD RESPONSABLE.

192

312

228

144

36

24

48

160

12

420

160

12

1,404

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SD37A130101C

SD37A130102C

SD37A140101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

AR008

AR025

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Apoyar a las unidades responsables
durante el trienio 2010-2012, a fin de
abatir las observaciones reportadas
por los dérganos fiscalizadores, para
que se dé atencion al 100 por ciento
de las recomendaciones efectuadas,
con las aclaraciones necesarias para
solventarlas o desvirtuarlas.

REPORTE DEL PROGRAMA CERO
OBSERVACIONES ELABORADO.
REPORTE DE OBSERVACIONES
EMITIDAS Y SOLVENTADAS
ELABORADO.

Atender en tiempo durante el trienio
2010-2012, el 100 por ciento de los
requerimientos de informacion que
efectdan los distintos Organos
Fiscalizadores.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITUTE POLITECHICE HAEG

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

AS029

AR026

SOLICITUD DE INFORMACION DE
ORGANOS FISCALIZADORES Y OTRAS
DEPENDENCIAS GUBERNAMENTALES
ATENDIDA.

Realizar mensualmente el registro
contable del 100 por ciento de los
reportes emitidos de altas y bajas de
bienes muebles, para su integracion a
los Estados Financieros Institucionales,
durante el periodo 2010-2012.

REGISTRO CONTABLE DE ALTAS Y
BAJAS DE BIENES MUEBLES
ELABORADO.

12

12

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 10.- Gobierno y la gestion ante los nuevos desafios.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE APOYO A LA
. CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ;
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

5 FOMENTO Y DESARROLLO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

CLAVE DEL
PROYECTO
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ESTRATEGICA DE
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

Atender durante el trienio 2010-2012,
el 100 por ciento de las solicitudes
recibidas de informacion previstas en
la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica

AG37A010101C

Gubernamental.

PORTAL DE OBLIGACIONES
AR012 ACTUALIZADO. ! !
AS028 SOLICITUD DE INFORMACION DE 200 200

TRANSPARENCIA ATENDIDA.

Integrar durante trienio 2010-2012,
por cada ciclo escolar, la Memoria
Anual de Actividades del Instituto
SG37A010101C Politécnico Nacional, con informacién
de las actividades y resultados
relevantes del quehacer de todas las
unidades responsables.

MEMORIA INSTITUCIONAL

AMO13 INTEGRADA. ! !
SAC Construccion, adecuacion,
E - . .
38 SS .manten.lmlentoye'qu_lpamlento de $ 2,035,834,203.48
SAD instalaciones académicas y
CGSI administrativas.

Valorar durante el trienio 2010-2012,
el 100 por ciento de las solicitudes de
equipamiento de laboratorios y
talleres, conforme a los
requerimientos establecidos en los
programas académicos, para
atenderlas en funcién al recurso
asignado.

AGOO1 GESTION PARA EQUIPAMIENTO 54 54
RECIBIDA.

AGO02 GESTION PARA EQUIPAMIENTO 54 54
ATENDIDA.

AGO04 GESTION PARA EQUIPAMIENTO 3 12 13 3 55 %0
REALIZADA.

GESTION PARA INFRAESTRUCTURA

AG005 12 15 51 2 30 110
REALIZADA.

SD38A010101C
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CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SD38A020101C

SD38A030101C

SD38A040101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

AMO003

AMO017

AMO027

AP024

AGO007

AGO009

AR014

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Valorar durante el trienio 2010-2012,
el 100 por ciento de las solicitudes de
mantenimiento preventivo y
correctivo a los equipos e instalaciones
de las unidades del Instituto, para
atenderlas en funcidn al recurso
asignado.

MANTENIMIENTO A INSTALACION
REALIZADO.

METRO CUADRADO DE AREAS VERDES
EN MANTENIMIENTO.
MANTENIMIENTO REALIZADO A
EQUIPO ESPECIALIZADO.

PROGRAMA DE MANTENIMIENTO
ELABORADO.

Valorar durante el trienio 2010-2012,
el 100 por ciento de las solicitudes
anuales de mobiliario de las unidades
del Instituto respondiendo a las
necesidades operativas, la
funcionalidad de los espacios y calidad
de los servicios, para atenderlas en
funcidn al recurso asignado.

GESTION PARA INFRAESTRUCTURA
RECIBIDA.

GESTION PARA INFRAESTRUCTURA
ATENDIDA.

Realizar durante el trienio 2010-2012,
el 100 por ciento de los registros de
altas, bajas, reasignaciones y
donaciones de bienes muebles en el
Instituto.

REPORTE DE ALTA / BAJA DE BIENES
MUEBLES GENERADO.

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

679

22

132

NIVEL
SUPERIOR

3,122

34

208

CENTROS DE

INVESTIGACION

1,146

22

132

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

30

11

120

INSTITUTE POLITECHICE HAEG

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE  UNIDADES DE APOYO
A LA INNOVACION

APOYO
EDUCATIVO

12

EDUCATIVA

12

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

45

24

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

1,895

480,000

350

14

150

150

228

6,929

480,000

350

107

150

150

868

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SD38A040102C

CG38A010103C

CG38A010104C

CG38A010105C

CG38A010106C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

ALOOS5

PP028

PP028

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Realizar durante el trienio 2010-2012,
el levantamiento fisico de la
informacién de 60 inmuebles, de un
total de 132 espacios donde operan
las unidades responsables del Instituto
Politécnico Nacional.

LEVANTAMIENTO FiSICO REALIZADO.

Modernizar en un 30 por ciento la
capa de distribucion de la red
institucional de cémputo y
telecomunicaciones, durante el
periodo 2010-2012.

PROYECTO INFORMATICO
DESARROLLADO.

Lograr la modernizacion del 40 por
ciento de la capa de acceso o de
usuario final de las redes LAN de las
unidades responsables, durante el
periodo 2010-2012.

PROYECTO INFORMATICO
DESARROLLADO.

Ampliar la cobertura de la red
inaldmbrica en 300 puntos de acceso
en beneficio de la comunidad
académica, durante el periodo 2010-
2012.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITYTE POLITECHIGCE

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

25

HACIoRAL

25

PP028

PROYECTO INFORMATICO
DESARROLLADO.

Modernizar el 100 por ciento de la
infraestructura de acceso a Internet 2,
en apoyo al desarrollo de los
proyectos de investigacion e
intercambio académico, durante el
periodo 2010-2012.

PP028

PROYECTO INFORMATICO
DESARROLLADO.

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL
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COMPROMISOS PROGRAMATICOS

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE APOYO A LA
. CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ;
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

5 FOMENTO Y DESARROLLO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

CLAVE DEL
PROYECTO
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ESTRATEGICA DE
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

Modernizar 30 equipos de
conmutacién telefénica de diversas
unidades responsables, que permitan
la convergencia tecnoldgica de la voz
sobre la red de datos institucional,
durante el periodo 2010-2012.

CG38A010202C

PROYECTO INFORMATICO
Pp028 DESARROLLADO. 2 2

Actualizar 4,500 aparatos telefénicos
que sustituyan los obsoletos y los que
presentan fallas por su uso y
explotacién en aquellas unidades en
CG38A010203C donde se realizé la modernizacién de
los equipos de conmutacion de voz, de
la red de datos y del sistema de
cableado estructurado, durante el
periodo 2010-2012.

PROYECTO INFORMATICO

Pp0O28 DESARROLLADO. ' '

Realizar la sustitucion del 80 por
ciento de los equipos de audio y video
de los sistemas de produccion de
programas para videoconferencia,
teleconferencia y video en linea, en el
periodo 2010-2012.

CG38A010401C

PROYECTO INFORMATICO
Pp028 DESARROLLADO. ! !

Emitir con oportunidad, 350
dictamenes técnicos para la
contratacion de bienes y servicios
institucionales o que soliciten las
unidades responsables para la
adquisicion o contratacion de bienes
informaticos, durante el periodo 2010-
2012.

DICTAMEN TECNICO INFORMATICO

PD006 EMITIDO. 235 235

CG38A010601C
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INSTITUTE PELITECHIGE HAGIONAL

PRINCIPIO RECTOR DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL 10.- Gobierno y la gestion ante los nuevos desafios.

MPROMISOS PROGRAMATI
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG cos

NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE APOYO A LA ASIGNACION PRESUPUESTAL AL

CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ;
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROSDE /= Can APOYO A LA INNOVACIGN | INVESTIGACION, Y AL UNIDADES P'(‘;Vs‘:-:s";o
5 FOMENTO Y DESARROLLO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

CLAVE DEL
PROYECTO
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA

COORDINADORA
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Modernizar un sistema movil satelital
con equipos para el procesamiento de
voz y datos, durante el bienio 2010-
2011.

PROYECTO INFORMATICO

PP028 1 1
DESARROLLADO.

CG38A010701C

Dotar, ampliar y/o mejorar la
infraestructura de conectividad de las
CG38A010801C unidades responsables del Instituto
con 300 eventos, durante el periodo
2010-2012.

AREA CONECTADA A LA RED

PR0O02 |INSTITUCIONAL DE COMPUTO Y 80 80
COMUNICACIONES.

Proporcionar alrededor de 30,000
CG38A010802C servicios de conectividad durante 2010
2012.

SERVICIO DE CONECTIVIDAD

PS001 2 2
5001 oRoPORCIONADO. 5,200 5,200

Integrar y gestionar tres programas
para la adquisicion del software de
administracién de la infraestructura, el
CG38A020101C otorgamiento de los servicios y
operacion institucional de computo y
comunicaciones, en el periodo 2010-

2012.

PROYECTO INFORMATICO
Pp0O28 DESARROLLADO. ! !
PS015 |SOFTWARE ADQUIRIDO. 41 106 46 6 1 63 263

Proporcionar durante el periodo 2010-
2012, 3,000 servicios de
mantenimiento y gestionar la
CG38A020102C contratacion de 20 que permitan
garantizar el funcionamiento de la
infraestructura de computo y
comunicaciones.

SERVICIO DE MANTENIMIENTO A
PS025 |EQUIPO DE COMPUTO Y 10,476 12,745 2,033 1,299 357 330 99 7,720 35,059
COMUNICACIONES.
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CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

CG38A030101C

CG38A040101C

CG38A040201C

CG38A050101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

PP028

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Realizar durante el trienio 2010-2012,
la implementacion al 100 por ciento
de un proyecto para la habilitacion del
site de computo alterno fuera de la
Ciudad de México con las condiciones
adecuadas para solventar posibles
contingencias.

PROYECTO INFORMATICO
DESARROLLADO.

Optimizar y consolidar en un 60 por
ciento la administracion de servidores
en alta disponibilidad de los servicios
de computo institucionales, en el
periodo 2010-2012.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITYTE POLITECHIGCE

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

HACIoRAL

PP028

PS021

PP028

PP028

PROYECTO INFORMATICO
DESARROLLADO.
SERVIDOR ADMINISTRADO.

Impulsar durante el periodo 2010-
2012, la realizacion de seis proyectos
para la implementacion del esquema
de virtualizacion.

PROYECTO INFORMATICO
DESARROLLADO.

Desarrollar e implementar cinco
proyectos para ampliar y modernizar
la infraestructura de los sites de
computo y comunicaciones que
apoyan la operacion informatica
institucional, durante el trienio 2010-
2012.

PROYECTO INFORMATICO
DESARROLLADO.

194

194

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

SA38A010101C

SA38A010102C

SS38A010101C

SS38A010102C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Elaborar durante el trienio 2010-2012
un estudio anual de equipamiento,
mantenimiento y mobiliario en cada
unidad académica.

NIVEL MEDIO
SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE
INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITUTE POLITECHICE HAEG

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO

APOYO
EDUCATIVO

A LA INNOVACION
EDUCATIVA

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL
FOMENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

AP024

AS007

GP003

AGO005

ENO10

GP003

AGO05

PROGRAMA DE MANTENIMIENTO
ELABORADO.

SESION DE INDUCCION PARA
EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO
SUSTENTABLE REALIZADA.

Coordinar en el 2011-2012 un
proyecto de integracion de los
servicios académicos y administrativos
que ofrece el Instituto para los
estudiantes y profesores, (ventanilla
unica).

PROGRAMA DE COORDINACION,
SUPERVISION, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO EN OPERACION.

Realizar durante el trienio 2010-2012
mantenimiento preventivo y
correctivo al 100 por ciento de las
instalaciones deportivas del Instituto,
que permita el uso éptimo de la
infraestructura existente.

GESTION PARA INFRAESTRUCTURA
REALIZADA.

INSTALACION DEPORTIVA REPARADA
Y/O HABILITADA.

PROGRAMA DE COORDINACION,
SUPERVISION, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO EN OPERACION.

Lograr durante el trienio 2010-2012 la
construccion de dos nuevas
instalaciones deportivas en el
Instituto.

GESTION PARA INFRAESTRUCTURA
REALIZADA.

12

18

160

27

190

27

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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w < 2
a e O =] COMPROMISOS PROGRAMATICOS
o = < .
5] z g 2 5 S 3 N omggﬁfi;f)‘\\(/z o ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
8 w S 2 Zuwsg R / CENTROSDE  UNIDADES DE UNIDADES DE APOYQ UNIDADES DEAPOYOALA PROVECTO
= ‘>( o gg s w w DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES
® o g °o: ml é E 2 NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS ABESRS)
a S a (o) EMPRESARIAL
be Reforzamiento de la imagen
39 cs L g $ 451,026,702.34
institucional.
DE
Realizar anualmente un promedio de
350 eventos protocolarios y de
D E010101
CETEvOie ceremonial, durante el periodo 2010-
2012.
PERSONA ASISTENTE A EVENTOS
EP 1 1
003 PROTOCOLARIOS Y DE CEREMONIAL. 9,500 9,500
EVENTO DE IM
EV003 Vv [0} AGEN INSTITUCIONAL 350 350
REALIZADO.
Llevar a cabo anualmente un
promedio de 2,500 eventos
organizados o apoyados por las
DG39E010102C
unidades responsables del Instituto,
para difundir la imagen politécnica
durante el periodo 2010-2012.
EC002 |CAMPANA DIFUNDIDA. 2 3 5
EP025 |PUBLICACION REALIZADA. 847 206 57 130 16 26 10 1,292
EVO05 |EVENTO REALIZADO. 141 177 43 51 20 2 41 13 488
GP001 |PERSONA ASISTENTE. 57,737 61,222 18,015 5,450 2,500 300 154 48,684 194,062
PROGRAMA DE COORDINACION,
GP003 |SUPERVISION, EVALUACION Y 1 1
SEGUIMIENTO EN OPERACION.
GV003 |EVENTO APOYADO. 34 22 5 27 1 573 662
Atender durante el trienio 2010-2012,
el 100 por ciento de los
requerimientos de asesoria de las
CS39E 101C
S32E0S0T unidades responsables en materia de
identidad institucional para el disefio
de publicaciones e impresos.
ASESORIA EN DISENO E IMAGEN
ES002 950 950
PROPORCIONADA.
ASESORIA EN DISENO E IMAGEN
ES005 950 950
SOLICITADA.
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CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

CS39E060101C

CS39E070101C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Realizar anualmente 5 campaias
institucionales durante el trienio 2010-
2012, que difundan la oferta educativa
politécnica, los eventos académicos
mas relevantes, asi como las
actividades artistico-culturales y
deportivas, en los medios de
comunicacion impresos y electrénicos,
de probada circulacién y prestigio,
adecuados a la tematica y el publico
objetivo que establezca la propia
estrategia de difusion.

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA

CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO -
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION

SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION FOMENTO Y DESARROLLO  ADMINISTRATIVAS

CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EMPRESARIAL

INSTITUTE POLITECHICE HAEG

EC002

EC003

EDOO1
EDO04
EMO005

EC006

ECO10

EMO015

ENOO1
ES036

ET002

CAMPARNA DIFUNDIDA.
ACERVO FOTOGRAFICO
INSTITUCIONAL EN OPERACION.
DIFUSION INTERNA.

DIFUSION EXTERNA.

IMPRESO ELABORADO.

Realizar anualmente 250 comunicados
de prensa durante el trienio 2010-
2012, en los que mediante los géneros
periodisticos, nota informativa,
reportaje, entrevista y crdnica, se
difunda el quehacer institucional,
tanto en los 6rganos internos de
difusién, como en los medios de
comunicacién externos.

COMUNICADO DE PRENSA
ELABORADO.

ACTIVIDAD INFORMATIVA
EFECTUADA.

MONITOREO INFORMATIVO
REALIZADO.

ANALISIS DE PRENSA REALIZADO.

SINTESIS DE PRENSA REALIZADA.

ATENCION A MEDIOS DE
COMUNICACION PROPORCIONADA.

5
370,000

19
550
8

264

492

587

12
364

284

5
370,000

19
550
8

264

492

587

12
364

284

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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CLAVE DEL

PROYECTO

COORDINADORA

DEL PROYECTO

CLAVE META

CS39E080101C

CS39E090101C

DE39E010101C

DE39E010102C

CLAVE UNIDAD
MEDIDA

NOMBRE LEA/
NOMBRE DEL PROYECTO/
DESCRIPCION DE LA META PIMP/
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA

Editar anualmente 44 ediciones de la
Gaceta Politécnica Semanal, 12
ndmeros extraordinarios y 10 de
Seleccion Egresados durante el trienio
2010-2012, para su distribucion entre
la comunidad politécnica.

NIVEL MEDIO

SUPERIOR

NIVEL
SUPERIOR

CENTROS DE

INVESTIGACION

CENTROS DE
EDUCACION
CONTINUA

INSTITYTE POLITECHIGCE

COMPROMISOS PROGRAMATICOS

UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, Y AL UNIDADES
FOMENTO Y DESARROLLO ADMINISTRATIVAS
EMPRESARIAL

UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO
APOYO A LA INNOVACION
EDUCATIVO EDUCATIVA

HACIoRAL

ED002

EDICION DE ORGANOS INFORMATIVOS
REALIZADA.

Editar anualmente 10 ediciones de
Seleccion Gaceta Politécnica durante
el trienio 2010-2012, para su
distribucidn directa y personalizada a
un publico objetivo al exterior de la
institucion.

81

81

ESO15

EP025

ED007

ER020

ES001

PC001

SELECCION GACETA POLITECNICA
EDITADA.

Elaborar anualmente 23 publicaciones
durante el trienio 2010-2012, que
promuevan los valores histdricos y
fortalezcan la identidad politécnica.

PUBLICACION REALIZADA.

Atender anualmente a 500 usuarios
que soliciten informacién de cardcter
histérico y visitas guiadas, durante el
trienio 2010-2012, logrando transmitir
los actos trascendentes del Instituto a
fin de fortalecer la identidad
politécnica.

DECANO ASISTENTE.
REUNION CON MAESTROS DECANOS
REALIZADA.

USUARIO ATENDIDO EN ACTIVIDADES
DE CARACTER HISTORICO.

ACERVO DOCUMENTAL HISTORICO EN
OPERACION.

1,520

69,646

26,515

75

2,464

500

11

40

640

12

1,600

218,754

11

40

640

12

3,793

317,879

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)
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MPROMISOS PROGRAMATI
NOMBRE LEA/ COMPROMISOS PROG cos

NOMBRE DEL PROYECTO/ UNIDADES DE APOYO A LA
. CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ;
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROS DE EDUCACION APOYO A LA INNOVACION INVESTIGACION, Y AL UNIDADES

5 FOMENTO Y DESARROLLO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
PROYECTO
(PESOS)

CLAVE DEL
PROYECTO
COORDINADORA
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA
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Realizar seis eventos anuales de
proyeccion histdrica durante el trienio
2010-2012, para difundir y fortalecer
los valores del Instituto.

DE39E010103C

EVENTO DE PROYECCION HISTORICA
EV002 | 7AD0. 7 33 12 2 20 74

GP001 |PERSONA ASISTENTE. 11,600 11,580 308 250 2,225 25,963

Potenciar la interaccién con la
SIP estructura de apoyo y auxiliar del $
SAD IPN: POI, COFAA, XE IPN Canal Once
y CINVESTAV del IPN.

40 32,586,610.86

Operar a partir de 2011, un programa
de acciones conjuntas de colaboracion
y complementariedad entre el
SD40A010101C Instituto Politécnico Nacional y su
organismo auxiliar la Comision de
Operacion y Fomento de Actividades
Académicas (COFAA).

GESTION PARA EQUIPAMIENTO

AG004 4 16 4 3 1 2 30
REALIZADA.

Operar a partir de 2011, un programa
de acciones conjuntas de colaboracion
y complementariedad entre el
Instituto Politécnico Nacional y su
organismo auxiliar el Patronato de
Obras e Instalaciones (POI).

SD40A020101C

AGO11 |GESTION REALIZADA PARA OBRA. 1 11 4 2 1 1 20

Promover un acuerdo de colaboracién
entre el Instituto Politécnico Nacional
y el Centro de Investigacion y Estudios
SI140A010101C Avanzados del IPN (CINVESTAV), para
el reconocimiento mutuo de cursos de
nivel posgrado en el trienio 2010-
2012.

VP001 |PROPUESTA DE CONVENIO. 1 1
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COMPROMISOS PROGRAMATICOS
NOMBRE LEA/ ASIGNACION PRESUPUESTAL AL
UNIDADES DE APOYO A LA

NOMBRE DEL PROYECTO/
CENTROS DE UNIDADES DE UNIDADES DE APOYO ;
DESCRIPCION DE LA META PIMP/ NIVEL MEDIO NIVEL CENTROSDE /= Can APOYO A LA INNOVACIGN | INVESTIGACION, Y AL UNIDADES P'(‘;VSE;S";O
5 FOMENTO Y DESARROLLO
NOMBRE DE LA UNIDAD DE MEDIDA SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION CONTINUA EDUCATIVO EDUCATIVA EPRESARIAL ADMINISTRATIVAS

CLAVE DEL
PROYECTO
DEL PROYECTO
CLAVE META
CLAVE UNIDAD
MEDIDA
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COORDINADORA

Formular y operar un programa de
Investigaciones conjuntas entre el
Instituto Politécnico Nacional y el
Centro de Investigacion y Estudios
Avanzados del IPN (CINVESTAV),
durante el trienio 2010-2012.
INVESTIGADOR PARTICIPANTE EN

NNO1. 2 24 4
013 PROYECTO CONJUNTO. 3 7

SI40A010102C

NP027 |PROYECTO CONJUNTO AUTORIZADO. 15 15

Fomentar en el 2012 la codireccién de
tesis de nivel posgrado entre el
S140A010103C Instituto Politécnico Nacional y el
Centro de Investigacion y Estudios
Avanzados del IPN (CINVESTAV)."

VP001 |PROPUESTA DE CONVENIO. 1 1
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'PROGRAMA OPERATIVO

LAt e Lo i Lo ) INSTITUTE POLITECHICE NAGIONAL f i

Presupuesto Autorizado 2010 - 2012
(pesos)

Concento Comparativo Comparativo porcentual
P 2011 vs 2012 2011 vs 2012
Total Gasto Corriente 10,058,322,719.00 10,310,651,593.00 11,340,659,877.00 1,030,008,284.00 9.99
Total Gasto de Inversion 10,177,179.00 557,528,366.00 451,821,732.00 (105,706,634.00) -18.96

Total Presupuesto IPN 10,068,499,898.00 10,868,179,959.00 11,792,481,609.00 1,723,981,711.00
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INSYIVOVE PELIVECHIGCE HNACIONAL L-.'i;

Presupuesto Autorizado 2007 - 2012

(pesos)

2010

2011*

2012*

Capitulo Descrip 2007 2008 2009
1000 Servicios Personales 6,222,229,881.00 7,141,274,285.00 7,493,262,866.00 8,260,501,688.00 8,551,087,609.00 9,672,549,259.00
2000 Materiales y Suministros 245,790,826.00 302,654,074.00 303,891,760.00 336,758,520.00 365,029,264.00 370,838,213.00
3000 Servicios Generales 540,706,745.00 469,289,158.00 971,737,571.00 1,229,792,658.00 1,014,611,556.00 932,801,081.00
4000 Becas 96,487,490.00 99,864,552.00 154,658,050.00 202,347,257.00 379,923,164.00 364,471,324.00
5000 Inversién 9,524,971.00 108,872,510.00 160,331,546.00 10,177,179.00 557,528,366.00 451,821,732.00
7000 Subsidios 32,343,833.00 33,475,867.00 29,361,292.00 28,922,596.00

7,147,083,746.00

8,155,430,446.00

9,113,243,085.00

10,068,499,898.00

10,868,179,959.00

11,792,481,609.00

*Debido al cambio en el Clasificador por Objeto del Gasto el Capitulo 7000 "Subsidi

" queda incluido en el Capitulo 4000 "Becas"

Millares

12000000

N

e
L

10000000

8000000

6000000

4000000

2000000

2008

2009

2010

2011*

2012*
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Presupuesto Autorizado por Capitulo de Gasto

2012
Capitulo Investigacion Nivel Medio Superior Nivel Superior Nivel Posgrado Apc;;:jzg;&ievrglsmos Funcion Publica % por Capitulo
- o 605,078,127.00 2,194,582,704.00 6,495,969,138.00 372,418,658.00 4,492,466.00 8,166.00 9,672,549,259.00 79
Servicios Personales
Subtotal Servicios Personales 605,078,127.00 2,194,582,704.00 6,495,969,138.00 372,418,658.00 4,492,466.00 8,166.00 9,672,549,259.00 79
. 2200 .. 61,500,000.00 44,287,898.00 163,941,779.00 94,722,707.00 6,385,829.00 370,838,213.00 3
Materiales y Suministros
- NS00 26,500,000.00 15,825,980.00 610,623,384.00 79,658,294.00 200,193,423.00 932,801,081.00 9
Servicios Generales
4000
- 2,000,000.00 45,738,159.00 313,365,863.00 3,367,302.00 364,471,324.00 4
Becas y Subsidios
Subtotal de Gasto de Operacion 90,000,000.00 105,852,037.00 1,087,931,026.00 177,748,303.00 206,579,252.00 0.00 1,668,110,618.00 16
5000
- 0.00 0.00 451,821,732.00 0.00 451,821,732.00 5
Inversiéon
Subtotal Inversion 0.00 0.00 451,821,732.00 0.00 0.00 0.00 451,821,732.00 5

695,078,127.00

5.9

2,300,434,741.00

195

8,035,721,896.00

68.1

550,166,961.00

4.7

211,071,718.00

1.8

8,166.00

11,792,481,609.00

100.0
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INSTIVOVE PEOLITECHNICE NACIONAL
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